
 
 

 
 
 
 





 

 
 

 
  

  

  مديريتو  صنايع مهندسي دانشكده

  ديقتصاا هايسيستم ييزربرنامهگرايش  دقتصااارشد رشته نامه كارشناسي پايان
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م ن ا ه ا   م ال
ت  ب  ا و ش  ه طا ل  و ی را  دا ت  ی " ت  ه "باران ر وردگاری  ی  ت"،  ید  درش  یو  ش ا ه را ر ش  ت سا وان  ده و 

ه جا ی ی  دلا  آ ش  ن  د و ا ار  جای آر ی از  ه ش ی ی آن  وا د و   مار آر ش   ض ه  ت  ندگان را  یارای آن ا ش یده"،  وا ه   ن دارد 
طا ض  ه   د  آ ل روا دار کا ھاون و ت ه ا  ادای آن  ت  ر ا ی  د ندگان  ن "  دا ی.  ش  ی   بی و خا ھار خا تاب". ز ل  ند و   آ

ندگان سازگار. د   با دگار،  و دا  ف 
م. ما ن  تا  ده م  ن  یا  پاس  ق  ه و   دا ن  دم   از د ق  آن  ن     ا

ف ی از  عا ه باری  م  و جا  ارم داد و  ز از آ ش  د و دا ر  ن  با و و وان و ز ی ی  دا د. خا وا  فارش  م  ت و  ی دا م ارزا و ی ن د
ج م و ر یار روا دا ر  م،  گا ل ان طاع  ند ا  ود.  شان  سا ت  ا ت  ن  م، ل ما شان ب ود آرم و    ا ج  ر  ورش  گاه  مارم،  

با و  ده باران  ف پای وا د و تان وا ودآرم. د وی  ت  ی از  م و    رم م 
وار   زمان باب ھاد و  م  ی  ح دیا ود،  م  ل ع ی از  دگار با و دا روزیباری  نانی  شاد  ه  ام  ری  ندا ه   تاد. ا وام ا واه  م  ا ی ه ذ 

ز  یدی  ، اسا گا د ی و دا ه  ! ب د  م با ض مال  ی" ا،  ل را ر خ ی"، " د قا ی د ر ع ون "د ود،  طا  دا ام  ل  ما و  ، ید  نا ن  ه  
ی ت  م  یار   ر  ر حا تا د ود  شان  گاه داردا شان ن ان عام ی از عا عا د  ه ا د  م با نای آ ون     .ود. 

یدگار از یار  مات آ مارش  د   شان صادق.  ف با د و اراد ود ق  وا ه یاران  م ه  یاورم  ن  م  قا قان و ر تان و  یان و دو ون  م ا تار ه  ن  د ندا
ون شان ا ت.یاری ا ده ا ه دل حک  ه   ت  ده ا یا ن ورق پاره  شان  ا م ا ه  رید  ده م  .  

دا  ه  خا م آن دارم  ی را  عا حان  ن ا حال  دا وده و خا ر  وده و با آن  طا  یک  ی  م عا تا ید و دو ن و اسا د شان ن و وا ر آن و  ماید و از  س  ش ج
ماید. ت ل  ه  ی،  عا پاس باری  ق  ه   م  ه دا م ه واری ا ر  ه  ده و  ه ما ه  با  راف  ده. باری زبان  ا هد آ   م 

آید    ه  ت و زبان  آید.                                                                                                           از د ش   ھده ش     
ت«  ده ا جام  نان ا تان  ناوری ا م و  ی پارک ع ما ما وژه با  ن    »ا
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ي ادهاي اقتصزي سيسـتمريدوره كارشناسي ارشد رشته برنامهدانشجوي  كوسليساميه اينجانب 

هاي تبررسي اثر فعاليه ده پايان نامندانشگاه صنعتي شاهرود نويس مهندسي صنايع و مديريتدانشكده 

تعهد دهقاني م يتحت راهنمائي دكتر عل ايران منتخب هايبر بيكاري در استان نوپا بنيانهاي دانششركت

 شوم.يم

  تحقيقات در اين پايان نامه توسط اينجانب انجام شده است و از صحت و اصالت برخوردار است. •

 ع مورد استفاده استناد شده است.هاي محققان ديگر به مرجدر استفاده از نتايج پژوهش •

 امتيازي در هـيچ جـا ارائـهمطالب مندرج در پايان نامه تاكنون توسط خود يا فرد ديگري براي دريافت هيچ نوع مدرك يا  •

 نشده است.

ا و ي »عتي شاهروددانشگاه صن«باشد و مقالات مستخرج با نام اثر متعلق به دانشگاه شاهرود مي كليه حقوق معنوي اين •
»«University 𝐒𝐡𝐚𝐡𝐫𝐨𝐨𝐝 of Technology ه چاپ خواهد رسيدب. 

د در مقالات مستخرج از پايان نامه انلي پايان نامه تأثيرگذار بودهاص حقوق معنوي تمام افرادي كه در به دست آمدن نتايح •

 گردد. رعايت مي

 ولا ) استفاده شده است ضوابط و اصهاي آنه، در مواردي كه از موجود زنده ( يا بافتكليه مراحل انجام اين پايان نامهدر  •

 اخلاقي رعايت شده است.

، رازداري لدسترسي يافته يا استفاده شده است اص مواردي كه به حوزه اطلاعات شخصي افراددر كليه مراحل انجام اين پايان نامه، در 

 صول اخلاق انساني رعايت شده است.ضوابط و ا

 تاريخ:

 انشجوامضاي د

                                                

  

  

  مالكيت نتايج و حق نشر
كليه حقوق معنوي اين اثر و محصولات آن (مقالات مستخرج ، كتاب ، برنامه هاي رايانه اي ، نرم افزار ها و تجهيزات ساخته 

 در توليدات علمي مربوطه ذكر شود .. اين مطلب بايد به نحو مقتضي  باشدميشده است ) متعلق به دانشگاه صنعتي شاهرود 

 .باشدميبدون ذكر مرجع مجاز ننامه پاياندر استفاده از اطلاعات و نتايج موجود 

 



 

 
 

یده   چ

، رانيا هاي منتخبدر استان يكاريبر ب نوپا انبنيدانش هايشركت تياثر فعالبررسي  پژوهش حاضرهدف 

افزار منظور تخمين مدل از نرمبه است.  ١٣٩٣-١٣٩٧با استفاده از مدل پانل ديتا طي دوره زماني 

Eviewsو استاتا استفاده گرديده است. نتايج حاصل از اين پژوهش، رابطه مثبت و معنادار بين نسبت  ٩

رابطه منفي و معنادار بين فروش  و جمعيت بيكار وجود دارد.هاي دانش بنيان نوپا به جمعيت تعداد شركت

 دهد و متغير توليد با بيكاريده با بيكاري را نشان ميكننهاي دانش بنيان و شاخص قيمت مصرفشركت

ش هاي دانبا افزايش فروش شركتولي شود با توجه به نتايج، فرضيه پژوهش رد مي رابطه معناداري ندارد.

ني كننده با بيكاري تاييد رابطه منحرابطه منفي شاخص قيمت مصرفيابد. بنيان، جمعيت بيكار كاهش مي

 تدابير تخاذالذا معني توليد با بيكاري در اين پژوهش، رد قانون اوكان است. رابطه مثبت و بي .فيليپس است

هاي براي حمايت از افزايش فروش شركت فناوري وحوزه علم  ريزانبرنامه و گذارانسياست سوي از لازم

اي هبهره، معافيتمگذاري، تسهيلات كهايي سرمايههايي از جمله مشوقسياست دانش بنيان ضرورت دارد

   گمركي و مالياتي انجام شود.

  
  
  
  
  
  
  

  هاي تركيبي.داده توليد، ،آوريعلم و فن، هاي دانش بنيان، بيكاريشركتي: ديواژگان كل
  ٣٣C، ٢٣E ،٣٢O، ٢٤E، ٣١O: JELبندي طبقه
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ايجاد برداري از آن براي و فناوري و بهرهرشد و توسعه علم و فناوري باعث شده است كه نقش دانش 

 نمايدپر رنگ شود و به تبع آن رشد اقتصادي نقش غالب را ايفا مي بيشترثروت، در اقتصاد 

),Dasgupta & David ١٩٩٤; Mansfield, رو ، از اين)١٣٩٣همكاران,  &ميراني،  ;١٩٩١

دانش در محصولات و خدمات جديد،  ظهوربخشي توليد، تنوعبنيان نقش بسزايي در هاي دانششركت

اشتغال، در يك  وجود آمدنبهو رشد اقتصادي و  بالا و ارزش افزوده آفرينيسطح رفاه، ثروت افزايش

  . )١٣٩٤(انتظاريان,  ندكايفا ميجامعه 

هاي دانش بنيان در هاي نوآوري، اهميت وجود شركتدر جوامع امروزي با گسترش فناوري در شبكه

فزايش تواند، ابنيان در عرصة اقتصاد ميهاي دانشتر شده است. پيامدهاي فعاليت شركتاقتصاد پررنگ

ري كردن به انتقال فناوها با كمكو اين شركتزايي، فروش، صادرات و تشديد سرمايه باشد نرخ اشتغال

 Ghazi(كنند هاي توليدي و صنعتي، زمينة اشاعة فناوري را ميسر ميهاي تحقيقاتي به بخشاز بخش

Nuri, بنيان در رشد هاي دانش. با توجه به جايگاه مهم شركت)٢٠١٧مكاران, ه &منصوري  ;١٣٩٠

درصد توليد ناخالص ٧٥و توسعة پايدار اقتصادي كشورها و ايجاد اشتغال به عنوان مثال در انگلستان 

 ,Antony, Kumar, & Madu(شود بنيان ايجاد ميهاي دانشداخلي آن كشور توسط شركت

٢٠٠٥(.  

هاي دانش بنيان است. براساس آنها توسعه اشتغال و كارآفريني را تحقيق و دانش شالوده ايجاد شركت

جهت ارتباط تنگاتنگي كه با بخش صنعت دارد ضرورت توسعه هاي دانش بنيان بههمراه دارد. شركتبه

 سازي نتايج تحقيقاتبا توجه به اهميت دانش در كسب وكار و تجاريآيد. رونق اقتصادي به شمار ميو 

هاي هاي دانش بنيان بر بيكاري كه تكيه مطالعه پيش رو در استانو به طور خاص اثر فعاليت شركت

اصل نتايج ح منتخب ايران و همچنين در چهار شهرستان استان سمنان، بر آن است بررسي كند تا شايد

 از اين پژوهش بتواند مشكل بيكاري را در جامعه كاهش دهد.



 

٣ 

 

ده و ارزش آن شبا استفاده بيشتر از دانش و ساختارهاي خود، باعث افزايش بنيان بنگاه اقتصادي دانش

بنيان هاي دانش. اهميت شركت)٢٠٠٣ ,Clarke( آوردبه وجود ميرا  رشدتري از يافتهچرخه تكامل 

هاي رشد اقتصادي حقيقي در گرو توليد ثروت از طريق دانش و علم است و اگر شركت«اين است كه 

 لمآفريني از طريق عثروت باعثاز توسعه كمي و كيفي آنها با حمايت بنيان جدي گرفته شود و دانش

  .)١٣٩١, ايخامنه( »اقتصاد كشور به شكوفايي حقيقي خواهد رسيد شده و

لي رشد توليد ناخالص ملي و اشتغاعلت نو بودن و اثري كه بر بنيان در ايران، به هاي دانششركتتوسعه 

كند بنيان ايفا مياقتصاد دانشدر كه و نقش مهمي  دارد اهميتبسيار توانند فراهم نمايند، مي

  .)١٣٩٧همكاران,  &شيرازي (مصلح

بنيان از يك سو موجب افزايش رشد اقتصادي و به هاي دانشبنابراين از آن جا كه تأثير فعاليت شركت

  شود، به عنوان مسئله اصلي اين مطالعه مطرح است.تبع آن موجب كاهش بيكاري مي

 ٢، پارچوني١و توريك ن و عباسعلي رضاييينياومحمد حسن قزآور، ن خيرمحمد حس، محمد باقر بهشتي

و به اين نتيجه  اندري به مطالعه و تحقيق پرداختهبيكاو فريني رآكادر زمينه رابطه  ٣و آدرتچ و همكاران

به اين نتيجه  ٤سباستين سيپوس گوگ يابد.رسيدند كه با افزايش كارآفريني، بيكاري كاهش مي

  .مدت رابطه بيكاري و كارآفريني منفي و در بلندمدت رابطه مثبتي داردكوتاه رسيدندكه در

و اشتغال در كشورهاي مختلف جهان مطالعات  ٥در خصوص رابطه بين فناوري اطلاعات و ارتباطات

زيادي انجام شده است و نتايج حاصل از اين مطالعات از نظر اثرگذاري آن بر اشتغال متفاوت بوده است 

                                                
١ Thurik 
٢ Prachowny 
٣ Audretsch et al 
٤ Sebastian sipos − Gug 
٥ ICT 



٤ 

 

بر   ICT) به نتيجه اثر منفي ٢٠٠٠(٧) و پينتا و آنتونوسي٢٠٠٠( ٦از محققين از جمله پينتا كه برخي

) اثر ٢٠٠٢(٩) و اوانگليستا و سارون٢٠٠٠(٨ديگر از جمله اوانگليستامحققين رسيدند و برخي  اشتغال

ICT  ١٣٨٨نوري,  &نژاد (رسولي دانندرا مثبت ميبر اشتغال(.  

اي هدر توسعه اقتصادي از طريق نوآوري و ايجاد فرصت يبنيان به عنوان يك عامل مهمهاي دانششركت

افزايش  زني كننده آنتحقيقات مربوط به كارآفريني و عوامل تعيين باشود و جديد استخدام شناخته مي

مداران انتظار كاهش نرخ بيكاري و افزايش سياست ،واز اين ر. )٢٠٠٤ Grilo & Thurik, ( يافته است

  هاي دانش بنيان دارند.هاي شركتاز فعاليت را رشد اقتصادي

اي هاقتصاد سنجي پنل ديتا طي سالدل ماز اين رو اين مطالعه در نظر دارد براي اولين بار، با استفاده از 

رد هاي منتخب ايران را موهاي دانش بنيان نوپا بر بيكاري در استانتأثير فعاليت شركت ١٣٩٧ تا١٣٩٣

توجه و بررسي قرار دهد تا راهكارهاي حاصل از اين پژوهش بتواند مشكل بيكاري را در جامعه كاهش 

  دهد.

ر هاي دانش بنيان نوپا بتوان بيان كرد، تأثير فعاليت شركتبندي مطالعات صورت گرفته ميجمعدر 

بيكاري مورد بررسي قرار نگرفته است. لذا انجام اين تحقيق از حيث بررسي متغيرهاي مربوط به 

ب تخهاي منهاي دانش بنيان نوپا و استفاده از روش اقتصادسنجي و مدل پنل ديتا در استانشركت

 هاي اصلي استان سمنان، بر نرخ بيكاري حائز اهميت است.ايران و شهرستان

هاي دانش بنيان نوپا باعث كاهش نرخ دهد تأثير كدام متغيرهاي شركتبررسي موضوع فوق نشان مي

با توجه به نرخ بيكاري در كشورهاي جهان سوم و همچنين شود. هاي مورد بررسي ميبيكاري در استان

                                                
٦ pianta 
٧ pianta and Antonucci 
٨ Evangelista 
٩ Evangelista and Saroun 



 

٥ 

 

اي برخوردار است و نياز به رسيدن به يك راهكار جهت ، توجه به اين مسئله از اهميت ويژهكشور ما

   كاهش بيكاري در كشور بسيار ضروري است كه اين امر دلالت بر اهميت اين موضوع دارد.

 هدف اصلي اين تحقيق به: 

 هاي منتخب ايران است.در استان هاي دانش بنيان نوپا بر بيكاريبررسي تأثير فعاليت شركت

 فرضيه تحقيق عبارتند از: 

  شود.بنيان نوپا موجب كاهش بيكاري ميهاي دانشافزايش تعداد شركت

ب ايران هاي منتخهاي دانش بنيان نوپا بر بيكاري در استانتأثير فعاليت شركت ميزان بررسي .١

  است؟چگونه 

يك مطالعه توصيفي آماري بوده و اطلاعات مورد نياز براي انجام تحقيق به اين مطالعه از حيث روش 

ها از سايت مركز آمار ايران، سامانه اطلاعات آماري استان تهران، هباشد. آمار و داداي ميصورت كتابخانه

 بنيان و نظارت بر اجراءها و مؤسسات دانشركتارزيابي و تشخيص صلاحيت ش بانك مركزي، كارگروه

آوري شده است. روش تحليل، با جمع ١٣٩٧-١٣٩٣هاي طي سالو پارك علم و فناوري استان سمنان 



٦ 

 

هاي اقتصاد سنجي سازي اقتصاد سنجي پنل ديتا و تخمين با استفاده از روشاستفاده از روش مدل

  شود.متغير وابسته ارزيابي ميميزان تأثير متغيرهاي مستقل بر و  باشدمي

 

، )LPP( را به عنوان متغير وابسته و لگاريتم توليد) LUN(ها جمعيت بيكار استاندر رابطه فوق لگاريتم 

 بنيان نوپا به جمعيتهاي دانش، لگاريتم نسبت تعداد شركت)LCPI( كنندهشاخص قيمت مصرف

)LR(هابنيان نوپا استانهاي دانش، لگاريتم فروش شركت )LS(  به عنوان متغيرهاي مستقل معرفي

هاي مدلهاي مقطعي براي تخمين هاي سري زماني و دادههاي تركيبي از دادهاست و با داده شده

 ٤ي بنيان نوپا براهاي دانشاقتصاد سنجي استفاده شده است و همچنين اثر متغيرهاي مستقل شركت

هاي تخمين مدل برايبر بيكاري اصلي استان سمنان(دامغان، سمنان، شاهرود، گرمسار)  شهرستان

 شود، به صورت زير است.اقتصاد سنجي استفاده مي

 )NCOM( هاي دانش بنيانبه عنوان متغير وابسته و تعداد شركت )UNE( در اين رابطه، نرخ بيكاري

 متغيرهاي مستقل مدل است. )POP( و جمعيت

  فصل به ترتيب زير است. ٥مطالعه حاصل، شامل 

در فصل اول به كليات تحقيق از جمله طرح تحقيق و بيان مسئله، نوآوري تحقيق، ضرورت انجام آن و 

  شود.اهداف مورد نظر تحقيق و همچنين روش و چگونگي انجام تحقيق پرداخته مي

زه موضوع فصل دوم شامل مباني نظري و پيشينه مطالعات داخل و خارج كشور انجام شده در حو

 باشد.تحقيق مي

    LUN = α +  β١LPP + β٢LCPI + β٣LR + β٥LS + ε                    )١-١(  

         UNE = α+β١NCOM + β٢POP + ε          )٢-١                                    (  



 

٧ 

 

كار رفته شده در هاي بهشناسي تحقيق و معرفي مدل و روش مورد استفاده و آزمونفصل سوم به روش

 تخمين و برآورد مدل به طور كامل معرفي شده است.

 پردازد.مي هاي مورد استفادههاي حاصل از آزمونفصل چهارم شامل برآورد الگو پژوهش و تحليل يافته

 اين قسمت مدل استفاده شده به روشني توضيح داده شده است.در 

ين گيري كلي و همچنگيرد در نهايت نتيجهفصل پنجم نتايج بدست آمده از مدل، مورد بررسي قرار مي

  شود.پيشنهاداتي جهت پيشبرد و موفقيت مطالعات آتي در اين حوزه بيان مي
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١٠ 

 

هاي هاي دانش بنيان نوپا بر بيكاري در استانهدف اصلي اين پژوهش، بررسي تأثير فعاليت شركت

فصل، مباني نظري و پيشينه مطالعات، در خصوص رابطه بين فعاليت ين منتخب ايران است. در ا

ود و شاي اين منظور ابتدا تعاريفي مرتبط ارائه ميرور خواهد شد. برمهاي دانش بنيان و بيكاري شركت

بعد رابطه نظري متغيرهاي پژوهش با بيكاري بررسي خواهد شد. در ادامه اثر دانش در كسب و كار بر 

تها به نشود، در اگردد و سپس اثر نوآوري و فناوري بر اشتغال ارائه ميرشد اقتصادي و بيكاري بيان مي

 ر پرداخته خواهد شد.كشورج خاو خل در داه گرفترت صوت تحقيقاور مر

هاي معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري كه مرجع تشخيص صلاحيت شركتقوانين  طبق

 هاي دانش بنيانو انواع شركت به صورت زير بيان شده است ها، تعريف اين شركتبنيان استدانش

  آورده شده است.طبق اين مرجع در ادامه 

ها را در داخل اي (كه بصورت خصوصي يا تعاوني تمامي مراحل قانوني ثبت شركتشركت يا مؤسسه

 يدستيابافزايي علم و ثروت، توسعه اقتصاد دانش محور، كشور به اتمام رسانده باشد است) براي هم

سازي نتايج تحقيق و و كاربرد اختراع و نوآوري) و تجاري اهداف علمي و اقتصادي (شامل گسترش

هاي برتر و با ارزش افزوده فراوان به ويژه توسعه (شامل طراحي و توليد كالا و خدمات) در حوزه فناوري

  .)١٣٩١شليكي, اوري(سرشود در توليد نرم افزارهاي مربوط تشكيل مي



 

١١ 

 

هاي مختلفي دارند. بر اساس بنديبنيان در قوانين فعلي حاكم بر كشورمان دستهدانشهاي شركت

هاي بندي معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري كه مرجع تشخيص صلاحيت شركتتقسيم

هاي دانش بنيان، به چهار گروه دانش بنيان نوپا نوع يك، دانش بنيان نوپا نوع بنيان است، شركتدانش

  شوند. بنيان توليدي نوع يك، دانش بنيان توليدي نوع دو(صنعتي) تقسيم ميدو، دانش 

 

  
  ١٣٩٧در ايران تا آذر ماه  انيدانش بن يهاواع شركت. ان١-٢شكل 

ها قرار بندياي ارزيابي شده و در يكي از اين دستهدورهها توسط اين معاونت به صورت اين شركت

، بيشترين فراواني ١-٢، با توجه به اطلاعات ثبت و ارايه شده در شكل ١٣٩٧گيرند. تا آذر ماه سال مي

- از كل شركت % ٣/٤٩(صنعتي) با نسبت  ٢هاي دانش بنيان توليدي نوع ها در گروه شركتاين شركت

  دهند.تشكيل مي ٢هاي نوپاي نوع دومين فراواني را شركتهاي دانش بنيان است و 

بنيان در معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري، در هاي دانشبندي شركتمطابق معيارهاي دسته

سال نگذشته باشد و موفق به توليد يك  ٣هايي كه از زمان ثبت رسمي آنها بيش از ، شركت١٣٩٧سال 

آنها  ٢و  ١بندي دسته گيرند.قرار ميهاي نوپا بندي شركتند، در دستهمحصول با فناوري بالا شده باش

١٧/٢٪ 

١٣/٠٪ 

 

٢٠/٥٪ 

٤٩/٣٪ 



١٢ 

 

گردد و ارتباطي به نوع فعاليت و سطح فناوري ي ايشان بازميهاي در نظر گرفتهبه نوع خدمات و معافيت

    آنها ندارد.

هاي منتخب ايران استفاده هاي دانش بنيان نوپاي نوع يك و دو استانهاي شركتدر اين پژوهش از داده

  شده است. 

هايي هستند كه يادگيرنده و خالق دانش بوده و با شركت دانش بنيان در مباني نظري بيشتر به شركت

  كنند. هاي خود فراهم ميبكارگيري دانش، توسعه محصولات و فناوري

ا، ههايي كه اساس آنها مبتني بر دانش؛ و استفاده از ايدهها و سازمانكتدر دنياي امروزين، حضور شر

 )١٣٨٧(زعفريان و همكاران,  هاست، از بديهيات دنياي كسب و كار جديد استخلاقيت و نوآوري

بنيان شده و با ورود سهم اقتصاد دانشي در بنيان منجر به پيدايش اقتصاد دانشهاي دانشظهور شركت

نعتي هاي صهاي بسياري از سازمانگيريفرآيندهاي توليد در يك كشور، منجر به تغيير اساسي در جهت

ها را بر محصولات و خدمات مبتني بر دانش موجب شده است. در اين فرآيند منشا شده و تمركز شركت

هاي ها دانش بوده و با جايگزين شدن سرمايههاي افراد و سازمانها و سرمايه اصلي در فعاليتدارايي

هاي قابل لمس در كسب و كار به سوي ج، سرمايهصورت اطلاعات و منابع دانشي به تدريفكري به

حسنوي,  &(رمضان كند ها ايفا ميهاي نامشهود سوق يافته و نقش مهمي در توليدات شركتدارايي

١٣٩٠(.  

 هاي هر منطقه و كشور رفاه اقتصادي آن است و در دنياي امروزي براي حفظترين ويژگييكي از مهم

رفاه شهروندان ممكن است نياز به نوآوري، تغيير و سازگاري اقتصادي مداوم است. اين امر موجب پديد 

ور هاي اقتصادي كشسزايي در پيشرفتتوانند نقش بهكه مياست  –كارآفرين-هاي جديد آمدن شركت

  .)١٩٨٥ ,Storey (و منطقه داشته باشد 



 

١٣ 

 

كنند و قدرت تطابق بالايي با تغييرات مجازي و فناوري هاي كه به سرعت رشد مييكي از گروه شركت

بنيان، سرعت ورود فناوري تازه هاي دانشهاي شركتبنيان هستند. از ويژگيهاي دانشدارند، شركت

ويژه منابع انساني با كيفيت بالا به عنوان نيروي متخصص مولد به بازار و همچنين تخصيص منابع تازه به

  .)١٣٩٤(غفوريان, ها است هاي اين شركتدر فعاليت

 دانش وسازي هاي تجاريي وجود خلاقيت، نوآوري و گشايش فرصتهاي دانش بنيان به واسطهشركت

محيط  زايي و تسهيلبه عنوان منشا اصلي اشتغال انتقال و استفاده از فناوري در صنعت،با فناوري بوده، 

اي ههاي دانش بنيان بويژه توليد محصولات مبتني بر فناوريو فعاليت شركتآيد كارآفريني به شمار مي

  .)١٣٩٤(غفوريان,  و توسعه اقتصادي كشورهاي در حال توسعه مطرح بوده است پيشرفته

هاي دانش بنيان، يكي از راهكارهاي اساسي در پايدار توسعه اقتصاد دانش بنيان با پيدايش آن شركت

واند تاشتغالي كه ميكردن اقتصاد است و به دليل اثربخشي آنها در رشد توليد ناخالص ملي و ميزان 

هاي دانش ها بسيار اهميت دارد و از آنجايي كه شركتها فراهم نمايد، توسعه اين شركتاين شركت

 كنند توجه ويژه به دليل نو بودن آنان لازم استبنيان ايفا ميبنيان نقش بسيار مهمي در اقتصاد دانش

  .)١٣٩٤(غفوريان, 

هاي توليدي در ايالات متحده آمريكا، آلمان، استراليا، هاي اقتصادي شركتمطالعات تجربي بر بخش

شكل قانوني و صنعت در دهنده مؤثر بودن عواملي همچون سن تجاري، اندازه، مكان، اسكاتلند نشان

  .٢٠٠٢J, & Gustavsson, –(Davidsson, Kirchhoff, Hatemi( رشد اقتصادي است

اي هي فناورينياز است تا بتوانند به توسعهها و كارآفريني در جامعه براي بالا بردن نوآوري مراكزي

روت هاي دانش بنيان، توليد ثنوين در موسساتي كه بر پايه تحقيق و دانش شكل گرفته يعني شركت



١٤ 

 

 هاي علم وپاركدر نهايت سبب رشد اقتصادي شوند. در جامعه، گسترش كارآفريني، ايجاد اشتغال و 

 انداختن و مديريتِ جرياناي از توسعه اقتصادي هستند كه وظيفه به حركتفناوري به عنوان يك حلقه

 پاركها و بازار دارد و همچنين ها، مؤسسات تحقيق و توسعه، شركتدر بين دانشگاهدانش و فناوري را 

هاي وجود آمدن و رشد شركتباعث تسهيل به ١١و فرآيندهاي زايشي ١٠شدعلمي با استفاده از مراكز ر

  .)"انجمن پارك هاي علمي "(شود مبتني بر نوآوري مي

، زمينه رشد و توسعه اشتغال را با كاربردي شدن و ايجاد )STP(١٢هاي علمي، فناوري و تحقيقاتيپارك

-و تجاريبستري مناسب براي دستاوردهاي حاصل از دانشگاه و حمايت از دانش آموختگان دانشگاهي، 

ها را توسط متخصصاني كه منابع لازم براي ورود به عرصه كار و صنعت در اختيار ندارند،  سازي فناوري

  .)١٣٩٠يزديان, (ا كندفراهم ميرا 

هاي علم و پاركتوسعه، قدمت از جمله دلايل شكاف فناوري كشورهاي پيشرفته با كشورهاي درحال

تفاده از با اس توسعه است. كشورهاي پيشرفتهفناوري در كشورهاي پيشرفته نسبت به كشورهاي درحال

ناوري، هاي علم و فو تقويت پارك المللي و ايجادمنظور گسترش رقابت در سطح بينهاي نوين بهفناوري

هاي مدرن و گسترش ابداعات و هاي علم و فناوري توجه داشتند تا براي استفاده از فناوريبه پارك

- سياستاتخاذ  .هاي كشورهاي پيشرفته قرار گرفته استها و دانشگاهنوآوري جديد، در دستور كار دولت

و متوسط در اقتصاد كشورهاي پيشرفته و كشورهاي در  هاي كوچكهاي حمايتي و پشتيباني از شركت

اند اشكال توحال توسعه نقش بسزايي در پيشرفت، توسعه اجتماعي و اقتصادي دارند، با اين توصيف مي

  .ها در اين كشورها متفاوت باشد اما اساس و پايه مشتركي در توسعه اقتصادي دارنداين شركت

                                                
١٠ Incubators 
١١ spin-off 
١٢ science, technology and research parks 



 

١٥ 

 

-١٤٠٠ساله ششم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران (برنامه پنج ٤ماده  در

) اقتصاد از %٨) واحد درصد از رشد هشت درصد (٨/٢)، براي تامين حداقل دو و هشت دهم (١٣٩٦

ي به ميزان متوسط سالانه بيست گذاروري كل عوامل توليد و همچنين رشد سرمايهمحل ارتقاي بهره

هاي اجرائي با هماهنگي هاي اجرائي برنامه، كليه دستگاه) در طول سال%٤/٢١و يك و چهاردهم درصد (

باشد. از جمله مواردي كه با دولت اقدامات زير را به عمل آورند كه مسووليت اجراء بر عهده دولت مي

  تند از:باشد عبارمربوط به توسعه دانش و نوآوري مي

 صاحب از كشورهاي نوآوري و دانش جذب هدف با كشور خارجي سياست در اقتصادي اولويت -١

 كالاهاي و و مهندسي فني خدماتكشوري) و كالايي( صادراتي بازارهاي توسعه و فناوري

 فناوري و فن و انتقال آموزش براي متخصصان و اساتيد جذب كار، نيروي اعزام ايراني،

 براي جلوگيري تجارت جهاني سازمان به الحاق براي تلاش ايراني، نيروهاي براي)تكنولوژي(

  كشور مصالح رعايت با ايران صادرات عليه ناروا هاياعمال تبعيض از

 جهت در و نوآورانه فناورانه پيشرفت و دانش توسعه براي لازم نهادي و مالي حقوقي، حمايت   -٢

 چهارچوب در افزوده مثبت ارزش با خدمات و محصول توليد در دانش و ايده سازيتجاري

 ششم برنامه كلي هايسياست)٨٠بند(

 اعمال به عدالت نسبت پايه بر اقتصادي توسعه و رشد به نيل منظور به است مكلف دولت   -٣

 كوچك مشاغل از و حمايت ايحرفه دانش ارتقاي و افزاييمهارت زايي،اشتغال هايسياست

 قانون اجراي اول سال پايان تا كه حداكثر شايسته كار ملي سند بر مبتني بنياندانش و خانگي

هيأت  تصويب به سازمان و تعاون اتاق رفاه اجتماعي، و كار تعاون، وزارت پيشنهاد با برنامه

 حداقل ميزان به بيكاري نرخ كاهش بر مبتني بايد مزبور سند نمايد اقدام رسيد، خواهد وزيران

 .باشد برنامه قانون اجراي هايسال طول در سالانه) %٨/٠(درصد  هشت دهم



١٦ 

 

دهد، استان هاي كشور نشان مي، در استان١٣٩٦هاي نيروي كار در سال بررسي وضعيت شاخص

ود اختصاص درصدي، بالاترين نرخ بيكاري استاني را به خ ٧/٢٣چهارمحال و بختياري با نرخ بيكاري 

ترين نرخ بيكاري استاني را به خود اختصاص داده است درصدي پايين٥/٧داده و استان مركزي با نرخ 

درصد، جزء كمترين نرخ بيكاري در كشور  ٥/٨درصد و هرمزگان با  ٦/٧هاي سمنان با همچنين استانو 

 .)١٣٩٧بهار "كار مركز آمار ايران,نيرويآمارگيري طرح نتايج  "( اندرا به خود اختصاص داده

دهد، استان هاي كشور نشان مي، در استان١٣٩٧هاي نيروي كار در سال بررسي وضعيت شاخص

درصدي، بالاترين  ٤/١٧درصدي و چهارمحال و بختياري با نرخ بيكاري  ٧/١٨كرمانشاه با نرخ بيكاري 

يكاري استاني ترين نرخ بپايين درصد ٢/٧سمنان با نرخ بيكاري استاني را به خود اختصاص داده و استان 

درصد،  ٤/٨و مركزي با  درصدي ٣/٨همدان با نرخ هاي همچنين استانرا به خود اختصاص داده است و 

 ,"سامانه اطلاعات آماري استان تهران  "( اندكمترين نرخ بيكاري در كشور را به خود اختصاص داده

١٣٩٧(.  

بنيان در شهاي داندهد كه تعداد شركتبا نرخ بيكاري نشان مي ١٣بنيانهاي دانشمقايسه تعداد شركت

بنيان در هاي دانشكه تعداد شركتشركت بوده، در حالي ١٠در استان چهارمحال و بختياري،  ٩٦سال 

هاي تعداد شركتباشد. شركت مي ٦٦استان مركزي، در همان سال كه كمترين نرخ بيكاري را داشته، 

در  شركت بوده است. ٣٥و  ٤٧هاي سمنان و هرمزگان در همان سال به ترتيب، بنيان در استاندانش

شركت بوده و استان  ١٥و  ٤١هاي كرمانشاه و چهارمحال بختياري به ترتيب داراي استان ٩٧سال 

  شركت بوده است.   ٧٩و  ٥٠، ٥٧سمنان و همدان و مركزي به ترتيب داراي 

و اثر  تهاي گذشته، افزايش داشته اسشان با سالها در وضعيت مشابهمقايسه تعداد بيشتر اين شركت

، ١٣٩٥ها در استان سمنان در سال آنها بر بيكاري قابل توجه بوده است. به عنوان مثال تعداد اين شركت

                                                
 باشد.هاي دانش بنيان مينوع شركت ٤هاي دانش بنيان، مجموع در اين قسمت منظور از شركت ١٣



 

١٧ 

 

شركت افزايش  ٥٧به  ٩٧شركت و در سال  ٤٨، به ٩٦بنيان بوده و در سال شركت دانش ٢٢داراي 

درصد  ٢/٧و  ٩٦در سال  درصد ٦/٧به  ٩٥درصد در سال  ٦/٨يافته است و نرخ بيكاري در اين استان از 

هاي دانش بنيان رسيده است. همچنين استان چهارمحال و بختياري با افزايش تعداد شركت٩٧در سال 

، ميزان كاهش نرخ بيكاري در استان قابل توجه بوده است. ٩٦در وضعيت مشابه آن با سال  ٩٧در سال 

 .)"نظارت بر اجراء و انيبنها و مؤسسات دانششركت تيصلاح صيو تشخ يابيكارگروه ارز تيسا "(

شهرستان اصلي استان سمنان (دامغان، سمنان، شاهرود،  ٤نرخ بيكاري در  ٩٥همچنين، در سال 

هاي درصد است و جمعيت فعال استان سمنان در شهرستان ١/٧و ٨/١١، ١/٩، ٨/١٠گرمسار) به ترتيب 

طرح "باشد (نفر مي ٢٦٠٢٥، ٧٠١٦٨، ٥٤٣٠١، ٢٨٢٥١دامغان، سمنان، شاهرود و گرمسار به ترتيب 

  )١٣٩٥, " رانينفوس و مسكن مركز آمار ا يو عموم يسرشمار

هاي دامغان، سمنان، شاهرود و گرمسار به ، در شهرستان٩٥بنيان در سال هاي دانشتعداد شركت 

, "شاهرود -پارك و علم وفناوري استان سمنان"(بنيان بوده است شركت دانش ٣و  ٣١، ٢٣، ٥ترتيب 

١٣٩٧(.  

-١٩٨٠( ١٥)، مك لاپ١٩٩٢-١٩٨٦( ١٤پردازان اقتصادي نظير رومردر دو دهه آخر قرن بيستم نظريه

عنوان نهاده توليدي و هم كالاي نهايي به و به)، دانش را منبع اصلي ثروت ١٩٨٨( ١٦) و دراكر١٩٨٤

بيني كردند كه تبلور آن در توليد آورده و عصر جديد اقتصادي كه فراواني منابع است را پيش حساب

در اقتصاد مبتني بر دانش،  ليكن .)١٣٨٧(عظيمي و برخورداري, شود اقتصادي و اشتغال مشاهده مي

ارد. د ي ايجاد ثروت را، با توجه به شتاب بالاي تغييرات در جهانبخش عمده توليد و استفاده از دانش

                                                
١٤ Romer 
١٥ Mechlap 
١٦ Deraker 



١٨ 

 

يري كارگهاي يك اقتصاد است كه در حال توليد يا بهوجوه يا بخشدر عصر جديد مقوله دانش بيانگر 

  آوري جديد به منظور رسيدن به رشد بلندمدت و افزايش اشتغال است.ابداعات يا فن

  شود.ها پرداخته مياز اين رو به تعاريفي از اين واژه

  شود:زير تعريف ميترين مفاهيمي كه در فرآيند تحقيق از آنها استفاده شده است، به صورت مهم

م، ١٩٩٨تعاريف متعددي براي دانش از سوي محققين ارايه شده است، از جمله  لئوناردونسي پار در سال 

داند و به عبارت ديگر دانش درك دانش را اطلاعات مرتبط، قابل كاربرد و تا حدودي مبتني بر تجربه مي

. همچنين داونپورت و )١٣٨٥پور, نادعلي &(ساعدي حاصل از تجربه، استدلال، فهم و يادگيري است 

 & Davenport,(اند اي از ارزيابي و كسب تجربه و اطلاعات جديد دانستهپوراساك، دانش را مجموعه

 Prusak رو، دانش تنها ظرفي است كه هر چه در درون آن افزوده شود، وسعت بيشتري . از اين)١٩٩٨

ود. اگر شبندي ميي كلي، دانش صريح و دانش ضمني تقسيميابد. از سوي ديگر، دانش به دو دستهمي

براي  توانبا يادگيري قابل رشد است؛ مي و قابل مشاهده نيست وچه دانش ضمني متعلق به فرد است 

خلق محصولات فيزيكي يا خدمات ارزشمند با هزينه كردن، همانند زمان و ديگر منابع در توليد بكار 

. بدين صورت، با نگاهي به تاريخ انسان، دانش يك منبع جديد توليد نبوده، )١٣٨٧زاده, (حميديگرفت 

هاي اخير با اهميت يافتن نسبي دانش در توابع توليد در مقايسه با ساير منابع توليد از و فقط در دهه

دي (شيرمحمي توليد افزايش يافته است جمله زمين، نيروي كار و سرمايه سهم آن در ايجاد ارزش افزوده

  .)١٣٩١, و همكاران

ها شده است به همين دليل دانش ابزاري قدرتمند براي ايجاد تغيير در جهان، و باعث ظهور نوآوري

ي افزايش سهم دانش و جايگزين شدن آن با منابع طبيعي در نتيجه. )١٣٨٧فاتح  و همكاران, (محمدي

                                                
١٧ Knowledge 



 

١٩ 

 

كه وريطي رشد و پيشرفت اقتصادي فراهم شده است. بهفكري، زمينهبه صورت سرمايه انساني كيفي و 

خلق دانش جديد و نوآوري و هماهنگي آنها در فرآيند توليد و نيروي انساني و تجهيزات به طور فزاينده 

  .)٢٠١١ ,Lewicka (در رشد اقتصادي موثر واقع شده است 

تعاريف متعددي براي فناوري و فناوري اطلاعات و ارتباطات ارايه شده است، يكي از اين تعاريف عبارت 

برداري از اطلاعات را فراهم افزار و فكرافزارهايي كه گردش و بهرهافزار، نرمي سختاست از مجموعه

  .)٢٠٠٢ Pohjola, (د كه توسط پوجولا ارايه شده است نمايمي

ت، استفاده از تباطات و ارطلاعاوري افنات معتقد است كه تباطات و ارطلاعاوري افنادرباره  ١٨سلوكا

ي اطلاعاتي، هاشبكهو تباطاتي ات ارتجهيزرايانه، نظير ت طلاعاه اخيردازش و ذپري هاوريفنااع نوم اتما

(عمادزاده و است نيكي ولكتررت ابه صودن كراداره نيكي قابل ولكترسيستم اهر ي نمابر و هاماشين

  .)٢٠٠٦همكاران, 

دل تبازي، ساه خير، ذساختوري فناي از مجموعههمچنين، اسكاراموزي، فناوري اطلاعات و ارتباطات را 

داند كه در اشكال مختلف مثل اطلاعات تجاري، مكالمات صوتي، تصاوير ساكن كارگيري اطلاعات ميو به

وي، وسعت اين فناوري در جوامع، بر ي نشده است. به عقيده و متحرك و اشكالي كه هنوز ايجاد

  .)٢٠٠٢ Scaramuzzi, (ترين آن، اشتغال است گذارد كه يكي از مهممتغيرهاي اقتصادي اثر مي

طور كلي در دنيا جديد هستند كه هم با اعمال توسعه محصول جديد عبارت است از محصولاتي كه به

رود. باتوجه به عمر كوتاه بازار محصولات، در حداقل بهبود و تغييراتي در محصولات موجود به كار مي

                                                
١٨ Locase 
١٩ New Product Development 



٢٠ 

 

هاي مشتريان را برآورده سازند، براي حفظ و بهبود مزيت خواستهنتيجه، محصولات جديدي كه نيازها و 

  روند.شمار ميرقابتي عاملي مهمي به

باشد عبارتند از: افزايش فشار عواملي ضروري كه براي شتاب دادن به فرآيند توسعه محصول جديد مي

وتاه هداف رشد شركت، كرقابت داخلي و جهاني، تغييرات سريع تكنولوژي، تقاضاي بازار، نياز به تحقق ا

  كردن بودن در بازارهاي نوظهور، شناسايي شده است.

هاي كاركردي گوناگون شركت را نياز دارد كه طوركلي توسعه محصول جديد به همكاري بخشبه

ي عمر محصول، فشار اعمالي از سوي مديريت ارشد براي سرعت هاي چرخهها بخشترين آنمهم

 و تمايل به اولين مهندسي، توليد و بازاريابي شركت است. در واقع فرآيندبخشيدن به تحقيق و توسعه 

NPD   ١٣٩٧(داودي, براي اجراي مناسب آن، بايد كل شركت برانگيخته و حساس شود(.  

ها ) و رشد و بقاي شركت١٩٣٤) براي توسعه اقتصادي (شومپيتر، NPDنوآوري و توسعه محصول جديد (

 ).١٩٨٥اي برخوردار است (دراكر، از اهميت ويژه

ي شده شده است، ليكن در اين مطالعه به واسطه در اقتصاد براي بيكاري تعاريف متعددي ارايه

هاي جمعيت بيكار، از همان تعاريف استاندارد بكارگيري تعاريف مشخصي براي شناسايي و ثبت داده

)، ILO( ٢٠مركز آمار ايران استفاده شده است. البته تعاريف ديگري چون تعريف سازمان بين المللي كار

فعال اقتصادي كه فاقد كار هستند، اما براي كار و اشتغال در بيكاري به عنوان تعدادي از جمعيت 

اند و كساني كه داوطلبانه كار خود را باشند، از جمله افرادي كه كار خود را از دست دادهدسترس مي

فرد در سن كار است ) نيز وجود دارد، ليكن تعريف معيار اين مطالعه، ١٩٩٨اند (بانك جهاني، ترك كرده

هاي زماني مرجع، فاقد كار باشد (داراي اشتغال مزد و حقوق بگيري يا خوداشتغالي نباشد) كه در دوره

آماده براي كار باشد (براي مزد و حقوق بگيري و خود اشتغالي آمادگي داشته باشد) جوياي كار باشد 

                                                
٢٠ International Labour Organization 



 

٢١ 

 

وق بگيري يا خود اشتغالي انجام داده (اقدامات مشخصي را به منظور جستجوي كار به صورت مزد و حق

  .)تارنماي مركز آمار ايران( به عنوان بيكار در نظر گرفته شده است باشد)

اطلاعات ثبت  بنيان،دانش هايشركتدر اين پژوهش منظور از ذكر شد،  ٢-٢-٢گونه كه در بخش همان

هاي دانش مجموع شركت و ارايه شده از سوي معاونت علمي و فناروي رياست جمهوري تحت عنوان

  . استبنيان نوپا نوع يك و دو 

 Xتوان تابعي از تورم و توليد و متغير هاي قبلي، بيكاري را ميمباني نظري و نتايج پژوهش با توجه به

 يابطهصورت رثيرگذار بر بيكاري در نظر گرفت كه عبارت رياضي آن بهارا به عنوان بردار ساير عوامل ت

  است: نشان داده شده ) ١-٢(

تجربي  ونظري  يو رابطهحاكم ، براي بررسي رابطه بين بيكاري و تورم، نظريه فيليپس )١-٢(در رابطه 

و متغير  بين بيكاري يشده است. همچنين براي بررسي رابطه در نظر گرفته بين بيكاري و توليداوكان 

X  ،ر دمشخصي ي نظريهبه عنوان عوامل ناشناخته، كه به عنوان بردار ساير عوامل در نظر گرفته شده

گرچه مطالعات متعددي فراواني براي شناسايي اين عوامل انجام  ردوجود ندااقتصادي ادبيات نظري 

بررسي عوامل فعاليت  Xدر پژوهش حاضر، بردار  و اين پژوهش نيست شده است ليكن مورد توجه

هاي كتتعداد شر يرابطهاثر و كننده شود كه بيانبنيان بر بيكاري در نظر گرفته ميهاي دانششركت

- ركتكننده رابطه تعداد شبر بيكاري است. احتمالاً نتايج حاصل از پژوهش، بيانآنها بنيان و فروش دانش

  هاي دانش بنيان بر بيكاري است.دانش بنيان و فروش شركتهاي 

    UN = F( INF, PP, X)                                                                          (٢-١) 



٢٢ 

 

 كه سرمايه اصلي آن به هاخلاقيت، شجاعت و استفاده از فرصتبا  كارآفريني به عنوان يك پديده كه

ست. به عبارت وري و توليد ثروت ا، مهمترين منبع بالقوه رشد اقتصادي، افزايش بهرهآيدحساب مي

يا وجود نظام سياسي اجتماعي وجود منابع طبيعي فراوان و  به فقطرشد اقتصادي  در عصر جديدديگر، 

 ستعامل اصلي تحولات اقتصادي ناشي از ذهن ا نيز بستگي دارد كه به منابع انسان بلكه؛ وابسته نيست

)",Job Portal Site "( ،ا است هباشد بلكه مبتني بر فرصتكارآفريني استفاده از منابع نمي. علاوه بر اين

)Stevenson & Gumpert, ١٩٥٨(.  

نوآورانه، تغييرات  پيامدهايبا  روبروييدر عصر اطلاعات و جهاني شدن، كارآفريني عامل مهمي براي 

 سريع و تحولات در مبادلات انساني و رقابت در كسب و كار براي رشد و توسعه است.

برخي مطالعات تلاش كردند تا كارآفريني را به عنوان عامل مهمي در سطوح بالاتري از رشد اقتصادي 

در كشورها يا مناطق مختلف كشور توضيح دهند. سه متغير توضيحي از رشد اقتصادي يك كشور را 

هاي كارآفريني اعمال كردند. با استفاده از داده نرخ كارآفريني، توليد سرانه و شاخص رقابت جهاني

 بتي داردمثكه ميزان فعاليت كارآفرينان در رشد اقتصادي تأثير  به اين نتيجه رسيدند ،٢١GEMجهاني 

)Van Stel, Carree, & Thurik, ٢٠٠٥(.  

به نقش آن . )Thurik ,٢٠٠٩(است  پيشرفتهاصلي رشد در اقتصادهاي  عواملكارآفريني يكي از 

  است. موثر عنوان يك نتيجه، در بيكاري بسيار

نوان به عآن را  درنظر گرفت كه توان اينگونهميرا براي وجود رابطه بين كارآفريني و بيكاري 

 ,Prachowny( فرض كرد رشد اقتصادي با تغييرات در نرخ بيكاري، از طريق نرخ رشد، قانون اوكان

١٩٩٣(.   

                                                
٢١ Global Entrepreneurship Monitor 



 

٢٣ 

 

 ليكي از دلايتوجه به ارتباط بين فناوري و خودكارسازي فرآيندها در توليد و ميزان اشتغال در جامعه 

گردد اين نگراني به اوايل قرن بيستم باز ميهاي اخير است. ي اين ارتباط در دههتمركز و توجه به مطالعه

هاي گزارشكه خودكار شدن برخي از خطوط توليد موجب كاهش بكارگيري كارگران شده بود و اين 

وين نهاي ز فناورياوسيع  گيريي بهرهواسطهمنفي براي اشتغال به درخصوص نتايج اي كنندهنگران

توليد، شدن ين، ديجيتالييادگيري ماش هايزمينهدر  ٢٢اطلاعات و ارتباطاتهاي همچون فناوري

 ;٢٠١٤,Brynjolfsson & McAfee( بوده استدر خطوط توليد، رباتيك و هوش مصنوعي گيري از بهره

Ford, ٢٠١٥; Frey & Osborne, ٢٠١٣; Freya & Osborne, ٢٠١٧(  

، نوين هايورينافتاثير منفي  و با تاكيد بر اشتغالاثر منفي احتمالي آن بر نوآوري و به عدم اطمينان 

است و كمتر تمركز اين  اشتغال و نوآوري بودهموضوعي مرتبط با ادبيات نظرات و بررسي موجب آغاز 

 .بوده استسازي محصولات و فرآيندهاي جديد تجزيه و تحليل خلق و تجاريمطالعات بر روي 

 ها عمدتاً در مورددر گذشته، نوآوري د كهمشاهده نموتوان موجود، مينگاهي به مطالعات انجام شده و با 

را به عنوان محرك اصلي  ادبيات نوآوري و فناوريو امروزه نيروي كار بوده  جايگزيني فناوري به جاي

مطالعات و د. تعدادي از ندهقرار ميشناسايي حداقل در بلندمدت مورد  ،رشد اقتصادي و اشتغال جديد

 بيني مقايسه. اثر مثبتي وجود دارداشتغال  و نوآوريبين ه ك كندبيان مي هاي انجام شدهپژوهش

اد ايجثرات خودكار بيانگر ا هاياز فرآيندناشي زايي از طريق محصولات جديد و نابودي شغل اشتغال

اثر  نوع از فناوري جديداين كنند كه ه برخي از مطالعات بيان ميالبتنوآوري بوده است. اشتغال ناشي از 

 هاي نوينورياايجاد شغل در تحولات اساسي فنظرفيت ناچيز بودن  ايجاد شغل داشته وناچيزي بر 

، زيرا دانش و تخيل كافي در مورد انواع مشاغلي كه تحت الگوي جديد فناوري ايجاد الب را داردوجه ق

  .)Dachs, ٢٠١٧( شود، وجود نداردمي

                                                
٢٢ Information and Communication Technologies (ICTs) 



٢٤ 

 

ند مثبت يا منفي اميتوكشوري دارد كه  ل در هرشتغااتي بر ومتفاات ثرت اتباطات و ارطلاعاوري افنا

  باشد:

هاي به بازارموجب دستيابي ، از يك سو هاي جديد از جمله فناوري اطلاعات و ارتباطاتفناورياستفاده از 

شود و از سوي ديگر ل را باعث ميشتغاا و ايجاد شدريش افزاي آن را فراهم آورده كه نتيجه جديد

 نييعد ميشوروابط توليد معمول شده و با خودكارسازي باعث كاهش نياز به نيروي كار موجب تخريب 

  كاهش مييابد.ل شتغاد و اگيرم نجاي اكمترر كاوي توليد با نير

را تعريف نمود  )٥-٢ي (ي توليد به صورت رابطهيك رابطه ٢٠١٠براي بيان اين رابطه سرلك در سال 

) و L)، نيروي كار(Cت(تباطات و ارطلاعاوري افناهاي شامل نهادهي فرض تابع توليد بنگاه اقتصاديكه 

) نشان ٥-٢( و كلي اين تابع توليد معادل رابطه، معادله رياضي در نظر گرفته شده است) Kسرمايه(

  :)٢٠١٠(سرلك,  است داده شده

افزايش توليد  ت، ارتباط مستقيم باتباطات و ارطلاعاوري افنارشد  ٥-٢مطابق فرضيات حاكم بر رابطه 

نش توليد دا پيشرفتشود. در واقع با و به طور غير مستقيم سبب افزايش توليد ساير محصولات مي دارد

بر  ICT، محصولات در واقع. دگذارمي اثر Aضريب از طريق توليد هاي ديگر بر ساير حوزهو خدمات 

نيروي ، ICTهاي مرتبط با رشد فناوريد كه با نتواند اثرگذار باشاشتغال و بازار كار بدين صورت مي

. همچنين با جذب نيروي كار ماهر و با ايجاد گرفته شوند كاربه افزارافزار و سختكار زيادي در بخش نرم

هاي شغلي فرصت وجود آمدنبهتصادي سبب هاي مختلف اقبازارهاي جديد و محصولات جديد در بخش

  .)١٣٨٥(بدرقه,  شود

ي بين فناوري اطلاعات و ارتباطات و اشتغال در كشورهاي مختلف جهان مطالعات صوص رابطهدر خ

ها از ديدگاه ميزان اثرگذاري اين متعددي صورت پذيرفته است و نتايج بدست آمده از اين پژوهش

  𝑄𝑡 = 𝐴𝑡𝑓(𝐶𝑡, 𝐾𝑡, 𝐿𝑡)                                                                         (٢-٥) 



 

٢٥ 

 

) و پينتا و ٢٠٠٠(٢٣برخي از محققين از جمله پينتا .بر اشتغال متفاوت بوده استفناوري 

 محققينتعداد ديگري از و  اندرا مطرح ساخنهبر اشتغال  ICTاثر منفي  ي) نتيجه٢٠٠٠(٢٤آنتونوسي

اشاره  را بر اشتغال ICTاثر مثبت به ) ٢٠٠٢(٢٦) و اوانگليستا و سارون٢٠٠٠(٢٥از جمله اوانگليستا

   .)١٣٨٨وري, ن &نژاد (رسولي اندداشته

رابطه بين كارآفريني و نرخ بيكاري تاكنون  ت بر اشتغال وتباطات و ارطلاعاوري افنادر زمينه اثرگذاري 

ها را در چارچوب مباني نظري هايي صورت گرفته است، اما مطالعاتي كه بتوان آنمطالعات و پژوهش

باشد، مطرح شده در اين پژوهش قرار داد، به ويژه مطالعاتي كه مربوط به اين حوزه هستند محدود مي

 هاي مرتبط با اين زمينه خواهيم داشت. با اين حال در ادامه مروري بر پژوهش

هاي مختلفي مورد بررسي قرار گرفته اند در اين بررسي اثرات فناوري و دانش بر روي اشتغال از جنبه

اند. يكي از مطالعات در مورد اثر فناوري هاي انجام شده خارج كشور بررسي شدهبخش از مطالعه، پژوهش

اي با در مقالهيقات خود را نتايج تحق و اندانجام داده)، ١٩٨٤( ٢٧لئون تيف و داچينبر بروي اشتغال را 

 ر اشتغالبتوليد را اتوماسيون  منتشر نموده و در اين مطالعه اثر "ثيرات اتوماسيون بر اشتغالتا" عنوان

ستاده اثر  -بررسي نموده و با استفاده از مدل داده ١٩٨٣تا سال  ١٩٦٣هاي ي زماني بين سالدر فاصله

ن دموناز اتوماسيون مستمر دايمي و استفاده  آنها، مطابق مطالعهاند. اتوماسيون بر اشتغال را نشان داده

و  از نيروي كاردرصد  ١٠حد در  يبه كاهش منجرآتي از تاريخ مورد بررسي، سال  ٢٠ درها فعاليت

                                                
٢٣ Pianta 
٢٤ Pianta and Antonucci 
٢٥ Evangelista 
٢٦ Evangelista and Saroun 
٢٧ Leontief, W & Duchin, F. 
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تغيير  ،ديگربيان شود. به مي توانست مشغول به كار گردد،ميكالاهاي مشابهي در توليد  كه اشتغالي

 پايين شود منجر به رشدهايي كه توسط كارگران انجام ميخودكار سازي فعاليتسريع فناوري در 

  .گرددهاي آتي ميدر طي سالاشتغال 

اي با عنوان در مقالهآنها  .بود )١٩٩٩(١آنتروف، گولاك و كرامارزي انجام شده، توسط ديگر مطالعه

اشتغال در كشور فرانسه را مطالعه  اثرات فناوري بر ميزان "هاي جديد، دستمزدها و اشتغالآوريفن"

استفاده نموده و مدل  ١٩٩١-١٩٩٣زماني  يدوره درهاي پانلي از دادهي خود نمودند. آنها براي مطالعه

 استفاده ازت مدهكوتادر  كه مدل تخمين زده شده، بيانگر اين نكته استنتايج  خود را تخمين زدند.

قابل تاييد نيست و اين نتيجه ت بلندمددر ما د، اميشوري يش بيكاافزاسبب  رايانهفناوري از جمله 

  .شواهد كافي براي آن وجود ندارد

اي با مقالهانجام شده و نتايج آن در )، ٢٠٠٠(٢گرينان و گولكي ديگري در كشور فرانسه توسط مطالعه

ي هابنگاهرا در بين اشتغال ، پويايي »اشتغال مجدد صيتخصو  كيتكنولوژ يهاينوآور« با عنوان

 ١٥١٨٦ اطلاعات با استفاده از را آزمودند. آنها ي فناوري و به واسطهصنعت فرانسه  با تمركز بر اقتصادي

مدل خود را تخمين هاي تابلويي دادهاستفاده از تكنيك با و  ١٩٨٦-١٩٩٠ي زماني بين در فاصلهشركت 

در سطح صنايع   ICT هاي مرتبط بافناوري كه كته استي آنها بيانگر اين نحاصل از مطالعه. نتايج زدند

در مقايسه با  اشتغالزرگتري بر روي مثبت ب اثر ICTفناوري  وداشته  اثر مثبت بر اشتغال هاو بنگاه

  فرآيندها دارد. ساير

ي در سه گروه از صنايع است كشور در فاصله)، ٢٠٠٣( ٣ماتيوسي و استرلاچينياز سوي ديگر، در ايتاليا، 

اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات را بر اشتغال بررسي نمودند. نتايج  ٢٠٠٠تا سال  ١٩٩٧ي زماني فاصله

. منتشر شد "رشد فناوري اطلاعات و ارتباطات و اشتغال در صنايع ايتاليا"مقاله ي ايشان در مطالعه

                                                
١ Entorf, Gollac & Kramarz 
٢ Greenan and Guellec 
٣ Matteucci & Sterlacchini 
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ا رشد متضاد بعلايم شد اشتغال در صنايع ايتاليا عمدتاً با دهد رنشان ميآنها رگرسيون تخمين نتايج 

  . همراه استهاي كار (يا تقاضا) و هزينه توليد

ورد مدر سطح بنگاه و صنعت را استوني در كشور )، تأثير نوآوري بر اشتغال ٢٠٠٨( ١مريكالهمچنين 

) در ١٩٩٧روي كار ون رينن (تقاضاي ني يمعادلهي خود از مريكال در مطالعه. مطالعه قرار داده است

از  ٢٠٠٥تا  ١٩٩٤ هايسال ي زماني بينهاي اقتصادي فعال در صنايع در فاصلهسطح بنگاه

) براي ٢٠٠١(٢روش گرينان و گولكاز در سطح صنايع و نموده  گيريبهره DIF  -GMMيندهزنتخمين

دهد نشان ميي وي مطالعهاست. نتايج نموده  استفادهنرخ توزيع اشتغال و خلق شغل در صنايع برآورد 

بزرگتري  مثبت  توليد اثرتايع كلي در  ICT در سطح صنايع و بنگاه اثر مثبتي بر اشتغال دارد و ICT كه

  .را نشان داده استبر سطح اشتغال 

هاي و عملكرد سازماني در شركت NPDگيري بازار، عملكرد جهت«)، در مقاله ٢٠٠٩( ٣لدويز و اودواير

كه گرايش بازار، عملكرد محصول جديد و عملكرد سازماني در  اندمعرفي و بكار گرفتهمدلي را » ككوچ

 شركت ١٠٦آوري شده از هاي جمعدادهبا استفاده از  آنها. نموده استهم متصل ههاي كوچك را ببخش

 ياكي از وجود رابطحدر كشور ايرلند  مطالعه. نتايج مدل خود را برآورد نمودند ايرلندكشور كوچك در 

 ر معرفييگبه بيان د .داردگيري بازار، عملكرد محصول جديد و عملكرد سازماني بين جهت يمعنادار

  هاي اقتصادي خواهد داشت.محصول جديد، اثر مثبتي بر روي فعاليت

هاي از داده براي مدل تصحيح چند بخشي (رگرسيون) تغيير اشتغال)، ٢٠١٨(٤بِن ورمولن و همكاران

شغل استفاده كردند تا اثر مشاغل -هاي ماتريس صنعتآوري شده است و از دادهجمع ٥دفتر آمار كار

 ويژه با معرفي رباتيك و هوش مصنوعي) را بررسي كنند. آنها با استفاده از(به آسيب ديده از اتوماسيون

 فقط تغيير ساختارياثر اتوماسيون بر اشتغال: « يدر مقالهشغل  ٨٥هاي استفاده شغلي براي داده

                                                
١ Meriküll 
٢ Greenan and Guellec 
٣ Ledwith & O'Dwyer 
٤ Ben Vermeulen et al 
٥ Bureau of Labor Statistics(BLS) 
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ر به دهد بشنشان ميي ايشان مطالعهاند. نتايج نمودبررسي اثر تخريبي فناوري بر اشتغال را » معمول

 روبرو است.  ٢"تغيير ساختاري معمول"با  ١"پايان كار"جاي 

به صورت كلي در مطالعات جديد خارج كشور براي تحليل اثرات فناوري بر اشتغال بر معرفي محصول 

توسعه « اي با عنوانمقالهدر اين مساله را )، ٢٠١٨سالگادو و همكاران ( اند.) تمركز يافتهNPDيد (جد

ص نقاي، »هاي مبتني بر فناوري كوچك و متوسط: يك مطالعه موردي چندگانهمحصول جديد در شركت

هاي موجود در ادبيات شكافاين مطالعات و تمركز ايشان بر معرفي  محصول جديد را مطرح ساخته و 

NPD هاي كوچك و متوسط (شركتي آنها در مطالعه. نددرا بررسي نموSMEهاي ) كه همه آن شركت

سه منبع اصلي كه براي هر بودند با توجه به هاي الكترونيك توليدكننده ٣)TBCمبتني بر فناوري (

و مشاهدات در زمان  NPDن هاي عميق با مديراها، مصاحبهشركت استفاده شده شامل؛ اسناد شركت

 عيينگذاري، تاريخ تخصوصياتي از جمله سرمايه ،دهدنتايج نشان مي نتايجي را بدست آوردند. اين واقعي

موثر بوده است. در واقع ايشان هاي كوچك و متوسط TBCدر  NPD، بر  ٩٠٠١ISOصدور گواهينامه و 

از مطالعات در نظر گرفته نشده، اشاره  به برخي از منابع كه در معرفي محصولات جديد در بسياري

  .اندكرده

طور مستقيم به بررسي رابطه بين فناوري و اشتغال و نيز اثر توسعه محصول مطالعات ذكر شده فوق، به

اند. ارتباط نزديك اين مطالعات با موضوع پژوهش، براي مقايسه نتايج آن با ها پرداختهجديد در شركت

  ل استفاده است.  از پژوهش قاب نتايج حاصل

آدرتچ و ي كارآفريني است. هايي كه بر روي اشتغال و فناوري موثر است، حوزهيكي ديگر از حوزه

به » دهد؟آيا كارآفريني، بيكاري را كاهش مي« اي با عنوانمطالعهاين مساله را در )، ٢٠٠١(٤همكاران

ي آنها بيكاري از يك سو، اند. براساس مطالعهي بين بيكاري و كارآفريني پرداختهبررسي رابطه

                                                
١ End of work 
٢ The usual structural change 
٣ technology-based companies 
٤ Audretsch et al 
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شود. از سوي ديگر، در ناميده مي "١اثر پناهنده"كند كه به عنوان هاي كارآفريني را تحريك ميفعاليت

شده  نامگذاري "اثر شومپيتر"دهد كه به عنوان يك سطوح بالاتري از كارآفريني، بيكاري را كاهش مي

اي كه تغييرات در بيكاري و كارآفريني را با از مدل دو معادلهن دو اثر، آنها براي نشان دادن اي است.

استفاده نمودند و اين  ١٩٩٨-١٩٧٤در طول دوره  OECDكشور  ٢٣مدل پانل ديتا براي يك گروه 

 مستقلمتمايز و  يدو رابطهايشان تجربي  حاصل از مطالعه. نتايج انددادهقرار آزمون مورد اثرات را 

  .اندتاييد كردهبين بيكاري و كارآفريني را  "پناهنده يا ناچاري"و  "شومپيتر"يعني اثرات 

ي علي و معلولي بين بيكاري و كارآفريني چگونه است، از سوي ديگر، براي بررسي اين نكته كه رابطه

 طرفه غيرخطي كارآفريني و بيكاري: يك عليت دو" اي با عنوان)، مقاله٢٠١٠( ٢فاريا و كوستاس و مورل

ا با آنه. مورد مطالعه قرار دادندپويا و غيرخطي را به صورت  بيكاري و كارآفريني ي بينرابطه" است؟

براي ارزيابي جهت عليت و ماهيت غيرخطي  EXT-STARتخمين عليت گرنجر و  استفاده از آزمون

ي زماني بين در دوره OECDاي از كشورهاي مجموعه ي بين كارآفريني و بيكاري از اطلاعاترابطه

 يآن است كه رابطه يدهندهنشانبدست آمده دند و نتايج استفاده كر ٢٠٠٤تا سال  ١٩٧٢ هايسال

  دو جانبه و غيرخطي بين ايجاد كسب و كار (كارآفريني) و تغييرات در بيكاري وجود دارد.

بيكاري به عنوان يك عامل "اي با عنوان )، در مقاله٢٠١٢( ٣سباستين سيپوس گوگدر همين زمينه 

در اين  پرداخته و ينيكارآفر يهاتيفعالبين بيكاري و  يرابطه نييدر تب يسع" فعاليت كارآفريني

استفاده نموده در كشور روماني  ٢٠٠١تا  ١٩٩١هايي زماني سالدر فاصله هاي ماهانهاز دادهمطالعه 

استفاده نموده است. در  از دو مدل رگرسيوني ي كوتاه مدت و بلندمدتگوگ براي تخمين رابطه است.

- عاليتفي بين بيكاري و زماني، رابطهتاخير كه با عامل  دادهارايه  ،فرضيهاين دي براي اين مطالعه شواه

آفريني هاي كاري بيكاري و فعاليتدهنده اين است كه رابطههاي كارآفريني غيرخطي بوده و نتايج نشان

  ي مثبت دارند. و در بلندمدت رابطهمدت منفي است در كوتاه

                                                
١ Refugee Effect 
٢ João Ricardo Faria, Juan Carlos Cuestas, Estefanía Mourelle 
٣ Sebastian sipos − Gug 
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رابطه بين «اي با عنوان ) در مقاله٢٠١٤( ١آذر ديلانچيفدر همين رابطه و در كشور گرجستان، 

سيون با استفاده از روش رگررا دو متغير كارآفريني و نرخ بيكاري » كارآفريني و بيكاري: مورد گرجستان

OLS  ١، يدو فرضيهدر اين مطالعه وي . ه استتحليل نمود ٢٠١٣تا  ٢٠٠٣در دوره زمانيH ميزان :

هاي كارآفريني ، مردم فعاليتبا افزايش نرخ بيكاري: H٢دهد؛ بيشتر كارآفريني، نرخ بيكاري را كاهش مي

ليل با تجزيه و تح نتايج بدست آمده. را مورد تحليل و مطالعه قرار داده است را آغاز خواهند كرد يبيشتر

است و اولين فرضيه از نظر علمي در مورد تحليل رگرسيون كه نرخ كارآفريني متوسط، متغير مستقل 

، قابل توجه است. با اين وجود، نتايج تجزيه و تحليل رگرسيون براي فرضيه دوم از تاييد كرده استرا 

ايج لي نتوشور را كاهش داده است يعني تشويق كارآفريني نرخ بيكاري در اين كلحاظ علمي قابل 

كند مي را ردشود، هاي كارآفريني ميكه نرخ بالاي بيكاري باعث تشويش فعاليتدوم  يفرضيه تخمين

ني را كند تا كارآفريكه بدين معني است كه در مورد گرجستان نرخ بالاتر بيكاري، مردم را تشويق نمي

  آغاز كنند.

شده و هاي ثبت، رابطه بين فعاليت شركت)٢٠١٦(٢ان مارساوندرج دوولتي و جاز منظر ديگر 

رابطه بين بيكاري و كارآفريني: شواهدي در ميان كشورهاي « با عنوان ايدر مقاله نرخ بيكاري را

VISEGRAD « ٣را در كشورهايvisegrad هاي داده بررسي كردند. اطلاعات مورد استفاده ايشان

 ٢٠١٤-١٩٩٨هاي سالآوري شده از ادارات آمار ملي، بانك جهاني، اتحاديه اروپا و ساير منابع بين جمع

ر هاي اقتصادسنجي چهار كشوتجزيه و تحليل تجربي بر روي با استفاده از رگرسيون پانل و مدلبود و 

Visegrad ي موجب افزايش فعاليت كلي افزايش نرخ بيكار ايشان ي تخمينبرآورد شده است. نتيجه

هاي ثبت شده، توليد ناخالص داخلي سرانه، رشد سهم مثبتي بر فعاليت شركتتاثير كارآفريني شده و 

في منتاثير و داشته هاي تحقيق و توسعه جمعيت با تحصيلات عالي، رشد آزادي تجاري و رشد هزينه

                                                
١ Azer Dilanchiev 
٢ Ondřej Dvouletý –  Jan Mareš 

تان و اسلواكي كه عضو اتحاديه چهار كشور اروپاي مركزي شامل جمهوري چك، مجارستان، لهس ٤Vچهار، يا  Visegrad ،Visegrad گروه ٣
 اروپا و ناتو هستند.
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به بيان ديگر، بر اساس ها بوده است. كتاندازي فعاليت شربراي مدت (روزهاي) مورد نياز براي راه

  ها موجب كاهش نرخ بيكاري شده است.شركت ، افزايش فعاليتي انجام شدهمطالعه

) با استفاده از ٢٠١٧اوندرج دوولتي( ،همچنين براي بررسي پويايي رابطه بين بيكاري و كارآفريني

هاي فصلي براي كار گرفتن دادهبه ) و با٢٠١٢( Thurikو  Koellingerهاي استفاده شده توسط روش

ارتباط ديناميكي «اي با عنوان مقاله ٢٠١٤–٢٠٠٣هاي در كشور چك براي دوره سال١ ٣NUTS مناطق

در اين مقاله، است. منتشر نموده » VARبين بيكاري و كارآفريني در مناطق كشور چك: با رويكرد پانل 

ه از دفتر آمار كشور چك و با استفاده از روش پانل مشاهده فصلي منطق ٦٧٢آوري شده از ي جمعنمونه

VAR ي ارتباط مثبت بين بيكاري و كارآفريني كه به صورت رشد سالانه اي، فرضيهبا تابع پاسخ ضربه

گرفته است. نتايج نشان داد كه پس از شوك در بيكاري، پويايي مورد آزمون قرار هاي تجاري در فعاليت

بالاتر از سطح اوليه آن بوده و در نتيجه ممكن است تا دو سال طول بكشد تا كارآفريني بعد از دو سال 

  بر كارآفريني مشخص شود.بيكاري اثرات مثبت 

د. مطالعات انطور مستقيم به بررسي رابطه بين بيكاري و كارآفريني پرداختهمطالعات ذكر شده فوق، به

اين  . درقرار دارند، اما كمتر در راستاي هدف تحقيق بودهديگري هستند كه با موضوع تحقيق مرتبط 

  بخش برخي از اين مطالعات مرور خواهند شد:

اي مطالعه)، ١٩٩٩(٢كارري و توريكي بين ساختار صنعتي و رشد اقتصادي، براي بررسي تجربي رابطه

شور اروپايي با ك ١٢صنعت توليدي در  ١٣اي از در تحقيق خود به براي نمونهرا انجام دادند. ايشان 

مطالعه آنها بيان . نتايج نشان استفاده نمودند ١٩٩٥-١٩٩٠، طي دوره زماني OLSاستفاده از روش 

منفي بر رشد ارزش افزوده در دوره مورد تاثير هاي بزرگ سهم اشتغال بنگاهبطور متوسط كند كه مي

وتمندترين كشورهاي عضو هاي كوچك در صنايع توليدي براي ثرمطالعه داشته است و حضور شركت

                                                
 يشمال رلندياز مناطق در ا ييهاگروه مناطق شورا در اسكاتلند، يهاگروه مقامات واحد در ولز، يهاگروه ١

٢ Carree and Thurik (١٩٩٩) 



٣٢ 

 

شود، اما براي كشورهاي عضو اتحاديه اروپا كه سرانه توليد ناخالص داخلي اتحاديه اروپا سبب رشد مي

  .اين اثر وجود ندارد اندك دارند، مانند پرتغال و اسپانيا

اي هتحليل تجربي عوامل رشد اقتصادي با استفاده از داده ") در مقاله٢٠٠٢(١ديويدسون و همكاران

كارمند يا بيشتر در سوئد براي دوره  ٢٠داراي  شركت١١٧٤٨عوامل رشد اقتصادي در  به بررسي" سوئد

ول ط. نتايج نشان مي دهد كه اندتخميني را ارايه نمودهمدل پانل ديتا استفاده از با  ١٩٩٦-١٩٨٧زماني

رين عوامل تشكل قانوني مهمي كسبو كار، شكل مالكيت، بخش صنعتي و ي اوليهعمر كسب و كار، اندازه

  مرتبط با رشد است. 

 ٢كريستوپولوساي توسط ي بين سطح توليد و بيكاري را در يونان به صورت منطقههمچنين رابطه

تابلويي و تكنيك همجمعي  يهابا استفاده از روش دادهرا مورد بررسي قرار داده است. وي )، ٢٠٠٤(

 ١٣منطقه از  ٦است. بر اساس نتايج اين پژوهش، در م داده اين مطالعه را انجا ١٩٩٣-١٩٧١طي دوره 

منطقه يونان قانون اوكان تاييد شده است و نتايج حاكي از آن است كه رابطه طولاني مدت بين بيكاري 

 براي ايجاداي در يونان منطقه و ميزان توليد در برخي مناطق ايجاد شود، ممكن است سياست منطقه

  باشد.اشتغال موثرتر 

به بررسي اثرات » رويكرد مقطعي يك دانش و توسعه با«) در مقاله ٢٠٠٤(٣چن و دالمنز سوي ديگر، ا

ها، كه هر كدام از آنها يك جنبه از دانش را به عنوان دانش بر رشد اقتصادي با استفاده از شاخص

العه مورد مط ٢٠٠٠تا  ١٩٦٠كشور طي دوره  ٩٢هاي مقطعي، براي متغيرهاي مستقل در رگرسيون

 و دهد كه دانش از عوامل رشد اقتصادي بلندمدت استنشان ميخمين حاصل از تنتايج اند. قرار داده

هاي فناوري اطلاعات و سرمايه انساني، سطح نوآوري داخلي و سازگاري تكنولوژيكي و سطح زيرساخت

در اين مدل علاوه بر كند. ) تأثيرات مثبت زيادي را بر رشد اقتصادي بلندمدت ايفا ميICTارتباطات (

                                                
١ Davidsson et al 
٢ Christopoulos 
٣ Chen and Dahlman 
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- متغيرهاي دانش از دو متغير توليد ناخالص داخلي سرانه اوليه (براي آزمون شرط همگرايي) و سرمايه

  ود.شانكارناپذير اين متغير بر رشد اقتصادي) نيز استفاده ميتاثير گذاري فيزيكي (به دليل 

د بر رش دانش بنيان و سرمايه فكري تأثيرات اقتصاد« )، در مقاله ٢٠٠٦(١سئون. جي . كيم و همكاران 

ري در وبه بررسي تأثير سرمايه فكري و فناوري اطلاعات ملي بر رشد اقتصادي و بهره» اقتصادي در كره

مطالعه ايشان نتايج بر اساس اند. پرداخته OLSبا استفاده از روش  ٢٠٠٣-١٩٧١كره در طي دوره 

  .ه استداشتوري نيروي كار در بلند مدت رشد بهره مثبتي برتاثير فناوري ملي سطح سرمايه فكري و 

) براي تشخيص پيشرفت سه زيرمنطقه صحراي آفريقا (شرق و مركز آفريقا، ٢٠١٥( ٣و اوسيفو ٢گيكي

غرب آفريقا و جنوب آفريقا) در انتقال به اقتصاد مبتني بر دانش و ارزيابي اينكه آيا گذار به اقتصاد مبتني 

براي بررسي  ٤ KAM روش شناسياز  بخشداين زير مناطق را بهبود مي بر دانش عملكرد اقتصادي

هاي ميان سه ناحيه از نظر گذار به اقتصاد منظور شناسايي تفاوتبه  SSA٥ وضعيت دانش در منطقه

موضوع را بررسي  ،٦ )KEI(هاي شاخص اقتصادي دانش با استفاده از داده كرده ودانش مورد استفاده 

سه بلوك دانش و رشد اقتصادي: تجزيه و تحليل تطبيقي از « اي با عنوانمقالهج را در اند و نتاينموده

ا در مقايسه ببر اساس نتايج اين مقاله  منتشر كردند. »اي در كشورهاي جنوب صحراي آفريقامنطقه

هنوز به بلوغ نرسيده است. در نهايت  SSAساير نقاط جهان، رشد اقتصادي دانش در بيشتر كشورهاي 

آموزش و  يرا از طريق توسعه SSAشكاف دانش در منطقه كاهش هايي در مورد چگونگي توصيه

، و همچنين سيستم فناوريگذاري در تحقيقات علمي و توسعه پرورش و نيروي كار ماهر با سرمايه

، SSAهاي اقتصادي و نهادي در منطقه رژيم نوآوري كارآمد و استراتژي اطلاعات و ارتباطات و با تقويت

  دهند.ميارايه 

                                                
١ Seon J. Kim and et al 
٢ Agyapong B.Gyekye 
٣ Emmanuel K.Oseifuah 
٤ Knowledge Assessment Methodology 
٥ sub-regions of Saharan Africa 
٦ knowledge economy index 
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در طول  ٢)، به بررسي رابطه بين رشد اقتصادي و بيكاري براي اقتصاد فيجي٢٠١٥(١ماكان و آزو 

- كردن رابطه بين رشد، سرمايهاز روش آزمون همگرايي يوهانسون براي مشخص ٢٠١٢-١٩٨٢هاي سال

بلندمدت بين رشد اقتصادي و بيكاري به عنوان  ييك رابطه ايشان .اندكردهگذاري و بيكاري استفاده 

  را بدست آوردند.يك نتيجه از تجزيه و تحليل 

پيوند بين نقش دانش و رشد «اي تحت عنوان )، در مقاله٢٠١٧( ٣هو يان چان و همكاراناز سوي ديگر، 

ه بين نقش دانش و رشد اقتصادي با استفاد به بررسي ارتباط» هاي پانلياقتصادي: تجزيه و تحليل داده

كشور، با استفاده از دانش براي كاهش  ٥٥در  ٢٠١٢تا  ٢٠٠٠هاي پانلي از دوره از تجزيه و تحليل داده

هاي ، انگيزهي ايشاني مطالعهاند. در نتيجهپرداخته شكاف توزيع نابرابر ثروت و افزايش رشد اقتصادي

كشورهاي يافته در مقايسه با توسعه ٧Gي بر رشد اقتصادي كشورهاي قوتاثيري دولت و رژيم نهادي 

 هايكه براي كشورهاي آسيا، سيستم نوآوري و زيرساخت. در حاليداشته استدر حال توسعه  ٧Gغير 

 بيشتري بر رشد اقتصادي آنها دارد.تاثير اطلاعاتي 

دي و مسئله بيكاري: تجزيه و تحليل رشد اقتصا« )، در مقاله ٢٠١٨( ٤اوزگور بايرام سويلو و همكاران

رابطه بين رشد اقتصادي و نرخ بيكاري در  به بررسي» هاي پنل در كشورهاي اروپاي شرقيداده

اند هاي پانل با قانون اوكان پرداختهدر چارچوب داده ٢٠١٤-١٩٩٢كشورهاي اروپاي شرقي براي دوره 

ريشه  هاي پانلبه ترتيب آزمونو مساله بيكاري  ي رشد اقتصاديدر اين مقاله براي دستيابي به رابطه

 ١دهد كه افزايش ، پانل همبستگي يوهانسون انجام شده است. نتايج نشان ميOLSواحد، پانل پولد 

  .دهدكاهش مي ٪٠,٠٨درصدي توليد ناخالص داخلي، نرخ بيكاري را با 

                                                
١ Makun and Azu 
٢  Fiji 
٣ Hoh, Yan Chun et al 
٤ Özgür Bayram Soylu, İsmail Çakmak, Fatih Okur 
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با استفاده از  "اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال ايران ")، در مقاله ١٣٨٧نژاد و نوري(رسولي

، به بررسي اثر ١٣٣٨-١٣٨٥هاي براي كشور ايران، طي سال VECMرهيافت تصحيح خطاي برداري 

غال دارد ر اشتمدت اثر منفي بدر كوتاه فناوري بيانگر آن است كهاند. نتايج فناوري بر اشتغال پرداخته

  اما در بلندمدت اين اثر مثبت خواهد بود.

" يمركزن ستاابخش صنعت ل در شتغاابر ت تباطات وارطلاعاوري اتاثير فنا ")، در مقاله١٣٩٠سرلك (

بر اشتغال  ICTچهار رقمي از نظر تأثير  ISICكد  ٥٦٣براي  ١٣٨٧هاي مقطعي سال با استفاده از داده

بر كل اشتغال بخش صنعت استان مركزي  ICTكه  حاكي از آن است. نتايج داده استمورد سنجش قرار 

بر و ثر مثبت س داراي امهندر كاوي نيرو تكنسين ر كاوي نير، ماهرر كاوي نيرل شتغاو همچنين ا

 ست.اشته داثر منفي ده اسار كاوي نيرل شتغاا

 "اي ايرانر اشتغال صنايع كارخانهاثر فناوري اطلاعات و ارتباطات ب ")، در مقاله ١٣٩٣كياني و صميمي(

سازي با استفاده از مسئله حداقل CES به بررسي استخراج تابع تقاضاي نيروي كار از يك تابع توليد

رقمي) با استفاده  ٤اي كشور( كدهاي هزينه اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات براشتغال صنايع كارخانه

اند. نتايج حاكي از آن است كه فناوري ) پرداخته١٣٨٥-١٣٨٨از رهيافت پنل ديتا طي دوره زماني (

كارگيري شاخص استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال كل نيروي اطلاعات و ارتباطات با به

 كار و نيروهاي متخصص اثر مثبت و بر اشتغال نيروي كار ساده اثر منفي دارد.

بررسي رابطه عليّ بين كارآفريني و بيكاري در بخش  " )، در مقاله١٣٨٨و همكاران( محمد باقر بهشتي

با استفاده از آزمون عليتّ هيسائو به بررسي عليّ بين نرخ بيكاري و  ")١٣٦٤-١٣٨٥صنعت ايران (

خ دهنده رابطه يك طرفه از كارآفريني به نراند كه نتايج نشانكارآفريني در بخش صنعت كشور پرداخته

  بيكاري است.

ري در بيكاخ نرو فريني رآكان ياماموتو ميا -دا عليت تون موآز ")، در مقاله ١٣٩٣( عباسعلي رضايي

و آزمون ارتباط ميان كارآفريني و  به بررسي" نبلوچستان و سيستان ستاردي ابخش صنعت: مطالعه مو
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-١٣٧٧هاي طي سالياماموتو  -نرخ بيكاري در استان سيستان و بلوچستان با استفاده از رويكرد تودا 

پرداخته است تا نشان دهد كداميك از اثر شومپيتر يا اثر ناچاري ميان اين دو متغير برقرار است.  ١٣٨٩

ابطه علي گردد و رتاييد و اثر ناچاري تاييد نميه اثر شومپيتر( اثر كارآفريني) نتايج حاكي از آن است ك

  باشند.مي طرفه از كارآفريني به نرخ بيكاري در استان سيستان و بلوچستانيك

اثر اقتصاد دانش  به "نقش اقتصاد دانش بنيان در كنترل تورم ")، در مقاله ١٣٩٣گرجي زاده و رناني (

-١٣٩٠هاي سري زماني سالانه، طي دوره زماني بنيان بر كنترل تورم را در ايران با استفاده از داده

. از اندپرداختهمورد آزمون  )ARDLهاي گسترده(و با استفاده از مدل خود توضيحي با وقفه ١٣٥٧

هاي اقتصادي و نهادي، آموزش و توسعه منابع محورهاي اقتصاد دانش بنيان شامل محورهاي: رژيم

هاي فناوري اطلاعات و ارتباطات و سيستم ابداع و نوآوري استفاده شده و در چهار انساني، زير ساخت

دانش بنيان بر تورم پرداخته شده است. نتايج مدل جداگانه به بررسي نقش هر يك از اركان اقتصاد 

هاي اقتصاد دانش بنيان و تورم رابطه بلندمدت برقرار است و دهد كه بين تمامي شاخصنشان مي

هاي اقتصادي هاي فناوري اطلاعات و ارتباطات و رژيمهاي سيستم ابداعات و نوآوري، زير ساختشاخص

معنادار بر تورم داشته و شاخص آموزش و توسعه منابع انساني  و نهادي، مطابق با انتظار تأثير منفي و

تواند افزايش آگاهي افراد تحصيل كرده نسبت به تأثير مثبت و معنادار بر تورم دارد كه دليل اين امر مي

 ي آن افزايش درانتظارات تورمي و درخواست افزايش سطح دستمزدها متناسب با نرخ تورم و در نتيجه

وان تو افزايش تورم باشد. با توجه به تأثير مثبت اقتصاد دانش بنيان بر كنترل تورم، ميهزينه توليد 

پيشنهاد نمود كه كشور جهت ايجاد رشد و توسعه پايدار اقتصادي، كاهش تورم و افزايش رفاه اجتماعي 

اينكه  بهاجتماعي مناسب، به توسعه دانش توجه بيش از پيش نمايد. با توجه -و ايجاد محيط اقتصادي 

 اند، بنابراين لازم است كه بحث تخصصنتايج، تأثير مثبت شاخص آموزش بر تورم در ايران را نشان داده

نيروي كار مورد توجه بوده و با قرار دادن افراد تحصيل كرده و ماهر بر سر مشاغل تخصصي خود، 

د و توسعه اقتصادي كشور و وري، افزايش توليد و درآمد ملي و به تبع آن رشموجبات افزايش در بهره

هاي توليد، را فراهم آوريم، تا با وجود افزايش آگاهي بيشتر نيروي كار از همچنين كاهش در هزينه
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شود، بتوان تورم را كنترل هاي توليد ميانتظارات تورمي كه موجب درخواست افزايش دستمزد و هزينه

  كرد.

أثير اقتصاد مبتني بر دانش بر عملكرد رشد: شواهد ت« )، در مقاله ٢٠١٨سجاد برخورداري و همكاران(

به بررسي رابطه تجربي بين اقتصاد مبتني بر دانش و رشد اقتصادي در » MENAاز كشورهاي 

هاي مرتبط با انتقال به اقتصاد مبتني بر دانش كه مربوط است. با شناسايي ستون MENAكشورهاي 

) براي ١٩٩٥( Sala-i-Martinو  Barroر چارچوب به عملكرد رشد است. با استفاده از مدل رشد د

هاي پانل، شامل نرخ رشد اقتصادي سالانه براي كشورهاي كه شامل مجموعه داده ٢٠١٥-٢٠١٠دوره 

است و در چهارچوب نظري و تجربي چهار شاخص براي شناسايي وضعيت اقتصاد  MENAمنتخب 

پانل پويا نشان GMM ده با استفاده از مدل مبتني بر دانش استفاده شده است. نتايج تجربي بدست آم

هاي كسب وكار به عنوان ها و پيچيدگيدهد كه مؤسسات، سرمايه انساني و تحقيقات، زيرساختمي

اي از اقتصاد مبتني بر دانش است كه بر رشد اقتصادي تأثير مثبت و قابل توجه در كشورهاي پايه

MENA هاي مربوط به دانش را براي طقه كه بايد سياستهاي اين منو پيشنهاد به دولت گذاردمي

  تسريع انتقال به اقتصاد مبتني بر دانش و بهبود عملكرد اقتصادي در نظر بگيرند.

همانطور كه ملاحظه شد در راستاي مباني نظري مطرح شده و مطالعات انجام گرفته در زمينه فناوري 

 رشد اقتصادي و بيكاري بوده، از اين رو بار ديگر ضرورت انجام پژوهش بر اشتغال و دانش و كارآفريني بر

  شود.حاضر آشكار مي

تخب هاي منهاي دانش بنيان نوپا بر بيكاري در استانهدف پژوهش پيشرو بررسي اثر فعاليت شركت

ده ستفاكشور است. لذا با توجه به آمار و اطلاعات در دسترس از يك مدل اقتصاد سنجي براي برآورد ا

ور هاي منتخب كشهاي دانش بنيان نوپا استانشده است. پانل آماري مورد نظر با توجه به تعداد شركت

  ) شكل يافته است.١٣٩٣-١٣٩٧هاي دانش بنيان هر استان براي دوره ساليانه (و فعاليت شركت
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ها پرداخته شده است سپس آوري دادهروش جمعو  قيتحق يرهايمتغ يمعرف ابتدا بهدر اين فصل 

 س. سپبر پايه دانش اقتصادسنجي صورت گرفته استكه ها بررسي مدل، تخمين و تحليل داده به

در ادامه تفاوت  .و انواع آن ارائه شده است هاي تركيبييحاتي در خصوص مدل رگرسيوني دادهتوض

مدل رگرسيون  در آخرهاي پانل ارائه شده است. هاي تخمين مدلبا ساير روش١ PEGLSتخمين مدل 

  تحقيق معرفي خواهد شد.

كننده، ، لگاريتم شاخص قيمت مصرف٢هالگاريتم توليد ناخالص داخلي استان متغيرهاي تحقيق شامل،

 هاي دانش بنيان بر جمعيت درهاي دانش بنيان و لگاريتم نسبت تعداد شركتلگاريتم فروش شركت

باشد. در انجام اين مطالعه مي ١٣٩٣-١٣٩٧هاي طي سال ستان منتخب كشور، بر جمعيت بيكارا ٢٧

ات ها و مؤسسبنيان، از كارگروه ارزيابي و تشخيص صلاحيت شركتهاي دانشهاي مربوط به شركتداده

نظارت بر اجرا و پارك علم و فناوري استان سمنان واحد شاهرود گردآوري شده و ساير  دانش بنيان و

 آوري شده است.ري استان تهران جمعاطلاعات از بانك مركزي و مركز آمار ايران و سامانه اطلاعات آما

ز بنيان اهاي دانشهاي همه شركتها و مشكلاتي نظير عدم دسترسي به دادهبا توجه به محدوديت

 هاي دانش بنيان نوپا به تفكيكهاي فروش شركتبنيان نوپا استفاده شد. دادههاي دانشهاي شركتداده

ان سمنان ها با استهاي دانش بنيان بر جمعيت بيكاري استانها براي مقايسه اثر فعاليت شركتشهرستان

د اوت فاحش، بالا بودن تعدانامه حذف گرديد و همچنين به دليل تفممكن نبود پس اين متغير از پايان

هاي دانش بنيان نوپا در تهران و پايين بودن يا نبود شركت هاي دانش بنيان نوپا در استانشركت

                                                
١ Panel Estimate Generalized Least Squares(Panel EGLS) 

  ، بر حسب رشد اقتصادي ساليانه برآورد شده است.١٣٩٧تا  ١٣٩٥ها از سال هاي توليد ناخالص استانداده٢ 



 

٤١ 

 

دن وجود آمدليل بههاي ايلام، كهگيلويه و بويراحمد و خراسان شمالي، نهايتاً اين چهار استان بهاستان

  هاي پرت از اين تحقيق حذف شد. داده

ها، مدل نظري ها، رابطه ميان تئوري اقتصادي، دادهسازيِ اقتصادسنجي شامل اولويتشناسي مدلروش

 گيرد در نمودار زير نمايششناسي متداول كه مورد استفاده قرار ميباشد و روشو مدل اقتصادسنجي مي

  :)١٩٨٦ Spanos, (ست صداده شده ا

 
  شناسي اقتصاد سنجي. روش١-٣شكل 

  
) در طول Nمتغيرهاي مقطعي (ها است كه بررسي مشاهدات را با اي از دادهتركيبي، مجموعههاي داده

مشاهده است.  NTاي از شود. بنابراين داراي مجموعه) معين در نظر گرفته ميTيك دوره زماني (

ها، اختلاف بين شود. با انباشتگي دادهتخمين زده مي ٤و تابلويي ٣هاي تركيبي به دو روش تلفيقيداده

ود. شگويند، استفاده ميهاي تلفيقي ميروش دادهرود و از روشي كه اصطلاحاً به آن مقاطع از بين مي

 هايهاي مقطعي در طول چندين دوره قادر به توضيح كليه تفاوتدر اين روش مشاهدات مربوط به داده

هاي فردي، هاي تلفيقي با برخورداري از تفاوتميان واحدهاي مقطعي و زمان است. استفاده از روش داده

                                                
٣ Pooling Data 
٤ Panel Data 



٤٢ 

 

هاي تابلويي با حذف محدوديت يكسان بودن اثرات فردي اين ش دادهصورت رومناسب نيست. در اين

هاي تابلويي آثار فردي و ناهمگني ميان افراد را در نظر دهد. به عبارت ديگر دادهمشكل را كاهش مي

ا در ههاي اثرات ثابت يا اثرات تصادفي تخمين زد. تفاوت بين گروهتوان به يكي از روشگرفته و مي

يابد و با فرض داشتن يك عرض از مبدأ ثابت براي هر گروه ، در روش اثرات ثابت نمود ميعرض از مبدأ

ها منسوب به عوامل تصادفي است و در طول زمان است. اما در روش اثرات تصادفي، ناهمگني بين گروه

ه دبرآيند اين اثرات تصادفي براي هرگروه محاسبه شده و به صورت يك جزء خطا از دو بخش تشكيل ش

هاي بين گروهي است. به عبارت ديگر تفاوت روش اثرات ثابت و اثرات گر تفاوتاست كه بخش دوم بيان

د ها متفاوتنها به عوامل ثابتي كه بين گروهتصادفي در اين است كه در روش اثرات ثابت، ناهمساني

در روش اثرات تصادفي شود. بنابراين براي هر گروه يك عرض از مبدأ ثابت داريم. اما نسبت داده مي

عرض از مبدأ مخصوص هرگروه، حالت تصادفي دارد زيرا از جمع عرض از مبدأ مشترك يك جزء تصادفي 

  شود.حاصل مي

در پژوهش هاي مقطعي، هاي تركيبي نسبت به سري زماني و دادهبا توجه به مزاياي استفاده از داده

از جهت پانل يا پولين بودن  هانوع داده  چيز، بايد باشند. قبل از هرها از نوع تركيبي ميحاضر داده

است. داراي دو  F مشخص شود كه براي اين منظور از آزمون ليمر استفاده خواهد شد كه داراي آماره

اند كه بايد با استفاده از روش اثرات مشترك تخمين زده شوند، هاي ما از نوع پولينگحالت است؛ يا داده

ها از نوع پانل هستند كه بايد با استفاده از يكي از دو روش اثرات ثابت يا اثرات متغير، تخمين يا داده

  .)١٣٧٨(گجراتي, زده شوند 

  شود.) انجام مي%٥( خطاي  %٩٥هاي تحقيق در سطح اطمينان لازم به ذكر است كه آزمون فرضيه

د ها، وجوها، كشورهاي تركيبي به واحدهايي طي زمان مرتبط است مانند افراد، بنگاهاز آنجا كه داده -١

  شود.ناهمساني واريانس در اين واحدها محدود مي



 

٤٣ 

 

صورت خطي، بههاي كاهش همعنوان يكي از روشبه ٦و مقطعي ٥تركيب مشاهدات سري زماني -٢

خطي كمتر ميان متغيرها و است كه با اطلاعات بيشتر، تغييرپذيري بيشتر، هم ٧هاي تركيبيداده

  نمايند. ارائه مي درجات آزادي بيشتر، كارايي بالاتري را

هاي تركيبي روش مناسب و بهتري براي پوياي تغييرات براي مطالعه مشاهدات مقطعي تكراري، داده -٣

 است.

توان مشاهده كرد، از هاي مقطعي و سري زماني نميبراي بهتر نشان دادن اثراتي را كه در داده -٤

 شود. هاي تركيبي استفاده ميداده

توانند شود، ميها حاصل ميفاده از اطلاعات بيشتر برحسب افراد يا بنگاههاي تركيبي كه با استداده -٥

 .)١٣٧٨(گجراتي, تورش را حداقل سازد 

مدل تجميعي يا پولد (كه به آن مقيد نيز است.  pooled و panel تركيبي شامل هايدادهمدل  انواع

  ها هستند. عرض از مبدأ همه گروه بودن يكسان و استاثرات فردي  عدم وجودگويند) بيانگر مي

ها) كه در مدل خود، عامل مقطع (كشورها يا شركت زمانيهاي پانل، برآورد يك مدل رگرسيون با داده

اي هداري بين كشورهاي مختلف يا شركتناديده بگيريم و تفاوت معنيتوانيم يا عامل زمان (سال) را مي

(پولد) هستند. به عبارت ديگر وقتي مدل ما پانل نباشد،  pooledها گوييم دادهمختلف وجود ندارد، مي

  باشد. مي pooledمدل 

آنها  توانيمبباشد و  ديگر، وقتي مقاطع و زمان باعث اتفاق خاصي در مدل رگرسيون ما نشده عبارتبه 

ها و متغيرها خواهيم رسيد كه به آن مدل پولد را ناديده بگيريم، به يك رگرسيون معمولي بر روي داده

  .گوينديا تجميعي يا مقيد مي

                                                
٥ Time Series Data 
٦ Cross sectional data 
٧ Panel Data 



٤٤ 

 

دار نشود، هاي زماني، اگر ضرايب اثرات مقطعي و اثرات زماني معنيهاي مقطعي و سريدر بررسي داده

تركيب كرده و به وسيله يك رگرسيون حداقل مربعات معمولي تخمين ها را با يكديگر توان دادهمي

هاي هاي تركيبي اغلب ضرايب مقاطع يا سريجايي كه در اكثر دادهبزنيم (مدل تجميعي يا پولد). از آن

معروف است كمتر مورد  دار هستند اين مدل كه به مدل رگرسيون تجميعي يا پولد (مقيد)زماني معني

 گيرد.ياستفاده قرار م

هاي دانش هاي شركتروش پانل كلاسيك: در اين بخش از تحقيق نخست به بحث همگن بودن داده

ها همگن باشند، به سادگي شود. در صورتي كه شركتهاي منتخب در كشور پرداخته ميبنيان استان

رد ولي در غير اين صورت، ضرورت استفاده از روش توان از روش حداقل مربعات معمولي استفاده كمي

  گردد.هاي پانلي ايجاب ميداده

هاي پانل ديتا لازم است قيود وارد شده بر مدل اقتصادسنجي را تعيين نمود. به عبارت ابتدا در تخمين

ديگر در گام نخست بايد رابطه رگرسيوني در نمونه مورد بررسي را مشخص كرد كه داراي عرض از 

دأهاي ناهمگن و شيب همگن است يا اينكه فرضيه عرض از مبدأهاي مشترك و شيب مشترك در مب

مورد استفاده قرار  F شود. براي اين تشخيص از آزمونپذيرفته مي هاي تلفيقي)بين مقاطع (مدل داده

مشترك و گيرد. بر اساس اين آزمون مدل را به صورت نامقيد و در حالت كلي با عرض از مبدأهاي مي

كنيم، سپس مدل را به را محاسبه مي هاي مشترك برآورد نموده و مقدار پسماندهاي رگرسيونشيب

زنيم هاي مشترك تخمين ميصورت مقيدّ و با فرض عرض از مبدأهاي ناهمگن در بين مقاطع و شيب

  .)١٣٩٣, يميابراه & يديمج(فقهآوريم را بدست مي  و مقادير پسماند مقيد

مبني بر  H٠ جدول با درجات آزادي مشخص شده بزرگتر باشد فرضيه F از محاسبه شده F اگر مقدار

 بايستي عرضشود و لذا اثرات گروه پذيرفته شده و ميهمگني مقاطع و عرض از مبدأهاي يكسان رد مي

توان از روش پانل براي برآورد استفاده كرد از مبدأهاي مختلفي را در برآورد لحاظ نمود در نتيجه مي



 

٤٥ 

 

ها براي مقاطع مختلف بوده و پذيرفته شود به معني يكسان بودن شيب H٠ ورتي كه فرضيهولي در ص

 شود. در اينهاي تلفيقي كه مورد تأييد آماري استفاده ميها و از مدل دادهقابليت تركيب شدن داده

پذيرش قرار هاي تابلويي مورد هاي مورد بررسي، روش داده، براي تمامي مدلF آزمون با توجه به آماره

 .گرفته زيرا در مدل مورد نظر اين احتمال صفر شده است

Hهاي تلفيقي): عرض از مبدأ در تمام مقاطع برابر هستند (داده٠   

H١٣٩٤(افلاطوني, هاي تابلويي) : عرض از مبدأ در تمام مقاطع برابر نيستند (داده١(.  

 ٩ها را مشخص كرد تا از مدل پولينگليمر نوع داده Fقبل از تخمين مدل لازم است با استفاده از آزمون 

شود. اين آزمون كه به آزمون معنادار بودن اثرات ثابت و نيز به آزمون معناداري يا مدل پانل استفاده 

كند. اين آزمون در واقع ي ميها معروف است، الگوي تجميعي را در مقابل الگوي اثرات ثابت بررسمقطع

  مقايسه دو رگرسيون زير است:

شود كه جمله اختلال در رگرسيون اول (رگرسيون غير مقيد)، تمامي ضرايب ثابت هستند و فرض مي

  هاي ميان واحدهاي مقطعي و زمان را توضيح دهد.تمام تفاوت تواندمي

ي تفاوت برااند و تنها و در رگرسيون دوم (رگرسيون مقيد)، ضرايب مربوط به متغيرها (شيب) ثابت

  عرض از مبدأ براي واحدهاي مختلف مقطعي است. اين رگرسيون، مدل پولينگ است.

  باشد: آزمون فرض آن به صورت زير مي

                                                
٨ F-Limer Test 
٩ Pooling Model 

Y = α + ∑ β X١ + u                                                                  (٣-٣) 

Y = α + ∑ β X١ + u                                                                 (٣-٤) 



٤٦ 

 

H٠: Pooled Model  

H١: Panel Model  

فرض صفر يكسان بودن عرض از مبدأها است كه همان مدل تجميعي و فرض مقابل مدل پانل است. 

  شود:فرضيه فوق از آماره زير استفاده ميبراي آزمون 

مجموع  RRSS) درجه آزادي است. در آماره فوق  N-K-NT ) و (N-١با (  Fاين آماره داراي توزيع 

مجموع مربعات خطاي وابسته به مدل رگرسيون غير مقيد است. اگر  URRSSمربعات خطاي مدل مقيد، 

پذيرفته  ٠Hي داري تعيين شده، فرضيهاش كمتر باشد، در سطح معنيمقدار آماره فوق از مقدار جدولي

  .)١٣٩٢(سوري, شده و مدل پولينگ مورد قبول خواهد بود 

ي رهماآهاسمن با ن مول است. آزپاني هال دادهمدع تعيين نواي برن موترين آز، متداول١٠منهاسن موآز

ده ستفااهندگي دتوضيحرت نظر قداز في دتصاات ثرو اثابت ات ثري اهالمقايسه مداي بري دو، كا

  ست.اكلاسيك ن موآزيك د، ميشو

شود. ) استقلال جزء اختلال عرض از مبدأ و متغيرهاي مستقل آزمون مي١٩٨٧براساس آزمون هاسمن (

  شود.فرضيه صفر را عدم وجود همبستگي در نظر گرفته مي

  فرضيه صفر: روش اثرات تصادفي كاراتر است.

  ل: روش اثرات ثابت كاراتر است.فرضيه مقاب

                                                
١٠ Hausman test 

 

F = (٣-٥)                                                                                ١ 



 

٤٧ 

 

توضيحي ي با متغيرهاأ مبدض از عرل ختلاء اجزبين همبستگي ي ههندندفرضيه صفر نشابنابراين، رد 

ش روش پذيري ين به معنااست كه ثابت اگانه اجدأ مبدض از قالب عردر هر مقطع ي هايژگيوكه است 

  ست.اثابت ات ثرا

ر مستقل باشد، يعني د كه ميانگين، واريانس و كوواريانس يك متغير سري زماني از عامل زمانهنگامي

يستاي تر، ايستاي ضعيف يا اطول زمان تغيير نكرده و ثابت باقي بماند، آن متغير، ايستا (پايا) يا دقيق

  .)١٣٨٤خوانساري, حسن &بخش (شيرينشود ناميده ميكوواريانس 

هاي آن داشته باشد. نامانا روي رفتار و ويژگي جديتواند تأثير ها ميمانايي و نامانايي يك سري از داده

ته و وابسته وجود نداش توضيحيدر برآورد ممكن است هيچ رابطه منطقي بين متغيرهاي بودن متغيرها 

ريافت دو نتايج نادرستي توسط محقق  شود بالا ضريب تعييندست آمدن به اشتباه بهو باعث باشد 

كه براي جلوگيري از آن  استهاي كاذب آزمون مانايي براي جلوگيري از رگرسيون استفاده از .شودمي

ر اين آزمون، . دشوندتا مانا  دهاز تفاضل متغيرها استفاده شبايد  ا مانا باشند. در غير اينصورتمتغيره يدبا

  .باشدحداقل يك عضو پانل مي ر وجود ريشه واحد و فرضيه مقابل ماناييفرضيه صفر مبني ب

  ٠= θ : H٠  ريشه واحد وجود دارد و متغير مورد نظر نامانا است

 ٠> θ : H١  ندارد و متغير مورد نظر مانا استريشه واحد وجود 

  .)١٣٩٤(افلاطوني, 

ديكي فولر، ديكي فولر تعميم يافته و  از جملهبراي يك سري زماني  هاي معمول ريشه واحدآزمون

داراي  واست هاي تركيبي از توان آزمون پاييني برخوردار بوده براي داده شود.مي استفاده فليپس پرون

. اين موضوع زماني كه حجم )١٣٩٥اهري, ط &(شاهچرا  هستند تورش به سمت پذيرش فرضيه صفر

هاي پانل براي افزايش حجم نمونه شود. استفاده از داده)، خيلي تشديد مي٥٠>nنمونه كوچك است (

  .)١٣٨٦فراهاني, (فرمهين هاي رفع اين مشكل استو آزمون ريشه واحد در پانل از روش



٤٨ 

 

هاي متفاوتي ارائه شده است كه برخي از آنها هاي تركيبي، آزمونبراي بررسي وجود ريشه واحد در داده

) IPS(١٣)، ايم، پسران و شين ٢٠٠٠( ١٢)، برايتونگ٢٠٠٢( ١١)LLCلوين، لين و چو ( عبارتند از:

)٢٠٠٣ ،(١٤Fisher-ADF  ١٥وFisher-PP ُمادلا و وو)هر ١٨)) و هادري٢٠٠١( ١٧) و چوئي١٩٩٩( ١٦ .

توان آنها مي هاي تركيبي هستند اما در حقيقتادهها معروف به آزمون ريشه واحد در دچند اين آزمون

 دشوناستفاده ميهاي تركيبي نيز هاي چندگانه دانست كه براي دادههاي ريشه واحد در سريرا آزمون

  .)١٣٩٢(سوري, 

  شود. براي بررسي مانايي متغيرها استفاده مي در اين پژوهش از روش آزمون ريشه واحد هادري

، مقطعيي حدهاود و وامطالعه محدرد موزماني  كه سريزمانيگفت ان كلي ميتوي يك تقسيمبنددر 

مطالعه رد ماني موي زسر كهتر است و زمانيمحتمل هيويانس بين گروارناهمساني د جوو باشدد متعد

 شتداهمبستگي بيشتر توجه دمشكل خود جووبه ، بايد باشدود مقطعي محدي حدهاواو طولاني 

  .)١٣٨٥ريا, بي &عاملي (جبل

هاي مدل در اين تحقيق از آماره اصلاح شده والد براي بررسي ناهمساني واريانس در بين باقيمانده

داري مدنظر، واريانس ناهمساني وجود داشته و بايد در سطح معنيرگرسيون اثرات ثابت استفاده شد و 

  استفاده كرد. GLSاز روش 

                                                
١١ Levin, Lin and Chu 
١٢ Breitung 
١٣ Im, Pesaran and Shin 
١٤ Fisher-type test using Augment Dickey-Fuller 
١٥ Fisher-type test using Augment Philips-Prawn 
١٦ Maddala and Wu 
١٧ Choi  
١٨ Hadri 



 

٤٩ 

 

(يا به صورت  فرض ديگر مدل رگرسيون خطي، صفر بودن كوواريانس بين اجزاي خطا در طول زمان

ديگر يك ازخطاها دهنده مستقل بودن نشانباشد. به عبارت ديگر فرض فوق ها) ميمقطعي براي انواع داده

  آزمون نمود.فرض مزبور را بايد  باشند، پس ستند. در صورتي كه خطاها همبستهه

 ضرايبنااريب بودن ناديده گرفتن ناهمساني واريانس،  همچونهمبستگي، عواقب ناشي از وجود خود 

بهترين نيز هاي بزرگ در نمونه و ناكاراست. دهدرانشان مي OLS برآورده شده با استفاده از

ر دنادرست باشد.  تواندمي خطاي معيار برآورد شده آنچنانكههاي خطي نااريب نيست، برآوردكننده

ه باشد يا متغير وابست كننده بودن يك متغير در تغييراتتعيينهاي نادرستي در مورد استنباطنتيجه، 

  .ردنه صورت گي

همبستگي مرتبه اول و براي خود ترين آزمون خودهمبستگي خطاها استواتسون، ساده -آزمون دوربين

ين . آماره دورباستبراي رابطه بين يك خطا و مقدار قبلي خودش  فقطها ، كه اين آزمونشودفاده مياست

 واتسون بر يكي از سه مقدار مهم صفر، دو و چهار دلالت دارد.

به طور  وجود نداردباشد، يعني همبستگي بين خطاها  ٢در صورتي كه آماره دوربين واتسون  .١

بر وجود مبني نزديك باشد، شواهد  ٢توان گفت كه اگر اين آماره به عدد كلي مي

همبستگي وجود ل خودباشد، مشك ٥/٢تا  ٥/١(اگر مقدار آماره بين  خودهمبستگي كم است

  ندارد).

 .وجود داردزماني آماره صفر باشد، خودهمبستگي كامل مثبت بين خطاها  .٢

خودهمبستگي كامل منفي بين داراي ار باشد، چنانچه آماره دوربين واتسون برابر مقدار چه .٣

  .استخطاها 



٥٠ 

 

ل قاب تغييرپذيري وجود به دليل) (اثرات ثابت و تصادفي) OLSبرآوردگرهاي حداقل مربعات معمولي( 

ها، روش ناهمساني واريانس در داده وجود دليلند. به توانند بهترين باش، نميهادر داده ايملاحظه

آل تخمين، روشي است كه براي مشاهدات با تغييرپذيري بيشتر، وزن كمتري نسبت به مشاهدات ايده

كند و وزن و اهميت نمي دنبال رويه رااين  معمولي OLSروش كه با تغييرپذيري كمتر قائل شود. 

ها را بطور )، تفاوتGLSوش حداقل مربعات تعميم يافته(ر دهد، امااوي به هر يك از مشاهدات ميمس

زن خطي بدون دهد كه بهترين تخمينزني ارائه ميو تخمينداده دقيق مورد توجه قرار 

هاي مقطعي و پانل است. با توجه به اينكه مشكل ناهمساني واريانس در داده٢٠  )BLUEتورش(

) مختلف را مورد كشورهاي(يا  هااستانها تحقيق غالباهاي زماني است و هاي سريتر از دادهمتداول

هستند، از اين رو ناهمساني زيادي بين  دارا هاهاي زيادي در تمامي زمينهاوتدهد كه تفبررسي قرار مي

ها در اين تحقيق GLSها از روش زنندهمشكل تخمين رفعها وجود دارد كه براي استانهاي اين داده

  .)٢٠١٦, حميدي رزي & سيف ( ه استشداستفاده 

د. باشنها هستند كه شامل چند مقطع و يك دوره زماني مياي از دادههاي پانلي يا تركيبي، مجموعهداده

ها، كشورها و . . . باشد، كه البته مقطع معمولاً ها، صنايع، استانها، بنگاهافراد، گروه تواند بيانگرمقطع مي

فرم  .باشدباشد. دوره زماني نيز چند سال يا چند نيم سال ميهاي بازار بورس يا كشورها ميشركت

  ) است:١-٣عمومي مدل پانل به شكل رابطه (

                                                
١٩ Panel Estimate Generalized Least Squares(Panel EGLS) 
٢٠ Best Linear Unbiased Estimator (BLUE) 

Y = β١ X١ + ⋯ + β X + ε                                                                 (٣-١) 



 

٥١ 

 

𝑡كه در آن  = ١,٢, … , 𝑛 دهنده زمان و نشان𝑖 = ١,٢, … , 𝑛 همچنين گر واحدهاي مقطعي است. بيان

𝐸[𝜀٢)و واريانس ثابت  𝜀[(E[=٠(فرض بر اين است كه جمله اخلال داراي ميانگين صفر ] = 𝜎 ٢) 

پارامتر مدل  βام است. همچنين   tامين مقطع در سال 𝑖نشان دهنده متغير وابسته براي  Yاست. 

امين مقطع از 𝑖 امين متغير مستقل در k مجهول است كه واكنش متغير وابسته را نسبت به تغييرات

گيري . بر اين اساس مدل كلي پژوهش براي تخمين و اندازه)١٣٩٢(سوري, دهد را نشان مي  tزمان 

  ) تنظيم شد. ٢-٣ارتباط بين متغيرها، به شكل رابطه (

تابع ه در شدظ مستقل لحاي متغيرهاام از بسته نسبت به هر كدواير كشش متغير دمقا βضرايب 

  = βكشش ل فرمواز  βبه عنوان مثال ميباشند. 

 
قابل تفسير و به اين صورت يد آست ميدبه  

  هد يافت.اخوصد تغيير در βبه ميزان  Yتغيير كند متغير درصد يك ان به ميز، iXگر است كه ا

هاي پانل ديتا ابتدا بايد روش تخمين مشخص باشد. روش تخمين مشتمل بر دو روش در داده

  باشد:مي

  شود.: در اين روش مقاطع همگن فرض مي٢١استفاده از روش تلفيقي .١

شود. اين روش خود شامل : در اين روش مقاطع غير همگن فرض مي٢٢استفاده از روش پانل .٢

 :باشددو نوع تخمين مي

 شود.روش اثرات ثابت: در اين روش تفاوت مقاطع صرفاً در ضرايب لحاظ مي 

 شود، روش اثرات تصادفي: در اين روش تفاوت در مقاطع علاوه بر اينكه در ضرايب لحاظ مي

 گردد.هاي مقاطع نيز در ضرايب لحاظ ميساير ويژگي

                                                
٢١ pooled  
٢٢ panel 

LUN , = α +  β١LPP , + β٢LCPI , + β٣LR , + β٤LS , + ε ,   )٢-٣                    (  



٥٢ 

 

كه فرض صفر آن مبتني بر همگن بودن  شوداستفاده مي Fبراي انتخاب روش برآورد ابتدا از آزمون 

مقاطع و روش پولينگ است و فرض مقابل آن مبني بر غير همگن بودن مقاطع و روش پانل ديتا 

باشد. در مرحله بعد براي مشخص شدن نوع روش برآورد در پانل نيز از آزمون هاسمن استفاده مي

رض باشد و فرات تصادفي براي برآورد ميشود، در اين آزمون فرض صفر مبني بر استفاده از روش اثمي

  .)١٣٧٨(گجراتي, باشد مقابل آن فرض استفاده از روش اثرات ثابت مي

شده است. سپس مدل  ها و معرفي متغيرهاي تحقيق پرداختهآوري دادهبه روش جمع ابتدا در اين فصل

است و در ادامه توضيحاتي راجع تحقيق، مورد بررسي قرار گرفته هاي تركيبي و روش رگرسيوني داده

 هاي تشخيص مدل بيان شده است.هاي تركيبي و آزمونهاي تركيبي و انواع مدل دادهبه مزاياي داده

و ٢٣به طور مختصرتحقيق  رگرسيونمدل ارائه و در انتها  OLSو  GLSهاي مدلتفاوت در اين تحقيق 

  روش تجزيه و تحليل بيان شده است.

  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                
 در فصل چهارم متغير ها به طور كامل توضيح داده شده است. ٢٣



 

٥٣ 

 

  

 

 



٥٤ 

 

ها بر جمعيت هاي دانش بنيان نوپا استانمدل مورد استفاده در اين مطالعه، براي ارزيابي اثر شركت

  بيكار به صورت رابطه زير است:

UN ،ها، متغير وابسته مدل است كه به صورت لگاريتمي جمعيت بيكار استانLUN در مدل رگرسيون  ,

  مورد برآورد نشان داده شده است.

PPدهد. نماد اين متغير در مدل ها را نشان مي، توليد استانLPP   است. ,

CPIها است و نماد اين متغير در مدل كننده استان، بيانگر شاخص قيمت مصرفLCPI   است. ,

Rاين متغير به صورت استهاي دانش بنيان نوپا به جمعيت ، نسبت تعداد شركت ،LR در مدل نشان  ,

  داده شده است. 

Sپا است نماد اين متغير به صورت هاي دانش بنيان نو، فروش شركت LS   است.,

  در اين مطالعه، مدل اقتصادسنجي زير به منظور تخمين مورد استفاده قرار گرفته است:

دهنده دوره زماني نشان tهاي منتخب كشور ايران) و دهنده مقاطع (استاننشان 𝑖در مدل ارائه شده، 

εاست.  ١٣٩٣-٩٧هاي برآورد مدل يعني سال   باشد.هاي تركيبي مينيز، خطاي برآورد داده ,

  هاي استان سمنان نيز به صورت مدل زير مورد استفاده قرار گرفته است:متغيرهاي شهرستان

-نماد جمعيت شهرستان POPهاي استان سمنان، نماد نرخ بيكاري شهرستان UNEدر مدل ارائه شده، 

هاي مورد بررسي مدل هاي دانش بنيان نوپا شهرستاننماد تعداد شركت NCOMهاي استان سمنان، 

LUN = f(LPP, LCPI, LR, LS)  )١-٤                                                                  (  

LUN , = α + β١LPP , +  β٢LCPI , + β٣LR , + β٤ LS , + ε ,  )٢-٤                      (  

UNE , = α+β١POP , + β٢NCOM , + ε ,  )٣-٤    (                                              



 

٥٥ 

 

دهنده دوره نشان tهاي استان سمنان) و مقاطع( شهرستاندهنده نشان 𝑖دهد. همچنين را نشان مي

εاست.  ١٣٩٣-٩٧هاي زماني برآورد مدل يعني سال   باشد.هاي تركيبي مينيز، خطاي برآورد داده ,

هاي متغيرهاي مورد نظر از پارك علم و فناوري استان سمنان، معاونت علمي و فناوري رياست داده

كز آمار ايران و بانك مركزي و سامانه اطلاعات آماري استان تهران تهيه هايي نظير مرجمهوري و سايت

اي ههاي دانش بنيان نوپا بر بيكاري استانگرديده است. هدف تحقيق، بررسي تأثير فعاليت شركت

ا ههاي دانش بنيان در برخي استانهاي شركتبه دليل تفاوت چشمگير داده منتخب كشور بوده است.

لام، كهگيلويه و بويراحمد و خراسان شمالي در دوره زماني مورد بررسي، از در نظر گرفتن نظير تهران، اي

استان در نظر  ٢٧ايم. بنابراين مطالعه مورد نظر با حذف اين چهار استان و براي ها صرفنظر كردهآن

ها و فروش تانهاي توليد، تورم شهرسهاي استان سمنان نيز به دليل نبود دادهگرفته شد. براي شهرستان

هاي هاي دانش بنيان نوپا، بنابراين تخمين مدل مورد نظر با متغيرهاي توضيحي تعداد شركتشركت

  دانش بنيان نوپا و جمعيت انجام شد.

) و كمترين Std. Deviation)، انحراف معيار(Mean) آمار توصيفي مربوط به ميانگين(١-٤در جدول (

)Max) و بيشترين (Min گي هريك از متغيرهاي موجود در مدل در مرحله كشيدو چولگي ) مقدار و

ها و در مرحله دوم براي چهار شهرستان استان سمنان (دامغان، شاهرود، سمنان و اول براي استان

 گرمسار) آورده شده است.

  هاتوصيفي متغيرهاي مدل استان. آمار ١-٤دول ج

بيشترين   كمترين مقدار  انحراف معيار  ميانگين متغير

  مقدار

  كشيدگي  چولگي

LUN  ٢/٣٤٣٢٤٩  ٠/٠٠٩٥٠٧  ١٢/٥٨٨٩٥  ٩/٦٣٦٨٤٩ ٠/٧١٤٧٩١  ١١/١٦٩٨١ 

LPP  ٣/٢٥١٩١٥  ٠/٦٠٧٦٨٣  ٢١/٥٦٧٠٥  ١٧/٨٨١٤٦  ٠/٧٤٧٧٤٨  ١٩/٣٨٦٢٥ 



٥٦ 

 

LCPI ٢/٣٠٧٦٠٦  ٠/٥٦٧٥٩١  ٥/٠٠٥٢٨٨  ٤/٣٦٤٣٧٢ ٠/١٧٩٢٠١  ٤/٦٣٠٦٧٣ 

LR ٣/٥١٧٧١٩  ٠/٤٩٠٥٥٥-  ٨/٧٤٢٦٦٩  ٤/٦٨٣١٣٢  ٠/٧٣١٢١٠  ٧/٠٩٥٣٧٨ 

LS ١٦/١٤٥٥٣  ٣/٢٥٩٦٧٧-  ٢٠/٧٢٥٦٧  ٠/٠٠٠٠٠٠  ٣/٣٠٨٧١١  ١٥/٨٥٠٩٨ 

 هاي تحقيقمأخذ: يافته

بوده،  ١١/١٦٩٨١شود، ميانگين لگاريتم جمعيت بيكار حدود ) مشاهده مي١-٤طور كه در جدول(همان

در نوسان است. متوسط متغير لگاريتم توليد استان  ١٢/٥٨٨٩٥و  ٩/٦٣٦٨٤٩اين ميزان در دامنه 

متغير است. ميانگين لگاريتم شاخص قيمت  ٢١/٥٦٧٠٥و  ١٧/٨٨١٤٦است كه در دامنه  ١٩/٣٨٦٢٥

گزارش شده است كه كمترين و بيشترين به ترتيب به ميزان  ٤/٦٣٠٦٧٣مصرف كننده حدود 

هاي دانش بنيان نوپا به بوده است. متوسط لگاريتم نسبت تعداد شركت ٥/٠٠٥٢٨٨و  ٤/٣٦٤٣٧٢

 ٨/٧٤٢٦٦٩و حداكثر ميزان آن  ٤/٦٨٣١٣٢و حداقل ميزان اين متغير  ٧/٠٩٥٣٧٨جمعيت حدود 

گزارش شده است و كمترين  ١٥/٨٥٠٩٨هاي دانش بنيان نوپا است. ميانگين لگاريتم فروش شركت

  است. ٢٠/٧٢٥٦٧شترين ميزان آن و بي ٠ميزان آن 

ان يكديگر يا ميزاز ها دادهكندگي اپران تعيين ميزاي برري معيا، كندگياپري مترهاراكلي پاربهطو

ست. ر امعيااف نحر، اكندگياپري مترهاراجمله مهمترين پاازست. اها نسبت به ميانگين آنكندگي اپر

- و براي شاخص قيمت مصرف ٣/٣٠٨٧١١رابر با هاي دانش بنيان بمقدار اين پارامتر براي فروش شركت

هاي دانش دهد در بين متغيرهاي پژوهش، فروش شركتاست كه نشان مي ٠/١٧٩٢٠١كننده برابر با 

  باشند. كننده به ترتيب داراي بيشترين و كمترين ميزان پراكندگي ميبنيان و شاخص قيمت مصرف

  هاي استان سمنان. آمار توصيفي متغيرهاي مدل شهرستان٢-٤دول ج

انحراف   ميانگين متغير

  معيار

كمترين 

  مقدار

بيشترين 

  مقدار

  كشيدگي  چولگي

UNE  ٢/٠٨٢٣٤٤  ٠/٠٦٦٩٧٠-  ١٢/٣٥  ٦/٠٠  ١/٨٣٦٣٠٨ ٩/٢٧٤٠٠٠ 



 

٥٧ 

 

NCOM ١/٣٨٩٧٠٢  ٠/٢٧٢٤٣٢  ٣١  ٢  ١٠/٨٤٧٦٣  ١٣/٢٥٠٠٠ 

POP ١/٠٩٤٥١٦  ٠/٠٥٥٢٣٧  ٢٢٦٤٩٥  ٨٤٩٠١  ٦٠٥٥٢/٨٩  ١٤٩٣٠٩/١ 

 هاي تحقيقمأخذ: يافته

بوده،  ٩/٢٧٤٠٠٠هاي استان سمنان حدود بيكاري در شهرستان ) ميانگين نرخ٢-٤با توجه به جدول (

 هايهاي دانش بنيان شهرستاندر نوسان است. متوسط تعداد شركت ١٢/٣٥و  ٦/٠٠اين ميزان در دامنه 

است. ميانگين جمعيت  ٣١/٠٠و حداكثر ميزان آن  ٢/٠٠و حداقل ميزان اين متغير ١٣/٢٥مربوطه حدود 

 ٢٢٦٤٩٥و بيشترين ميزان آن  ٨٤٩٠١نفر گزارش شده است و كمترين ميزان آن ١٤٩٣٠٩/١در مدل 

 نفر است.

هاي استان سمنان به اين صورت است كه مقدار ها براي متغيرهاي مدل شهرستاندادهكندگي اپرميزان 

است كه نشان  ١/٨٣٦٣٠٨و براي نرخ بيكاري برابر با  ٦٠٥٥٢/٨٩ن پارامتر براي جمعيت برابر با اي

دهد در بين متغيرهاي پژوهش، جمعيت و نرخ بيكاري به ترتيب داراي بيشترين و كمترين ميزان مي

  باشند.پراكندگي مي

نظر به اطلاعات پارك علم و فناوري استان سمنان، معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري و سامانه 

هاي دانش بنيان نوپا و جمعيت بيكار و نرخ بيكاري اطلاعات آماري استان تهران، تعداد و فروش شركت

  ) نشان داده شده است.٣-٤، در جدول(١٣٩٧هاي منتخب در سالاستان

  
  ١٣٩٧هاي منتخب در سالهاي دانش بنيان نوپا استان. تعداد شركت٣-٤جدول 

 نرخ بيكاري استان
  هايتعداد شركت

  دانش بنيان نوپا

  جمعيت بيكار

  (نفر)

هاي فروش شركت

  دانش بنيان

  ( هزار ريال)
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  ١٤٢٦٦١٠٤  ١٤٤٩٠١  ٦٠  ١٠,٩  آذربايجان شرقي

  ٧٢٧٧٣٩٥ ١٦٨٤٤٧  ١٤  ١٤,٧  آذربايجان غربي

  ١٤٣٨٨٩٢٨ ٤٣٣٥٤  ١٧  ٩,٣  اردبيل

  ٤٩٨٤٧٧٧٤ ٢٦١١٤٧  ١١٨  ١٣,٧  اصفهان

  ٢١٤١٢٩٣٢ ١٣٤٩٠٠  ٥٤  ١٤,٧  البرز

  ٥١٠٣٩٦ ٣٧٠٦٣  ٢٠  ١٠,٥  بوشهر

  چهارمحال و بختياري
 

٤٧٤٠٨٣٧ ٥٤٩٠٧ ١٢  ١٧,٤  

 ٣٠١٢٩٢٧ ٢٠٣٦٣  ٢٤  ٨,٥  خراسان جنوبي

  ٥٧٨٦٦٥٩٠ ٢٤٣٦١٥  ٩٨  ١٠,٧  خراسان رضوي

  ٥٣١٢٤٢٤٨ ٢٣٧٢٤٧ ٣٢  ١٥,٧  خوزستان

  ٤٤٢٧١٤٧٨ ٣١٦٠٠  ٢٩  ٨,٥  زنجان

  ٣١١١٢٣٠ ١٥٩٧٠ ٢٣  ٧,٢  سمنان

  ١ ١١١١٥٩  ١١  ١٦  سيستان و بلوچستان

  ٢٠٠٢٥٩٥٥١ ١٤٥٢٨١ ٨٢  ٨,٩  فارس

  ٢١١٥١٠٧٥ ٤٩٧٢٣ ٢٤  ١١  قزوين

  ٨٩٨٠٠٠٠ ٤٠٥٥٣ ٣٣  ١٠,٨  قم

  ٥٦١٣٥٤ ٨٣٧٢٤  ١٠  ١٤,٦  كردستان

  ١٤٤٧٣٨٤٠ ١١٥٦٦٨ ٣٣  ١١,٤  كرمان

  ١٨٤٦٢٧٠ ١٣٢٧٣٦ ٢٤  ١٨,٧  كرمانشاه

  ٩٥٨٢٧٠ ٥٧١١٢ ١٩  ٩,٨  گلستان

  ٩١٩٥٢٤٤ ١١١٩٧٩ ٢٤  ١١,٤  گيلان
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  ١٨٢٣٨٨٠ ٧١٩١٠ ١٥  ١٣,٥  لرستان

  ٨٣٩٤٩٨٣ ١٠١٠٧٨ ٤٠  ٨,٥  مازندران

  ١٨٨٩٩١٨٣ ٣٥٣٦٤ ٣٤  ٨,٤  مركزي

  ٥٠٠٠٠ ٦٢٧٣٣ ١٨  ١١,٢  هرمزگان

  ٢٧٨٠٤٩٨ ٥٠٢٢١ ٢٤  ٨,٣  همدان

  ١٥٨٨٤٠٦٥ ٥٣٨٦٩ ٣٤  ١٣,٩  يزد

ها و مؤسسات دانش بنيان و نظارت بر اجرا، سامانه اطلاعات آماري مأخذ: كارگروه ارزيابي و تشخيص صلاحيت شركت

  استان تهران

استان  ٢٧هاي دانش بنيان نوپا در تعداد كل شركتشود با توجه به جدول فوق ملاحظه مي

شركت  ٩٨نوپا مربوط به استان اصفهان و  شركت ١١٨است كه از اين تعداد  ٩٢٦ ،١٣٩٧كشور در سال 

هاي دانش بنيان هستند و است كه داراي بيشترين تعداد شركت مربوط به استان خراسان رضوي

باشند. همچنين دارا مي ١٣٩٧ها را در سال كردستان و سيستان و بلوچستان كمترين تعداد شركت

روش ف و نرخ بيكاريبنيان، جمعيت بيكار، هاي دانشتعداد شركتمربوط به متغيرهاي  زيرنمودارهاي 

  .استهاي منتخب ايران استاندر هاي دانش بنيان شركت
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  ٩٧هاي منتخب كشور در سال نرخ بيكاري استان سهم. ١-٤ نمودار

  

  
  ٩٧هاي منتخب كشور در سال بنيان استانهاي دانشتعداد شركت سهم. ٢-٤ نمودار

  
   

  
  ٩٧هاي منتخب كشور در سال جمعيت بيكار استان سهم. ٣-٤ نمودار

0

20

40

60

80

100

120

140

ی
رق

 ش
ان

يج
ربا

آذ
ی

رب
 غ

ان
يج

ربا
آذ

يل
دب

ار
ان

فه
ص

ا
رز

الب
هر

وش
ب

ی
ار

ختي
و ب

ل 
حا

رم
ها

چ
ی

وب
جن

ن 
سا

را
خ

ی
ضو

 ر
ان

اس
خر

ان
ست

وز
خ

ان
نج

ز
ان

من
س

ان
ست

وچ
 بل

 و
ان

ست
سي

س
ار

ف
ين

زو
ق قم

ان
ست

رد
ک

ان
رم

ک
شاه

مان
کر

ان
ست

گل
لان

گي
ان

ست
لر

ان
در

زن
ما

ی
کز

مر
ان

زگ
رم

ه
ان

مد
ه

زد
ي

تعداد شرکتهای دانش بنيان نوپا
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  ٩٧هاي منتخب كشور در سال بنيان استانهاي دانشفروش شركت سهم. ٤-٤ نمودار

 ها. همبستگي بين متغيرها براي مدل استان٤-٤جدول 

  LUN  LR  LPP  LCPI  LS متغير
LUN  ٠٠٠٠٠٠/١      

LR  -٠٠٠٠٠٠/١ ٠/٢٢٦٩١٦     
LPP  ٠٠٠٠٠٠/١  ٠/٠٩٣٩١٦- ٠/٦٨٤٢٥٩    
LCPI  ١٠٦٣٣٣/٠  ٠٠٠٠٠٠/١ ٠/٠٥٨٩٣٨ ٠/٢٧٨٢١٨   

LS  ٠٨٦٣٦٨/٠ ٠/٣٣٢٤٥٢ ٠/٤٩٦٦١٥ ٠/٢٦٨٦٦٨  ٠٠٠٠٠٠/١  
  هاي تحقيقمأخذ: يافته

ضعف ت و شدن بياو يا چند متغير ن دو مياط تباد ارجوم ويا عدد جووتشخيص براي ضريب همبستگي 

بطه رايك ي هجدرجهت يا ع، نو گيريبراي اندازهست اي ارهما، آست. ضريب همبستگيط اتباارين ا

شود بين متغير وابسته (جمعيت بيكار) و متغيرهاي گونه كه مشاهده مي. هماناستمتغير دو خطي بين 

روش كننده و فنوپا به جمعيت و شاخص قيمت مصرف هاي دانش بنيانسبت تعداد شركتتوضيحي (ن

هاي دانش بنيان نوپا) ارتباط ضعيفي وجود دارد ولي ضريب همبستگي متغير وابسته با توليد شركت

 -١شود كه ارتباط متوسط بين دو متغير وجود دارد. ضريب همبستگي بين گزارش مي ٦٨/٠ها، استان
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)هزار ریال( فروش شرکتهای دانش بنيان 
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باشد نشاندهنده رابطه مستقيم بين دو متغير است، چنانچه يك  ١=rكند. اگر يير ميتغ ١و 

باشد بين دو متغير رابطه  ١- =rيابد و اگر متغير(افزايش) كاهش يابد ديگري نيز (افزايش) كاهش مي

و  يابدمعكوس وجود دارد. يعني اگر يك متغير(افزايش) كاهش يابد ديگري نيز (كاهش) افزايش مي

 ريب همبستگي صفر نشاندهنده آن است كه بين دو متغير رابطه وجود ندارد.ض

  هاي استان سمنانهمبستگي بين متغيرها براي مدل شهرستان. ٥-٤جدول 

 UNE  POP  NCOM متغير

UNE  ٠٠٠٠٠٠/١    

POP  ٠٠٠٠٠٠/١ ٠/١٨٥١٨٤   
NCOM  ٩٦٠٣٣٦/٠ ٠/١٨١٠٩٧  ٠٠٠٠٠٠/١  

  هاي تحقيقمأخذ: يافته                       

شود بين متغير وابسته و متغيرهاي توضيحي همبستگي ) مشاهده مي٥-٤گونه كه در جدول (همان

 ضعيفي وجود دارد.

ورد آزمون قرار گيرد، ها، مدر تخمينپيش از برآورد مدل، لازم است پايايي تمام متغيرهاي مورد استفاده 

 مشكل رگرسيون كاذب ايجادباعث ناپايا باشند  هاي تابلوييهاي سري زماني و دادهاگر متغيرهاي داده

هاي سري زماني هاي تابلويي، برخلاف آنچه در مورد دادهشود. براي آزمون پايايي در مورد دادهمي

ون آزمبراي  يافته استفاده كرد،فولر تعميم-فولر و ديكي-هاي ديكيتوان از آزمونمرسوم است، نمي

  .)١٣٨٤(طاهري, ي هادري و لوين، لي و چو استفاده شودهالازم است از آزمون، پايايي جمعي متغيرها

بنابراين در اين پژوهش به منظور مشخص شدن مانايي متغيرها از آزمون ريشه واحد هادري استفاده 

  ) ارائه شده است.٦-٤شده است كه نتايج آن در جدول (

  هاي پژوهش. آزمون مانايي متغيرهاي مدل در سطح براي استان٦-٤جدول 

  وضعيت مانايي  احتمال  مقدار آماره  نوع آزمون متغير
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LUN  Hadri مانا  ٠/٠٠٠٠  ٨/٥٤٧٣٣  

LR  Hadri مانا  ٠/٠٠٠٠  ٧/٢٠٦٧٥  

LCPI  Hadri مانا  ٠/٠٠٠٠ ١١/٠٧٩٢  

LPP  Hadri مانا  ٠/٠٠٠٠ ٧/٩٠٨٨٨  

LS  Hadri مانا  ٠/٠٠٠٠ ٧/١١٨٢٩  

  هاي تحقيقمأخذ: يافته       

هاي نتايج آزمون ريشه واحد جمعي هادري بر روي متغيرهاي مورد استفاده در بررسي تأثير فعاليت

ر دهاي دانش بنيان نوپا بر جمعيت بيكاري بيانگر پايايي تمام متغيرهاي موررد استفاده مدل شركت

  هستند. (٠)Iباشد. به عبارت ديگر، تمام متغيرها انباشته از مرتبه صفر سطح مي

  
  
  
  

 هاي استان سمنان. آزمون مانايي متغيرهاي مدل در سطح براي شهرستان٧-٤جدول 

  وضعيت مانايي  احتمال  مقدار آماره  نوع آزمون متغير

UNE  Hadri مانا  ٠/٠٠٠١ ٣/٨٢٦٤٧  

NCOM  Hadri مانا ٠/٠٠٠٠ ٤/٠٣٠٤٤  

POP  Hadri مانا ٠/٠٠٠٠ ٤/٧٢٨٢٥  

  هاي تحقيقمأخذ: يافته           

باشد متغير نامانا  ٥ها به اين صورت است كه اگر مقدار ارزش احتمال بيشتر از سطح خطاي %بررسي

  مانا هستند. درصد ٩٥در سطح اطمينان  متغيرهامطابق با نتايج به دست آمده تمامي . است
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ت يانس جملاوارهمساني د جووخطي كلاسيك ن گرسيوي رهالمددر مهم ت فرضيااز يكي 

ي دارا در تخمين مدل رگرسيون اهمساني واريانس به اين معناست كه مقادير جملات خطال است. نخلاا

ري گازسادن و بورش توون بدي هاگييژويانس بر وارناهمساني . شندبا نامساويهاي واريانس

ار يي متغيرها تحت تأثير قررايانس كاوارناهمساني د جورت وصودر لي ارد وگذنميثر اها زنتخمين

ار ثير قرتأمحاسباتي تحت  tي رهماه و آشدزده حد تخميناز يانس كمتر وارين حالت د. در اگيرمي

. با توجه )٢٠٠٦ ,Dimitrios(د فرضيه صفر شورد باعث ه شتبااست به انتيجه ممكن د و در گيرمي

شت ر دانتظاان اميتو، ستامطالعه مورد ماني ي زاز دورهبيشتر ها استاناد ين مطالعه تعددر اكه اينبه 

د. در اين پژوهش براي انجام آزمون ناهمساني واريانس از يانس باشوارناهمساني ل داراي خلااي اجزاكه 

زن نامقيد مبتني شود كه كه آماره اين آزمون بر تخميناستفاده مي STATAافزار در نرم ٢٤آماره والد

  .)١٣٨٩پور, ممي &(محمدزاده؛, فشاري, است

  ه است.شدن داده ) نشا٨-٤در جدول ( همحاسبه شدوالد  نموي آزرهماآ

  . نتايج آزمون ناهمساني واريانس٨-٤جدول 

 آزمون ناهمساني واريانس
  .Prob  آماره آزمون

٢=١٢٠٢/٠٩ ٠/٠٠٠٠  
 هاي تحقيقمآخذ: يافته                        

 ا،ههاي دانش بنيان بر بيكاري در استانداري براي مدل اثر شركتبا توجه به اينكه مقدار سطح معني

به دست آمد بنابراين واريانس ناهمساني وجود دارد براي رفع اين مشكل از پانل حداقل  ٠٥/٠كوچكتر از 

  شود.استفاده مي )GLSP( ٢٥مربعات تعميم يافته

                                                
٢٤ Wald Test 
٢٥ Panel Generalized Least Squares 
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در حالي كه تغييرات جملات خطا بايد در طول زمان كاملاً تصادفي باشد، خودهمبستگي نشان از 

 ٢٤/٠هاي منتخب كشور ها دارد. مقدار دوربين واتسون طي آزمون اوليه براي استانمنظم آنتغييرات 

باشد كه نشان از وجود مشكل خودهمبستگي مرتبه اول مي ٨٦/١هاي استان سمنان و براي شهرستان

ه استفاد STATAافزار در مدل اول دارد، براي بررسي وجود خودهمبستگي، از آزمون وولدريج در نرم

ميكند د پيشنهااي را دههمبستگي سادخون مول، آزپاني هارد دادهمو) در ٢٠٠٢شده است. وولدريج (

د جوم وميكنند. عدپيروي  (١)ARاول گرسيوني مرتبه دريند خوآفرل از ختلات اجملادر آن كه 

رت صودر كه  است نمواين آزفرضيه صفر ، نگرسيول رمدل ختلات اجملااول در همبستگي مرتبه دخو

  باشد. اول ميهمبستگي مرتبه دخوه داراي شدزده تخمينل مد، فرضيه صفرد ر

  ) قابل مشاهده است.٩-٤در جدول (همبستگي دخون مونتايج آز

  
  . آزمون خودهمبستگي وولدريج٩-٤جدول 

 آزمون خودهمبستگي
  .Prob  آماره آزمون

F= ٠/٠٠٠٠ ٣٧/٩٧١ 

 هاي تحقيقمآخذ: يافته          

، ين مشكلافع رجهت ، هددمين نشامرتبه اول در مدل اول را همبستگي دمشكل خود جون وموآزنتايج 

  برآورد شد. (١)ARدن ضافه كرل با امد

انجام دهيم. با توجه به  هاي مربوطه راقبل از تخمين مدل به روش پانل ديتا، ابتدا بايد فروض و آزمون

نظر  شود كه آيا در مدل موردتوضيحاتي كه در ادبيات پانل ديتا گفته شد، پاسخ به سؤالي كه مطرح مي

هاي ها و هم عرض از مبدأها متفاوت است يا خير؟ از طريق آزمونهاي مختلف هم شيببراي استان

 دهيم.انجام مي Eviewsافزار مربوطه و به كمك نرم
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آزمون ليمر استفاده گرديد.  Fهاي تلفيقي از آزمون هاي تابلويي و دادههاي دادهبراي انتخاب بين روش

  باشد: فرض آن به صورت زير مي

H٠: Pooled Model  

H١: Panel Model   

بيانگر  ١Hفرضيه  هاي تلفيقي) وبيانگر يكسان بودن عرض از مبدأها (داده ٠Hدر اين آزمون فرضيه 

) ١٠-٤ليمر در جدول ( Fباشد. نتايج حاصل از آزمون هاي تابلويي) ميناهمساني عرض از مبدأها (داده

  آمده است.

  ليمر (چاو) Fآزمون نتايج . ١٠-٤جدول 

.d آماره  f. مقدار آماره آزمون value-p  

  ٠/٠٠٠٠ ٤٤/٩٨٣  )٢٦،١٠٤(  كاي دو منتخب كشورهاي استان

  ٠/٠٢٦٤ ٤/١٦٦٢  ٣،١٤  كاي دو  هاي استان سمنانشهرستان

  هاي تحقيقمأخذ: يافته

باشد فرضيه  %٥محاسبه شده كمتر از سطح خطاي  value-pها به اين صورت است كه اگر مقدار بررسي

استفاده نمود. طبق اين قاعده فرضيه صفر رد هاي تلفيقي توان از روش دادهشود و نميصفر رد مي

ل، حتمادن اصفر بوره و ماار آبا توجه به مقدهاي تابلويي است. شود و روش مورد استفاده روش دادهمي

مبني بر  ١Hدن مدل) رد و فرضيه ها (پولينگ بونستاأ امبدض از عردن بون بر يكسامبني  ٠Hفرضيه

كمتر  value-pهاي استان سمنان نيز مقدار گيرد. براي شهرستانپانل بودن مدل مورد پذيرش قرار مي

  باشد.است و مدل مورد استفاده پانل ديتا مي % ٥از 
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ن مواز آزگر نتيجه ناشي ا ست.ا لپانل مدي هاترين بخشمهماز يكي  توضيحيي ثر متغيرهاع اتعيين نو

كنيم. به ن موآزفي دتصاات ثرامقابل را در ثابت ات ثرل ابايد مد، دنباشل مددن پولينگ بواز حاكي و چا

داراي تأييد شد كه مقاطع و يم م دادنجارا ايا ناهمگني ي و پذيرتلفيقن موآزينكه از ابعد ، يگردتي رعبا

د بايد مشخص شو، به عبارت ديگرد. تخمين نيز تعيين شواز ناشي ي ناهمگني هستند بايد منشأ خطاها

ليل دبه ده فتاق اتفان امازطي در ينكه ابر وه يا علاده فتاق اتفان امازطي در تخمين از ناشي ي كه خطا

. شودانجام ميفي دتصاو ثابت ات ثر، اثردو ادر نظر گرفتن ست. چنين خطاهايي با ده اتغيير مقاطع نيز بو

و ثابت ات ثري اهالمدي كه براي مقايسهست اكلاسيك ن موآزيك دو، -يكاره ماآهاسمن با ن موآز

  د.ميشوده ستفااهندگي دتوضيحرت نظر قداز في دتصا

  . نتايج آزمون هاسمن١١-٤جدول 

 Test Summary Chi -Sq. Statistic Chi -Sq. d. f. Prob. 

 Cross-section هااستان
random  

٠/٠٠٤٩ ٤ ١٤/٨٨٦٨٥٠ 

section -Cross هاشهرستان

random  
٠/٥٧١٤  ٢  ١/١١٩٣٦٤  

  هاي تحقيقمأخذ: يافته     

 ها و روش اثراتثابت نسبت به روش اثرات تصادفي براي مدل استان دهد كه روش اثراتنتايج نشان مي

نابراين باشد. بهاي استان سمنان داراي مزيت ميتصادفي نسبت به روش اثرات ثابت براي مدل شهرستان

شود. ها را به كمك روش اثرات ثابت براي مدل اول و اثرات تصادفي براي مدل دوم برآورد ميتخمين

هاي استان سمنان به علت اينكه هاي دانش بنيان بر بيكاري در شهرستانبراي مدل دوم، اثرات شركت

ا مدل ب اثرات تصادفي است نيازي به چك كردن آزمون خودهمبستگي و ناهمساني واريانس نيست و

 .شودبرآورد مي  PGLSروش 
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همبستگي د خوو يانس وارناهمساني هاي منتخب كشور، داراي براي استانتحقيق ل ينكه مداباتوجه به 

 )١AR(دن ضافه كرو ا ٢٦ )PEGLSاز طريق پانل حداقل مربعات تعميم يافته (نها آفع اي ربرا لذاست 

  انجام گرديد.

  ) آمده است.        ١٢-٤نتايج حاصل از تخمين مدل در جدول (

  ( متغير وابسته: جمعيت بيكار) Panel EGLSها با روش . نتايج تخمين مدل استان١٢-٤جدول 

  ).probاحتمال( )student-tآماره(   ضريب متغير

LR  ٠/٠٠٠٠  ٤/٦٦٠٨٤٩  ٠/١٤٠٣٨٠  

LCPI  ٠/٠٠٦٩  -٢/٧٥٨٦٦٢  -٠/٤٥٨٢٩٧  

LS  ٠/٠٠٣١  -٣/٠٣٠١٢١  -٠/٠١٨٢٦٥  

LPP  ٠/٣٣٨٢  ٠/٩٦٢٢٨٣ ٠/١٣٠٣٦٩  

C  ٠/٨٩٧٥  -٠/١٢٩١٠٦  -٣/٠٠١٠١٦  

)١AR(  ٠/٠٠٠٠ ٩٠/٤٤٩١٠ ١/٠٠٦٥٦٠ 

R-squared= ٠/٩٩ Durbin -Watson stat= ١/٥٥ 

Adjusted R-squared=٠/٩٨٩ F –statistic= ٢٠٥٦/٦١٨ 

 هاي تحقيقمآخذ: يافته               

  هاي جدول فوق: براساس يافته

  مقدار آمارهF باشد. همچنين مقدار ضريب نيكويي دار ميدهد كه كل مدل معنينشان مي

توسط درصد از تغييرات متغير وابسته يعني جمعيت بيكار  ٩٩دهد ) نشان مي٢Rبرازش (

 شود.متغيرهاي مستقل مدل توضيح داده مي

                                                
٢٦ Panel Estimate Generalized Least Squares(Panel EGLS) 



 

٦٩ 

 

 هاي دانش بنيان نوپا به جمعيت ضريب متغير لگاريتم نسبت تعداد شركتLR ، داراي علامت

 ٠/١٤٠٣٨٠، برابر LRدار بوده و كشش جمعيت بيكار نسبت به مثبت و از نظر آماري معني

ض ثابت بودن ساير شرايط، اگر دهد كه با فراست. به عبارت ديگر ضريب اين متغير نشان مي

جمعيت بيكار، درصد افزايش يابد،  ١هاي دانش بنيان به جمعيت نسبت تعداد شركت

 يابد.درصد افزايش مي ٠/١٤٠٣٨٠معادل

( كه در اين پژوهش ٢و ١هاي دانش بنيان نوپا نوعشركتاين موضوع به اين نحو قابل تفسير است كه، 

در مرحله توسعه محصول هستند و غالباً فاقد فروش، تعداد نيروي انساني مورد استفاده قرار گرفته است) 

ها غالباً محدود به مؤسسين شركت است لذا احتمالاً تأثير چنداني بر روي كاهش بيكاري اين شركت

هاي دانش بنيان نوپا به جمعيت بر بيكاري، باعث نخواهد داشت. به همين دليل نسبت تعداد شركت

 شود.شود و فرضيه اين پژوهش رد ميار نميكاهش جمعيت بيك

 كننده مقدار ضريب متغير لگاريتم شاخص قيمت مصرفLCPI داراي علامت منفي و معنادار ،

- است بدين معني كه اگر لگاريتم شاخص قيمت مصرف -٠/٤٥٨٢٩٧، CPIوكشش بيكاري بر 

 يابد.ميدرصد كاهش  ٠/٤٥٨٢٩٧درصد افزايش يابد، جمعيت بيكار معادل  ١كننده 

 اشد.برابطه بين تورم و بيكاري بر مبناي رابطه منحني فيليپس قابل قبول ميتفسير اين نتيجه براساس 

 هاي دانش بنيان ضريب متغير فروش شركتLS داراي علامت منفي و معنادار بوده و كشش ،

 رايط،دهنده اين است كه با فرض ثابت بودن ساير شاست كه نشان -٠/٠١٨٢٦٥، Sبيكاري بر 

 ٠/٠١٨٢٦٥درصد افزايش يابد، جمعيت بيكاري  ١هاي دانش بنيان اگر متغير فروش شركت

 يابد.درصد كاهش مي

هاي دانش بنيان، به اين نحو قابل تفسير است هاي شركتاين متغير به عنوان يكي ديگر از شاخص

اتخاذ تدابير لازم از سوي يابد و لذا ها، جمعيت بيكار كاهش ميكه با افزايش فروش در اين شركت

 ريزان نوآوري و فناوري ضرورت دارد.گذاران و برنامهسياست



٧٠ 

 

 ها مقدار ضريب متغير توليد استانLPP مثبت و از نظر آماري داراي علامت  ١٣٠٣٦٩/٠، معادل

 ها رابطه معناداري باتوليد استاندهد كه است. به عبارت ديگر اين ضريب نشان مي معنيبي

 جمعيت بيكار ندارند.

نيان هاي دانش بنتيجه فوق به اين صورت قابل تفسير است، بر خلاف نتايجي كه از حضور شركت

در كشورهاي توسعه يافته از جمله انگلستان، كه توليد ناخالص داخلي آنها را افزايش داده و تأثير 

به دليل نبود امكانات لازم و توان گفت بسزايي در رشد اقتصادي و ايجاد اشتغال داشته است، مي

ها حمايت هاي دانش بنيان در استانمندي از مزايا و امتيازات يكسان مراكزي كه از شركتبهره

 هاي محروم در نظر گرفته شود.كنند. بهتر است اولويت اول براي توزيع منابع استانمي

  دهنده اين است ت. نشانمعني اسباشد و از نظر آماري بيمي -٣/٠٠١٠١٦مقدار عرض از مبدأ

  تواند باشد.كه با ثابت بودن ساير متغيرها، بيكاري منفي نمي

دهنده اين است كه روش اثرات تصادفي در مدل ) آمده نشان١١-٤نتايج هاسمن كه در جدول (

دهندگي بالايي دارد. جدول زير نتايج حاصل از تخمين مدل توضيحهاي استان سمنان، قدرت شهرستان

 دهد:هاي استان سمنان را نشان مياثرات تصادفي به منظور برآورد تابع نرخ بيكاري در شهرستان

 (متغير وابسته: نرخ بيكاري) PGLSهاي استان سمنان با روش . نتايج تخمين مدل شهرستان١٣-٤جدول 

  ).probاحتمال(   )student-tآماره(   ضريب  متغير

NCOM  -٠/٨٤٣٢ ٠/٢٠١٥٢٠- ٠/٠٢٤٠٢٠ 

POP  -٠/٤١٣٨ ٠/٨٤٢٣٤٤- ٠/٠٠٠٠٧٩ 

C  ٠/١٤٠٥ ١/٥٦٢٤٤٩ ٢١/٤٠٤٩٠ 

R-squared=٠/٤٩ Durbin -Watson stat=١/٨٧ 
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٠/٣٠squared=-Adjusted R  ٢/٦٨٨٧٠٠statistic=–F   

  هاي تحقيقمأخذ: يافته             

باشد. مي (٠/٠٦= Prob.(F-statistic))و  ٦٨/٢كل مدل  Fهاي جدول فوق، مقدار آماره براساس يافته

درصد از تغييرات متغير وابسته يعني  ٤٩دهد كه ) نشان مي٢Rهمچنين مقدار ضريب نيكويي برازش(

انش هاي دشود. ضريب متغير تعداد شركتداده مينرخ بيكاري توسط متغيرهاي مستقل مدل توضيح 

باشد. همچنين ضريب متغير جمعيت دار نميبنيان، داراي علامت منفي بوده و از نظر آماري معني

  باشد.دار نميباشد و از نظر آماري معنيمي -٠٠٠٠٧٩/٠

ين قابل تعميم هاي استان سمنان، نتايج حاصل از اين تخمها در مدل شهرستانبه دليل قلت داده

  نيست.

اين پژوهش، تأثير متغيرهاي توضيحي مدل بر جمعيت بيكار، طي دو مرحله،  جهت بررسي صحت نتايج

تخمين زده شد. چنانچه  ١٣٩٣-١٣٩٦هاي و بار ديگر براي سال ١٣٩٤-١٣٩٧هاي بار براي ساليك 

ده شباشد صحت آزمون تاييد، در غير اينصورت نتايج آزمون رد دست آمده مطابق با نتايج اوليه نتايج به

است. همچنين براي استحكام نتايج، اين آزمون با تغيير متغير هم انجام گرديد كه در اين مرحله متغير 

 كننده قرار گرفت.تورم به جاي متغير شاخص قيمت مصرف

  دهد.ها را نشان ميهاي زير نتايج اين آزمونجدول

  )١٣٩٤-١٣٩٧ليمر و هاسمن براي دوره زماني ( F.آزمون ١٤-٤جدول 

.Effects Test  Statistic d  دوره زماني f. Prob. 

١٣٩٤-١٣٩٧ Cross-section F ٠/٠٠٠٠ (٢٦٬٧٧) ٤٩/٣٤٥٨٣٥ 

١٣٩٤-١٣٩٧ section random-Cross ٠/٠٠١١ ٤ ١٨/٢٥٣٢٤٤ 

 هاي تحقيقيافتهمأخذ: 
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ثابت نسبت به روش اثرات تصادفي براي اين مدل داراي  دهد روش اثراتنتايج جدول فوق نشان مي

  باشد.مزيت مي

ها به جدول زير نتايج حاصل از تخمين مدل اثرات ثابت به منظور برآورد تابع جمعيت بيكار در استان

 :دهدرا نشان مي) ١٣٩٤-١٣٩٧دوره زماني(طي  PGLSروش 

  )١٣٩٤-١٣٩٧. مدل پانل با اثرات ثابت دوره زماني(١٥-٤جدول 

  ).probاحتمال(  )student-tآماره(   ضريب متغير

LR  ٠/٠٠٠٠  ٤/٦٦٠٨٤٩  ٠/١٤٠٣٨٠  

LCPI  ٠/٠٠٦٩  -٢/٧٥٨٦٦٢  -٠/٤٥٨٢٩٧  

LS  ٠/٠٠٣١  -٣/٠٣٠١٢١  -٠/٠١٨٢٦٥  

LPP  ٠/٣٣٨٢  ٠/٩٦٢٢٨٣ ٠/١٣٠٣٦٩  

C  ٠/٨٩٧٥  -٠/١٢٩١٠٦  -٣/٠٠١٠١٦  

)١AR(  ٠/٠٠٠٠ ٩٠/٤٤٩١٠ ١/٠٠٦٥٦٠ 

٠/٩٩squared=-R ١/٥٥Watson stat= -Durbin  

٠/٩٨squared=-Adjusted R  ٢٠٥٦/٦١٨statistic=–F  

 هاي تحقيقمأخذ: يافته                   

 هاي دانش بنيان نوپا در سالدهد كه فعاليت شركتمقايسه نتايج جدول فوق با نتايج اوليه نشان مي

معنادار  LSو  LR ،LCPIتأثير چنداني در دوره مورد مطالعه اين پژوهش نداشته است. متغيرهاي  ١٣٩٣

واتسون حاكي از رفع مشكل -مقدار آماره دوربينمعني است. و عرض از مبدأ بي LPPو متغير 

  خودهمبستگي است.

  )١٣٩٣-١٣٩٦ليمر و هاسمن دوره زماني( F. نتايج آزمون ١٦-٤جدول 

.Test Summary  Statistic d  دوره زماني f. Prob. 

١٣٩٣-١٣٩٦ Cross-section F ٠/٠٠٠٠ (٢٦,٧٧) ٤٦/٠٧٧٣٩٩ 
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١٣٩٣-١٣٩٦ section random-Cross  ٠/٠١٠١ ٤ ١٣/٢٤٤٤٣٤ 

 هاي تحقيقمأخذ: يافته

ثابت نسبت به روش اثرات  روش اثرات، ١٣٩٣-١٣٩٦)، تغيير دوره زماني به ١٦-٤براساس جدول (

  باشد.ها داراي مزيت ميتصادفي براي مدل استان

ها را جدول زير نتايج حاصل از تخمين مدل اثرات ثابت به منظور برآورد تابع جمعيت بيكار در استان

  دهد:نشان مي

 
  )١٣٩٣-١٣٩٦. مدل پانل با اثرات ثابت دوره زماني( ١٧-٤جدول 

  ).probاحتمال(   )student-tآماره(   ضريب متغير

LR  -٠/٠٠٥٤ ٢/٨٦٤٩٥٦- ٠/١٦٩٦٢٩ 

LCPI  ٠/٣٨٠٩ ٠/٨٨١٤٣٩ ٠/٩٢٢٠٣٨ 

LS  ٠/٢٢٦٢ ١/٢٢٠٣٤١ ٠/٠١٥٤٥٦ 

LPP  -٠/٥٧٦٤ ٠/٥٦١٠٥٧- ٠/٠٩١٣٧٧ 

C  ٠/٠٠١١ ٣/٣٨٨٧٠٧ ١٢/٠٦٢٣٩ 

)١AR(  ٠/٠٠٠٠ ٥٤/٢٩٩٦٦ ١/٠٣٢٨٩٥ 

٠/٩٧squared=-R ١/٥٩Watson stat= -Durbin  

٠/٩٧squared=-Adjusted R ٥٥٧/١١١٤ statistic=–F  

 هاي تحقيقمأخذ: يافته               

بر بيكاري منفي و  LRاثر  ١٣٩٧دهد كه با حذف سال مقايسه نتايج جدول فوق با نتايج اوليه نشان مي

معنادار است ولي بقيه متغيرها معنادار نيستند. بنابراين، اين مدل فرضيه پژوهش كه با افزايش تعداد 

  كند.يابد، را تاييد ميهاي دانش بنيان، جمعيت بيكار كاهش ميشركت
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كننده قرار داده متغير شاخص قيمت مصرف جايرا به ٢٧آزمون، متغير تورم استحكام سنجي نتايججهت 

 و نتايج نهايي حاصل از آن در جدول زير ارائه شده است.

  )(متغير وابسته: جمعيت بيكار Panel EGLS. نتايج تخمين مدل اقتصاد سنجي با روش ١٨-٤جدول 

  ).probاحتمال(   )student-tآماره(   ضريب  متغير

LR  ٠/٨٥٢٥  -٠/١٨٦٦٣٠  -٠/٠١٧٢٤٧  

INF  ٠/١٤٦٠  -١/٤٦٩١٢٢  -٠/٠٠٧٥٢٤  

LS  ٠/٠٠٠٢  -٣/٩٠٥٢٩٠  -٠/٠٢٩٠٧٦  

LPP  ٠/٠٠٠٠  ٥/٩٣٦٩١٢ ١/٢٦٠٩٣٤  

C  ٠/٠٠٢٦  -٣/١١٧٠٥١  -١٣/٤٤٨٤٤  

)١AR(  ٠/٠٠٠٠ ١٦/٤١٦٥٣ ١/١١٩٦١٩ 

)٢AR( ٠/٠٣٩٢ -٢/٠٩٩١١٢ -٠/١٣٦٥٥٨ 

٠/٩٩squared=-R ١/٧٩Watson stat= -Durbin  

٠/٩٩squared=-Adjusted R ١٤٠٤/٥٨٣ statistic=–F  

                

 هاي تحقيقمأخذ: يافته                                     

باشد. همچنين مقدار ضريب نيكويي برازش دار ميكل مدل معني Fمقدار آماره براساس جدول فوق، 

)٢Rدرصد از تغييرات متغير وابسته يعني جمعيت بيكار توسط متغيرهاي مستقل  ٩٩دهد ) نشان مي

مدل داراي ناهمساني واريانس و خودهمبستگي مرتبه دوم بوده و بعد از رفع شود. مدل توضيح داده مي

متغيرهاي نسبت  واتسون حاكي از عدم وجود مشكل خودهمبستگي است.-مقدار آماره دوربينآن، 

معني بوده ولي متغيرهاي هاي دانش بنيان و تورم داراي ضريب منفي و از نظر آماري بيتعداد شركت

ترتيب داراي ضريب منفي و مثبت و هر كدام از نظر ها بههاي دانش بنيان و توليد استانفروش شركت

                                                
برحسب شاخص ماهانه بر مبناي سال پايه  ٩٧و  ٩٦هاي سالبرحسب سري زماني بوده و داده ١٣٩٥تا  ١٣٩٣هايهاي تورم سالداده٢٧ 

  محاسبه شده است. ١٣٩٠
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  نش بنيان، بيكاريهاي داعبارت ديگر، با افزايش يك درصد از فروش شركتباشد. بهآماري معنادار مي

يابد افزايش مي ١/٢٦٠٩٣٤ها، بيكاري يابد و با افزايش يك درصد از توليد استانكاهش مي٠/٠٢٩٠٧٦

با  يافته مثل انگلستان است كهكه اين نتيجه برخلاف نتايج قانون اوكان و همچنين كشورهاي توسعه

  باشد. شود ميبيكاري ميافزايش توليد ناخالص داخلي، باعث رشد اقتصادي بيشتر و كاهش 

ها و در ابتداي فصل به معرفي مدل و متغيرها پرداخته شد، سپس آمار توصيفي متغيرها در مدل استان

رد يانس مور و وارمعيااف نحر، اكندگياپران ميزاز مشخصاتي و ئه شد هاي استان سمنان اراشهرستان

. شدي بيان ن متغيرهابيط تباع ارنوان و همبستگي ميزده از تحليل ستفاامه با در اداگرفت. ار سي قرربر

از آنجاييكه در اين مطالعه از روش برآوردي اقتصاد سنجي پانل ديتا استفاده شده است. به اين منظور 

پذيري و هاسمن به ترتيب براي شناسايي پانل بودن يا پولينگ بودن و اثرات ثابت يا از آزمون تلفيق

و خودهمبستگي با استفاده از نرم افزار  سپس آزمون ناهمساني واريانس شده واثرات تصادفي انجام 

ت ها حاكي از اثرات ثابمبستگي، نتايج آزمون. بعد از رفع ناهمساني واريانس و خودهگرفتاستاتا انجام 

هاي استان سمنان است و با توجه هاي منتخب و اثرات تصادفي براي مدل شهرستانبراي مدل استان

فرضيه پژوهش رد و در مرحله آخر به ان نوپا به جمعيت، هاي دانش بنيبه ضريب نسبت تعداد شركت

 استحكام سنجي نتايج پرداخته شده است.
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هاي آماري حاصل از پژوهش مورد بررسي قرار گرفت. در اين فصل با بررسي در فصل پيشين يافته

. شودپرداخته ميفرضيات و روابط ميان متغيرهاي تحقيق به تشريح و تفسير ها، تر اين يافتهمفصل

ت ساختار فصل حاضر به اين صورت است كه ابتدا مروري بر موضوع تحقيق و روش اجرايي آن صور

هاي پژوهش، پيشنهادهايي عملي گيرد. در ادامه نتايج ارزيابي تشريح شده است، سپس محدوديتمي

 هاي آتي ارائه شده است.ها و نيز پيشنهادهايي براي پژوهشبراي كاربرد يافته

هاي منتخب مورد جمعيت بيكار در استانهاي دانش بنيان نوپا بر در اين پژوهش اثر فعاليت شركت

 ١٣٩٣-٩٧هاي استان كشور ايران طي سال ٢٧بررسي قرار گرفت. جامعه آماري اين مطالعه شامل 

باشد. براي انجام اين مطالعه از آمار و اطلاعات پارك علم و فناوري استان سمنان، معاونت علمي و مي

آمار ايران و بانك مركزي و سامانه اطلاعات آماري هايي نظير مركز فناوري رياست جمهوري و سايت

هاي استان تهران گردآوري شده است. همچنين مدل ارائه شدة اقتصاد سنجي با استفاده از تكنيك داده

  و استاتا برآورد شد.  Eviewsافزار  تابلويي، با روش پانل ديتا و توسط نرم

يت هاي دانش بنيان نوپا بر جمعست به تحليل و بررسي اثر فعاليت شركتدر مطالعه حاضر تلاش شده ا

استان  شهرستان ٤ها بر بيكاري در هاي منتخب پرداخته شود، همچنين اثر اين شركتبيكار در استان

 سمنان مورد بررسي قرار گرفته است. 

انجام پژوهش، جنبه نوآوري ابتدا در فصل اول به كليات پژوهش از جمله بيان مسئله، ضرورت و اهميت 

  پژوهش، اهداف و فرضيات پژوهش و همچنين روش و چگونگي انجام پژوهش پرداخته شد.
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 هاي دانشهاي دانش، شركتبه طور كلي محتواي مطالعات انجام يافته در فصل دوم شامل تعاريف واژه

ش ايم. در بخا بيان نمودهها در رشد اقتصادي، نقش پارك و مراكز رشد بر بيكاري رنقش شركت بنيان،

ديگري از فصل دوم، مباني نظري مرتبط با رابطه تورم و بيكاري، رشد اقتصادي و بيكاري بيان شد. 

 آوري و اشتغال ارائه شد در انتها به معرفيسپس رابطه كارآفريني با رشد اقتصادي و بيكاري و رابطه فن

  رداخته شده است.مطالعات داخلي و خارجي انجام شده در اين زمينه پ

 هاي تركيبي، مدل اثراتهاي رگرسيوني دادههاي تركيبي، مدلدر فصل سوم اين پژوهش به تعريف داده

ثابت و تصادفي، آزمون معنادار بودن اثرات ثابت و تصادفي و آزمون هاسمن و همچنين آزمون ناهمساني 

  رفته، پرداخته شده است.واريانس و خودهمبستگي، كه در اين پژوهش مورد استفاده قرار گ

- ها و آزمون فرضيات تحقيق پرداخته شده است. روشدر ادامه در فصل چهارم به تجزيه و تحليل داده 

ها عبارتند از: روش آمار توصيفي متغيرهاي مدل، تحليل هاي مورد استفاده در تجزيه و تحليل داده

شده است و آزمون ناهمساني واريانس و همبستگي و آزمون مانايي و آزمون اف ليمر و هاسمن بررسي 

افزار استاتا انجام شد و همچنين در انتها استحكام سنجي مدل انجام شده خودهمبستگي از طريق نرم

  است.

نرخ بيكاري و همچنين سهم قابل قبول در  استان سمنان داراي سهم پايين ،براساس آمار و اطلاعات

رو نباشد. از ايهاي دانش بنيان مياستاني به دليل اهميت دادن فعاليت شركتتوليد ناخالص داخلي 

بنابراين با توجه به نتايج  .آوردفراهم هاي دانش بنيان شركت از طريق فعاليتشايد  رفع معضل بيكاري

هاي دانش بنيان به عنوان يكي از مهمترين محورهاي اصلي رشد حاصل از اين پژوهش، فعاليت شركت

توسعه اقتصادي به دلايلي همچون عامل افزايش فروش، راهكارهاي مؤثري در ايجاد اشتغال پايدار را  و

  كند. تواند فراهم مي
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هاي دانش بنيان در رشد اقتصادي كشورها، بويژه كشورهاي شركت با توجه به اهميتي كه فعاليت

عه و اندازي، توسو بايد براي راه است هما هنوز به جايگاه واقعي خود دست نيافتپيشرفته دارند، كشور 

ي هاي علمپارك ؛ با توجه به صورت گيرد همه جانبههاي هاي دانش بنيان تلاش و حمايتترويج شركت

هاي دانش بنيان ها و شركتها، بنگاهدر دانشگاهايجاد شده  و فناوري، مراكز رشد و مراكز كارآفريني 

كسب و كارهاي دانش بنيان در كشور انجام شده اما هنوز شتاب مناسبي نداشته است تا به  شروع براي

جايگاه اصلي خود در بازار كار و اقتصاد راه يابند و نقش مطلوب خود را جهت رشد اقتصادي كشور ايفا 

  نمايند.

ز جمله مهمترين مشكلات موجود در اين هايي وجود داشته است. ابراي انجام اين پژوهش محدوديت

پژوهش، شمار اندك منابع فارسي و خارجي و نبود مباني نظري و پيشينه قوي در مورد موضوع تحقيق 

  بوده است.

هاي دانش هاي شركتهاي دانش بنيان، به اين دليل از دادههاي شركتوم دسترسي دشوار به دادهد

  . يان نوپا استفاده شدبن

ها نظير تهران، ايلام، هاي دانش بنيان در برخي استانهاي شركتتفاوت چشمگير داده سوم به دليل

  . دشها صرفنظر كهگيلويه وبويراحمد و خراسان شمالي در دوره زماني مورد بررسي، از در نظر گرفتن آن

وش فر هاي استان سمنان و همچنينهرستانهاي توليد و تورم شچهارم به دليل موجود نبودن داده

ها، متغيرهاي مدل به دو متغير تقليل يافت بنابراين تفسير و نتايج هاي دانش بنيان شهرستانشركت

  . نيستحاصل از آن چندان قابل مقايسه 

، بر حسب رشد اقتصادي ١٣٩٧تا  ١٣٩٥ها از سال هاي توليد ناخالص استانپنجم به دليل نبود داده

برحسب  ١٣٩٧و  ١٣٩٦هاي تورم استاني سال دادهچنين ساليانه توسط محقق، برآورد شده است. هم

  محاسبه شده است. ١٣٩٠شاخص ماهانه بر مبناي سال پايه 
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، مدل سنجيدقتصاي اهالكلاسيك مدوض فراز يكي ششم در آزمون فرض نرمال بودن جمله خطا 

  .استداراي خطاي حذف متغير مهم 

  :شوده توصيه سياستي زير ارائه ميآمدبنابر نتايج بدست 

هاي اصلي كاهش بيكاري و افزايش اشتغال در توان گفت؛ يكي از راهمي پژوهشبا توجه به نتايج 

است، ايده مورد نظر، الگوبرداري  روشنهاي دانش بنيان است. هاي كشور گسترش فعاليت شركتاستان

 طالعاتمداده و از نتايجي كه از  گسترشاين فكر را كه ما بايد در ايران مناسبي از سطح بين المللي است 

 .شوددر بدنه اجرايي كشور استفاده  آيد، بتوانگونه مراكز بوجود ميمورد نظر در اين

رو، ندهد از ايهاي دانش بنيان و بيكاري را نشان مينتايج پژوهش نيز رابطه منفي بين فروش شركت

گذاري و نظام انگيزشي رمايهيجاد محيط مناسبي براي ارتقاء بازارها، تجارت آزاد، ستواند با ادولت مي

اي را در افزايش نقش قابل ملاحظهو تسهيلات كم بهره  هاي مالياتي و گمركيكارا از جمله معافيت

  هاي دانش بنيان ايفا كند. فروش شركت

هاي دانش بنيان، به است. از اين رو شركتاقتصادي و رشد در جامعه  توسعهمهم عامل  به عنواندانش 

هاي فيزيكي نقش مؤثري در فراهم كردن رشد هاي دانشي و داراييتعامل سرمايه عنوان بنگاهي كه با

انش هاي دكميت و كيفيت شركتهايي در حوزه فناوري، تواند با اتخاذ سياستاقتصادي دارد. دولت مي

اي همكاري بين دولت، صنعت و دانشگاه را به گونه شتر كند وبي صنعت و آموزش با دانشگاه، رابنيان 

  نهادينه سازد.

در گر هاي دانش بنيان نوپا بوده است. ابراي شركتهش تنها وين پژي اهاآوري دادهجمعكه از آنجايي

هد اخوي بيشترداري تحقيق معنيي هاقطعاً يافتهد شوذ تخاي اگترربزري ماآتي جامعه ت آتحقيقا

هاي نستاي دانش بنيان در اشركتهابراي همه انواع ين تحقيق د. اشوميد ين پيشنهااابرشت. بندا

   د.شوم نجاكشور ا



٨٢ 

 

هاد ندان مطالعات زير پيشنمهاي دانش بنيان، به علاقهبا توجه به تجربه محقق در زمينه فعاليت شركت

  :شودمي

 در استان سمنانبه تفكيك جنسيت بنيان بر بيكاري هاي دانشاثر فعاليت شركت .١

 بنيان بر آموزش و تحصيلات پرسنل و نيروي كار در استان سمنان هاي دانشاثر فعاليت شركت .٢

 هاي دانش بنيان بر توليد در استان سمنانهاي شركتاثر فعاليت .٣

 هاي كشوردر بورس بر بيكاري در استانهاي دانش بنيان وارد شده تأثير فعاليت شركت .٤

هاي دانش بنيان به تفكيك حوزه فناوري (فناوري اطلاعات و ارتباطات و اثر فعاليت شركت .٥

 آلات و تجهيزات پيشرفته و...) بر بيكاري.اي، ماشينافزارهاي رايانهنرم

  

  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
  

  
  
  
  
 
 
 



 

٨٣ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

ت    و
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



٨٤ 

 

 هامتغيرهاي مدل استان آمار توصيفي
 
 

 LNU LCPI LPP LR LS 
Mean  ١٥٫٨٥٠٩٨  ٧٫٠٩٥٣٨٠  ١٩٫٣٨٦٢٥  ٤٫٦٣٠٦٧٣  ١١٫١٦٩٨١ 

Median  ١٦٫٤٧٣٤٠  ٧٫١٨٤٥١٧  ١٩٫٣١٤٦٨  ٤٫٦٠٥١٧٠  ١١٫١٠٣٨٩ 
Maximum  ٢٠٫٧٢٥٦٧  ٨٫٧٤٢٦٦٩  ٢١٫٥٦٧٠٥  ٥٫٠٠٥٢٨٨  ١٢٫٥٨٨٩٥ 
Minimum  ٠٫٠٠٠٠٠٠  ٤٫٦٨٣١٣٢  ١٧٫٨٨١٤٦  ٤٫٣٦٤٣٧٢  ٩٫٦٣٦٨٤٩ 
Std. Dev.  ٣٫٣٠٨٧١١  ٠٫٧٣١٢١١  ٠٫٧٤٧٧٤٨  ٠٫١٧٩٢٠١  ٠٫٧١٤٧٩١ 
Skewness  ٣٫٢٥٩٦٧٧- ٠٫٤٩٠٥٦٠- ٠٫٦٠٧٦٨٣  ٠٫٥٦٧٥٩١  ٠٫٠٠٩٥٠٧ 
Kurtosis  ١٦٫١٤٥٥٣  ٣٫٥١٧٧١١  ٣٫٢٥١٩١٥  ٢٫٣٠٧٦٠٦  ٢٫٣٤٣٢٤٩ 

      
Jarque-Bera  ١٢١١٫١٠١  ٦٫٩٢٢٢٣٢  ٨٫٦٦٥٧٣٨  ٩٫٩٤٥٢٧٨  ٢٫٤٢٨٢١٦ 
Probability  ٠٫٠٠٠٠٠٠  ٠٫٠٣١٣٩٥  ٠٫٠١٣١٣٠  ٠٫٠٠٦٩٢٥  ٠٫٢٩٦٩٧٥ 

      
Sum  ٢١٣٩٫٨٨٢  ٩٥٧٫٨٧٦٣  ٢٦١٧٫١٤٤  ٦٢٥٫١٤٠٩  ١٥٠٧٫٩٢٤ 

Sum Sq. Dev.  ١٤٦٦٫٩٧٤  ٧١٫٦٤٥٦٣  ٧٤٫٩٢٢٩٩  ٤٫٣٠٣١٣٦  ٦٨٫٤٦٤٠٣ 
      

Observations  ١٣٥  ١٣٥  ١٣٥  ١٣٥  ١٣٥ 

 

  هاي استان سمنانآمار توصيفي متغيرهاي مدل شهرستان

 
 UNE NCOM POP 

Mean  ١٤٩٣٠٩٫١  ١٣٫٢٥٠٠٠  ٩٫٢٧٤٠٠٠ 
Median  ١٤٤١٠٥٫٥  ٩٫٥٠٠٠٠٠  ٩٫٢١٥٠٠٠ 

Maximum  ٢٢٦٤٩٥٫٠  ٣١٫٠٠٠٠٠  ١٢٫٣٥٠٠٠ 
Minimum  ٨٤٩٠١٫٠٠  ٢٫٠٠٠٠٠٠  ٦٫٠٠٠٠٠٠ 
Std. Dev.  ٦٠٥٥٢٫٨٩  ١٠٫٨٤٧٦٣  ١٫٨٣٦٣٠٨ 
Skewness -٠٫٠٥٥٢٣٧  ٠٫٢٧٢٤٣٢  ٠٫٠٦٦٩٧٠ 
Kurtosis  ١٫٠٩٤٥١٦  ١٫٣٨٩٧٠٢  ٢٫٠٨٢٣٤٤ 

    
Jarque-Bera  ٣٫٠٣٥٨٩٤  ٢٫٤٠٨٢٨٠  ٠٫٧١٦٦٩٤ 
Probability  ٠٫٢١٩١٦١  ٠٫٢٩٩٩٥٠  ٠٫٦٩٨٨٣١ 

    
Sum  ٢٩٨٦١٨١  ٢٦٥٫٠٠٠٠  ١٨٥٫٤٨٠٠. 

Sum Sq. Dev.  ٦٫٩٧  ٢٢٣٥٫٧٥٠  ٦٤٫٠٦٨٤٨E+١٠ 
    

Observations  ٢٠  ٢٠  ٢٠ 

 

  

  

  

  

  



 

٨٥ 

 

 هاتحليل همبستگي بين متغيرها مدل استان

Covariance Analysis: Ordinary     
Date: ١٢/١٥/١٩   Time: ١٠:٥٠    

Sample: ١٣٩٧ ١٣٩٣     
Included observations: ١٣٥    

      
      Correlation     

t-Statistic     
Probability LNU  LCPI  LPP  LR  LS  

LNU  ١٫٠٠٠٠٠٠     
 -----      
 -----      
      

LCPI  ١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫١٠٦٣٣٣    
 ١٫٢٣٣٢٨١ -----     
 ٠٫٢١٩٦ -----     
      

LPP  ١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫٠٥٨٩٣٨ ٠٫٦٨٤٢٥٩   
 ٠٫٦٨٠٨٨٨ ١٠٫٨٢١٢٢ -----    
 ٠٫٤٩٧١ ٠٫٠٠٠٠ -----    
      
LR  -١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫٠٩٣٩١٤- ٠٫٢٧٨٢١٧ ٠٫٢٢٦٩١٤  
 -١٫٠٨٧٨٨٢- ٣٫٣٤٠٤٤٦ ٢٫٦٨٦٩٨٩ -----   
 ٠٫٢٧٨٦ ٠٫٠٠١١ ٠٫٠٠٨١ -----   
      
LS  ١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫٤٩٦٦١٧ ٠٫٣٣٢٤٥٢ ٠٫٠٨٦٣٦٨ ٠٫٢٦٨٦٦٨ 
 ٦٫٥٩٨٤٦٠ ٤٫٠٦٥٢٤٨ ٠٫٩٩٩٧٧٧ ٣٫٢١٦٦٩٨ -----  
 ٠٫٠٠٠٠ ٠٫٠٠٠١ ٠٫٣١٩٢ ٠٫٠٠١٦ -----  

      
        

 سمنان هاي استانتحليل همبستگي بين متغيرها مدل شهرستان

Covariance Analysis: Ordinary  
Date: ١٢/٢٨/١٩   Time: ١٤:٠٠  

Sample: ١٣٩٧ ١٣٩٣   
Included observations: ٢٠  

    
    Correlation   

t-Statistic   
Probability UNE  NCOM  POP  

UNE  ١٫٠٠٠٠٠٠   
 -----    
 -----    
    

NCOM  ١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫١٨١٠٩٧  
 ٠٫٧٨١٢٤٥ -----   
 ٠٫٤٤٤٨ -----   
    

POP  ١٫٠٠٠٠٠٠ ٠٫٩٦٠٣٣٦ ٠٫١٨٥١٨٤ 
 ١٤٫٦١١٥١ ٠٫٧٩٩٤٩٩ -----  
 ٠٫٠٠٠٠ ٠٫٤٣٤٤ -----  

    



٨٦ 

 

 هاتانآزمون ناهمساني واريانس والد براي مدل اس

 

 هاتانبراي مدل اسآزمون خودهمبستگي وولدريج 

 

  هاليمر مدل استان Fآزمون 

 
Redundant Fixed Effects Tests   
Equation: EQ٠١    

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F ٠٫٠٠٠٠ (٢٦٬١٠٤) ٤٤٫٩٨٣٣١٩ 

Cross-section Chi-square ٠٫٠٠٠٠ ٢٦ ٣٣٨٫٢٠٠٠٣٥ 
     
     
     

  هاآزمون هاسمن مدل استان

 
 

Correlated Random Effects - Hausman Test  
Equation: EQ٠١    

Test cross-section random effects  
     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     Cross-section random ٠٫٠٠٤٩ ٤ ١٤٫٨٨٦٨٥٠ 
     
     

  

  
  
  



 

٨٧ 

 

 هابرآورد نهايي مدل استان

Cross-section fixed effects test equation:  
Dependent Variable: LUN   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  
Date: ١٢/٢٨/١٩   Time: ١٤:٠٦   

Sample (adjusted): ١٣٩٧ ١٣٩٤   
Periods included: ٤   

Cross-sections included: ٢٧   
Total panel (balanced) observations: ١٠٨  

Use pre-specified GLS weights   
Convergence achieved after ٦١ total coef iterations 

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     LS -٠٫٠٠٣١ ٣٫٠٣٠١٢١- ٠٫٠٠٦٠٢٨ ٠٫٠١٨٢٦٥ 
LR ٠٫٠٠٠٠ ٤٫٦٦٠٨٤٩ ٠٫٠٣٠١١٩ ٠٫١٤٠٣٨٠ 

LPP ٠٫٣٣٨٢ ٠٫٩٦٢٢٨٣ ٠٫١٣٥٤٧٩ ٠٫١٣٠٣٦٩ 
LCPI -٠٫٠٠٦٩ ٢٫٧٥٨٦٦٢- ٠٫١٦٦١٣٠ ٠٫٤٥٨٢٩٧ 

C -٠٫٨٩٧٥ ٠٫١٢٩١٠٦- ٢٣٫٢٤٤٦٤ ٣٫٠٠١٠١٦ 
AR(١) ٠٫٠٠٠٠ ٩٠٫٤٤٩١٠ ٠٫٠١١١٢٨ ١٫٠٠٦٥٦٠ 

     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٩٠١٧٨     Mean dependent var ١٨٫٧٩٧١٤ 

Adjusted R-squared ٠٫٩٨٩٦٩٧     S.D. dependent var ٢٤٫٠٦٦٠٨ 
S.E. of regression ٠٫٢٠٧٦٨٦     Sum squared resid ٤٫٣٩٩٥٩٥ 

F-statistic ٢٠٥٦٫٦١٨     Durbin-Watson stat ١٫٥٥٥٦٢١ 
Prob(F-statistic) ٠٫٠٠٠٠٠٠    

     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٥٠٣٤٨     Mean dependent var ١١٫٢٠٧٢٧ 

Sum squared resid ٢٫٦٩٦١٠٦     Durbin-Watson stat ١٫٨٥٣٧٣٥ 
     
     Inverted AR Roots       ١٫٠١   
 Estimated AR process is nonstationary 
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  هاي استان سمنانليمر مدل شهرستان Fآزمون 

 
Redundant Fixed Effects Tests   
Equation: EQ٠١    

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F ٠٫٠٢٦٤ (٣٬١٤) ٤٫١٦٦٢٠٩ 

Cross-section Chi-square ٠٫٠٠٥٢ ٣ ١٢٫٧٦٠٧١٢ 
     
     

  

  سمنان هاي استانآزمون هاسمن مدل شهرستان

 
Correlated Random Effects - Hausman Test  

Equation: EQ٠١    
Test cross-section random effects  

     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     Cross-section random ٠٫٥٧١٤ ٢ ١٫١١٩٣٦٤ 
     
       

 هاي استان سمنانبرآورد مدل شهرستان

Cross-section random effects test equation:  
Dependent Variable: UNE   

Method: Panel Least Squares   
Date: ١٢/٢٨/١٩   Time: ١٤:١١   

Sample: ١٣٩٧ ١٣٩٣   
Periods included: ٥   

Cross-sections included: ٤   
Total panel (balanced) observations: ٢٠  

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     C ٠٫١٤٠٥ ١٫٥٦٢٤٤٩ ١٣٫٦٩٩٥٨ ٢١٫٤٠٤٩٠ 

NCOM -٠٫٨٤٣٢ ٠٫٢٠١٥٢٠- ٠٫١١٩١٩٥ ٠٫٠٢٤٠٢٠ 
POP -٧٫٩١E-٩٫٣٩ ٠٥E-٠٫٤١٣٨ ٠٫٨٤٢٣٤٤- ٠٥ 
     
      Effects Specification   
     
     Cross-section fixed (dummy variables)  
     
     R-squared ٠٫٤٨٩٨٦١     Mean dependent var ٩٫٢٧٤٠٠٠ 

Adjusted R-squared ٠٫٣٠٧٦٦٨     S.D. dependent var ١٫٨٣٦٣٠٨ 
S.E. of regression ١٫٥٢٧٩٢٧     Akaike info criterion ٣٫٩٢٩٠٢٥ 

Sum squared resid ٣٢٫٦٨٣٨٣     Schwarz criterion ٤٫٢٢٧٧٤٥ 
Log likelihood -٣٣٫٢٩٠٢٥     Hannan-Quinn criter. ٣٫٩٨٧٣٣٩ 

F-statistic ٢٫٦٨٨٧٠٠     Durbin-Watson stat ١٫٨٦٨١٨٦ 
Prob(F-statistic) ٠٫٠٦٦١٩٧    

     
     



 

٨٩ 

 

 ها) براي مدل استان١٣٩٤-١٣٩٧استحكام سنجي دوره (

 ليمر Fالف) نتايج خروجي آزمون 

Redundant Fixed Effects Tests   
Equation: Untitled   

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F ٠٫٠٠٠٠ (٢٦٬٧٧) ٤٩٫٣٤٦٩٠٤ 

Cross-section Chi-square ٠٫٠٠٠٠ ٢٦ ٣١٠٫١١٦٤٨١ 
     
     
     

 
 
  

  ب) نتايج خروجي آزمون هاسمن

 
 

Correlated Random Effects - Hausman Test  
Equation: EQ٠١    

Test cross-section random effects  
     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     Cross-section random ٠٫٠٠١١ ٤ ١٨٫٢٥٣٢٤٤ 
     
       

 خروجي مدلج) نتايج 

Cross-section fixed effects test equation:  
Dependent Variable: LUN   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  
Date: ١٢/٢٨/١٩   Time: ١٤:٢٧   

Sample: ١٣٩٧ ١٣٩٤   
Periods included: ٤   

Cross-sections included: ٢٧   
Total panel (balanced) observations: ١٠٨  

Use pre-specified GLS weights   
Convergence achieved after ٦١ total coef iterations 

     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     LS -٠٫٠٠٣١ ٣٫٠٣٠١٢١- ٠٫٠٠٦٠٢٨ ٠٫٠١٨٢٦٥ 
LR ٠٫٠٠٠٠ ٤٫٦٦٠٨٤٩ ٠٫٠٣٠١١٩ ٠٫١٤٠٣٨٠ 

LPP ٠٫٣٣٨٢ ٠٫٩٦٢٢٨٣ ٠٫١٣٥٤٧٩ ٠٫١٣٠٣٦٩ 
LCPI -٠٫٠٠٦٩ ٢٫٧٥٨٦٦٢- ٠٫١٦٦١٣٠ ٠٫٤٥٨٢٩٧ 

C -٠٫٨٩٧٥ ٠٫١٢٩١٠٦- ٢٣٫٢٤٤٦٤ ٣٫٠٠١٠١٦ 
AR(١) ٠٫٠٠٠٠ ٩٠٫٤٤٩١٠ ٠٫٠١١١٢٨ ١٫٠٠٦٥٦٠ 

     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٩٠١٧٨     Mean dependent var ١٨٫٧٩٧١٤ 

Adjusted R-squared ٠٫٩٨٩٦٩٧     S.D. dependent var ٢٤٫٠٦٦٠٨ 



٩٠ 

 

S.E. of regression ٠٫٢٠٧٦٨٦     Sum squared resid ٤٫٣٩٩٥٩٥ 
F-statistic ٢٠٥٦٫٦١٨     Durbin-Watson stat ١٫٥٥٥٦٢١ 

Prob(F-statistic) ٠٫٠٠٠٠٠٠    
     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٥٠٣٤٨     Mean dependent var ١١٫٢٠٧٢٧ 

Sum squared resid ٢٫٦٩٦١٠٦     Durbin-Watson stat ١٫٨٥٣٧٣٥ 
     
     Inverted AR Roots       ١٫٠١   
 Estimated AR process is nonstationary 
     
     

  

 

 

  هابراي مدل استان) ١٣٩٣-١٣٩٦استحكام سنجي دوره (

  ليمر Fالف) نتايج آزمون 

 
Redundant Fixed Effects Tests   
Equation: EQ٠١    

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F ٠٫٠٠٠٠ (٢٦٬٧٧) ٤٦٫٠٧٧٣٩٩ 

Cross-section Chi-square ٠٫٠٠٠٠ ٢٦ ٣٠٣٫١٤٥٨١٩ 
     
      

  ب) نتايج آزمون هاسمن

 
Correlated Random Effects - Hausman Test  

Equation: EQ٠١    
Test cross-section random effects  

     
     

Test Summary 
Chi-Sq. 
Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     Cross-section random ٠٫٠١٠١ ٤ ١٣٫٢٤٤٤٣٤ 
     
     

 

 خروجي مدلج) نتايج 

Cross-section fixed effects test equation:  
Dependent Variable: LUN   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  
Date: ١٢/٢٨/١٩   Time: ١٤:٣٨   

Sample (adjusted): ١٣٩٦ ١٣٩٤   
Periods included: ٣   

Cross-sections included: ٢٧   



 

٩١ 

 

Total panel (balanced) observations: ٨١  
Use pre-specified GLS weights   

Convergence achieved after ٤٩ total coef iterations 
     
     Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     LS ٠٫٢٢٦٢ ١٫٢٢٠٣٤١ ٠٫٠١٢٦٦٥ ٠٫٠١٥٤٥٦ 
LR -٠٫٠٠٥٤ ٢٫٨٦٤٩٥٦- ٠٫٠٥٩٢٠٨ ٠٫١٦٩٦٢٩ 

LPP -٠٫٥٧٦٤ ٠٫٥٦١٠٥٧- ٠٫١٦٢٨٦٦ ٠٫٠٩١٣٧٧ 
LCPI ٠٫٣٨٠٩ ٠٫٨٨١٤٣٩ ١٫٠٤٦٠٥٩ ٠٫٩٢٢٠٣٨ 

C ٠٫٠٠١١ ٣٫٣٨٨٧٠٧ ٣٫٥٥٩٥٨٤ ١٢٫٠٦٢٣٩ 
AR(١) ٠٫٠٠٠٠ ٥٤٫٢٩٩٦٦ ٠٫٠١٩٠٢٢ ١٫٠٣٢٨٩٥ 

     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٧٣٧٨١     Mean dependent var ٣٢٫٦٩٢١٣ 

Adjusted R-squared ٠٫٩٧٢٠٣٣     S.D. dependent var ٥١٫٢٨١٢٢ 
S.E. of regression ٠٫٤٠١٤٣٦     Sum squared resid ١٢٫٠٨٦٣١ 

F-statistic ٥٥٧٫١١١٤     Durbin-Watson stat ١٫٥٩٢٤٦٠ 
Prob(F-statistic) ٠٫٠٠٠٠٠٠    

     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٠٨٧٤٠     Mean dependent var ١١٫١٩٨٥٩ 

Sum squared resid ٣٫٦٤٨٨٠٢     Durbin-Watson stat ١٫٣٩٨٢٦٨ 
     
     Inverted AR Roots       ١٫٠٣   
 Estimated AR process is nonstationary 
     
     

  

  

  كننده)استحكام سنجي تغيير متغير( تورم به جاي شاخص قيمت مصرف

 خروجي مدلنتايج 

Redundant Fixed Effects Tests   
Equation: EQ٠١    

Test cross-section fixed effects  
     
     Effects Test Statistic   d.f.  Prob.  
     
     Cross-section F ٠٫٠٠٠٠ (٢٦٬٤٨) ١٢٫٥٦٥٩٩١ 
     
          

Cross-section fixed effects test equation:  
Dependent Variable: LUN   

Method: Panel EGLS (Cross-section weights)  
Date: ١٢/٢١/١٩   Time: ١٠:٤٨   

Sample (adjusted): ١٣٩٧ ١٣٩٥   
Periods included: ٣   

Cross-sections included: ٢٧   
Total panel (balanced) observations: ٨١  

Use pre-specified GLS weights   
Convergence achieved after ٢١ total coef iterations 

     
     



٩٢ 

 

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     LS -٠٫٠٠٠٢ ٣٫٩٠٥٢٩٠- ٠٫٠٠٧٤٤٥ ٠٫٠٢٩٠٧٦ 
LR -٠٫٨٥٢٥ ٠٫١٨٦٦٣٠- ٠٫٠٩٢٤١٢ ٠٫٠١٧٢٤٧ 

LPP ٠٫٠٠٠٠ ٥٫٩٣٦٩١٢ ٠٫٢١٢٣٨٩ ١٫٢٦٠٩٣٤ 
INF -٠٫١٤٦٠ ١٫٤٦٩١٢٢- ٠٫٠٠٥١٢١ ٠٫٠٠٧٥٢٤ 
C -٠٫٠٠٢٦ ٣٫١١٧٠٥١- ٤٫٣١٤٤٧٧ ١٣٫٤٤٨٤٤ 

AR(١) ٠٫٠٠٠٠ ١٦٫٤١٦٥٣ ٠٫٠٦٨٢٠١ ١٫١١٩٦١٩ 
AR(٢) -٠٫٠٣٩٢ ٢٫٠٩٩١١٢- ٠٫٠٦٥٠٥٥ ٠٫١٣٦٥٥٨ 

     
      Weighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٩١٢٩٦     Mean dependent var ٢٠٫٧٥٢٩١ 

Adjusted R-squared ٠٫٩٩٠٥٩٠     S.D. dependent var ٢٠٫٧٦٦٨٤ 
S.E. of regression ٠٫٢٣٢٩٦٧     Sum squared resid ٤٫٠١٦٢٥٩ 

F-statistic ١٤٠٤٫٥٨٣     Durbin-Watson stat ١٫٧٩٠٧٦٩ 
Prob(F-statistic) ٠٫٠٠٠٠٠٠    

     
      Unweighted Statistics   
     
     R-squared ٠٫٩٦١٠٠٦     Mean dependent var ١١٫٢٤٠٢٤ 

Sum squared resid ١٫٥٩٠٧٠٧     Durbin-Watson stat ٢٫٢٢١٦٢١ 
     
     Inverted AR Roots       .١٤.           ٩٨  
     
     

  
  ١٣٩٧هاي منتخب كشور در سال هاي دانش بنيان نوپا استانتعداد شركت

  نرخ بيكاري استان
  هايتعداد شركت

  دانش بنيان نوپا

  جمعيت بيكار

  (نفر)

- فروش شركت

  هاي دانش بنيان

  ( هزار ريال)

  ١٤٢٦٦١٠٤  ١٤٤٩٠١  ٦٠  ١٠,٩  آذربايجان شرقي

  ٧٢٧٧٣٩٥ ١٦٨٤٤٧  ١٤  ١٤,٧  آذربايجان غربي

  ١٤٣٨٨٩٢٨ ٤٣٣٥٤  ١٧  ٩,٣  اردبيل

  ٤٩٨٤٧٧٧٤ ٢٦١١٤٧  ١١٨  ١٣,٧  اصفهان

  ٢١٤١٢٩٣٢ ١٣٤٩٠٠  ٥٤  ١٤,٧  البرز

  ٥١٠٣٩٦ ٣٧٠٦٣  ٢٠  ١٠,٥  بوشهر

  چهارمحال و بختياري
 

٤٧٤٠٨٣٧ ٥٤٩٠٧ ١٢  ١٧,٤  
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  ٣٠١٢٩٢٧ ٢٠٣٦٣  ٢٤  ٨,٥  خراسان جنوبي

  ٥٧٨٦٦٥٩٠ ٢٤٣٦١٥  ٩٨  ١٠,٧  خراسان رضوي

  ٥٣١٢٤٢٤٨ ٢٣٧٢٤٧ ٣٢  ١٥,٧  خوزستان

  ٤٤٢٧١٤٧٨ ٣١٦٠٠  ٢٩  ٨,٥  زنجان

  ٣١١١٢٣٠ ١٥٩٧٠ ٢٣  ٧,٢  سمنان

  ١ ١١١١٥٩  ١١  ١٦  سيستان و بلوچستان

  ٢٠٠٢٥٩٥٥١ ١٤٥٢٨١ ٨٢  ٨,٩  فارس

  ٢١١٥١٠٧٥ ٤٩٧٢٣ ٢٤  ١١  قزوين

  ٨٩٨٠٠٠٠ ٤٠٥٥٣ ٣٣  ١٠,٨  قم

  ٥٦١٣٥٤ ٨٣٧٢٤  ١٠  ١٤,٦  كردستان

  ١٤٤٧٣٨٤٠ ١١٥٦٦٨ ٣٣  ١١,٤  كرمان

  ١٨٤٦٢٧٠ ١٣٢٧٣٦ ٢٤  ١٨,٧  كرمانشاه

  ٩٥٨٢٧٠ ٥٧١١٢ ١٩  ٩,٨  گلستان

  ٩١٩٥٢٤٤ ١١١٩٧٩ ٢٤  ١١,٤  گيلان

  ١٨٢٣٨٨٠ ٧١٩١٠ ١٥  ١٣,٥  لرستان

  ٨٣٩٤٩٨٣ ١٠١٠٧٨ ٤٠  ٨,٥  مازندران

  ١٨٨٩٩١٨٣ ٣٥٣٦٤ ٣٤  ٨,٤  مركزي

  ٥٠٠٠٠ ٦٢٧٣٣ ١٨  ١١,٢  هرمزگان

  ٢٧٨٠٤٩٨ ٥٠٢٢١ ٢٤  ٨,٣  همدان

  ١٥٨٨٤٠٦٥ ٥٣٨٦٩ ٣٤  ١٣,٩  يزد
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 ،" Eviewsبا  يآمار ليو تحل هيتجز يمال تيريو مد يابدارحس قاتيدر تحق"  ).١٣٩٤, ع. (يافلاطون
 انتشارات ترمه تهران.

 ،يماهنامه اجتماع ،"يبر رشد اقتصاد انيدانش بن يكسب و كارها ريتاث"). ١٣٩٤, ن. (انيانتظار
  . ٢٧-٢٠), صص١٨(شماره كارو جامعه يو فرهنگ يعلم ،ياقتصاد

   .www.LASP.ws "يعلم يپارك ها انجمن"
 امهكار و جامعه، ماهن. "ينيدر توسعه كارآفر يعلم يهانقش پارك"مهر ماه). ١٣٩٠, ز. (انيزديا

  . ٥٨-٥٦ ١٣٦, شماره يو فرهنگ يعلم ،ياقتصاد ،ياجتماع
  . "بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران"

  . , تهرانسنارو نشر ."تتباطاو ار تطلاعاا وريفنا توسعه يتژيهااسترا"). ١٣٨٥, ع. (بدرقه
 رانيدر بخش صنعت ا يكاريو ب ينيكارآفر نيب يرابطه علّ يبررس"). ١٣٨٨همكاران. ( &, م., يبهشت

  . ١٨٣-١٥٧), صص١١(شمارهسوم ال, ستيريمد يفراسو. ")١٣٦٤-١٣٨٥(
  ). ١٣٩٧شاهرود (-استان سمنان يو علم وفناور پارك
وارد كننده زعفران ايران با برآورد تابع تقاضاي كشورهاي "). ١٣٨٥, س. ( ريايب &, ف., عامليجبل

  . ١٣٤-١٠٩, ٣٩ شماره, بازرگاني پژوهشنامه فصلنامه ،"١٣٨٠-١٣٧٠روش پانل
, سال تيريمد يپژوهش ها. "رمحو نشدا ركاو  كسب به ستيابيد ديكررو"). ١٣٨٧, م. (زادهيديحم

  . ١٦٣-١٩٠(شماره اول ), اول
از محققان، پژوهشگران، متخصصان و نوآوران در عرصه  يجمع داريدر د"). ١٣٩١. (ع. س, ايخامنه

 ."يعلم وفناور يهاو پارك انيبندانش يهاو مسئولان شركت ،يعلم و فناور

, سال نيناشر؛ دانشگاه كارآفر. ")NPD(ديتوسعه محصول جد كياسترتژ تيريمد"). ١٣٩٧, ع. (يداود
  (چاپ اول). ١٣٩٧چاپ 

 تتحقيقا يمجله. "بر اشتغال ايران باطاتاثر فناوري اطلاعات و ارت"). ١٣٨٨(نوري, م.  &, ا., نژادرسولي
  . ١٠٧-٨٧, ٨٩, شمارهديقتصاا

: صنعت بخشدر  يربيكا خنرو  فرينيرآكا نميا ياماموتو - داتو عليت نموآز"). ١٣٩٣, ع. (ييرضا
, سال يو اقتصاد يمال يها استيفصلنامه س. "نبلوچستاو  نسيستا نستاا يردمو مطالعه

  . ١٨٢-١٥٧), صص٧(شماره دوم
  .نگر, تهران يآت. "يدانش يدانش در سازمان ها يبهره ور"). ١٣٩٠, ر. (يحسنو &, م., رمضان

دانش در كسب  تيريمد يساز ادهيپ يالگو هيارا"). ١٣٨٧, ن. (يشاه &, م., زاده لي, ر., اسماعانيزعفر
سال ١توسعه كارآفريني, . ")نيزم راني: شركت نفت ايكوچك و متوسط(مطالعه مورد يو كارها

  صص ١٠٢-٧٥شماره ), ٢(
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 يمبناخودرو بر  رانيدانش در ا تيريمد يسازادهيمدل پ"). ١٣٨٥, ح. (پورينادعل &, م., يساعد
 يالملل نيكنفرانس ب نيدوم. "اطلاعات يو نگاه منبع محور به شركت در بستر فناور يريادگي

  (تهران). راني, ااطلاعات و توسعه يفناور تيريمد
 .١٣٩٧,"مانه اطلاعات آماري استان تهران سا "

 و نظارت بر اجراء انيبنها و مؤسسات دانششركت تيصلاح صيو تشخ يابيكارگروه ارز تيسا

http://pub.daneshbonyan.ir  
تصاد اق. "ياطلاعات وارتباطات بر اشتغال در بخش صنعت استان مركز يفناور ريتاث"). ٢٠١٠, ا. (سرلك

  . ٨٣-٨٢, ٣, يكاربرد
 ينيكارآفر يكنفرانس مل. "نبنيا نشدا يها شركتاز  مفهومي مدلي ئهارا"). ١٣٩١, ز. (شليكياوريسر

   شركت پژوهشي طرود شمال.  ,بابلسر ,انيدانش بن يكسب و كارها تيريو مد
   ."١٢Stataو ٨Eviewsهمراه با كاربرد شرفتهيپ ياقتصاد سنج"). ١٣٩٢, ع. (يسور

بنيان بر شذت هاي منتخب اقتصاد دانش). بررسي تاثير شاخص٢٠١٦د.( ,. و حميدي رزي,ا.م ,سيف
  .١٤٥-١٠١ , )١٨(٥ ,هاي كشور. پژوهشنامه اقتصاد انرژي ايرانانرژي استان

ها بر بانك يوام ده بر يمطالبات غيرجار ياتأثير آستانه يبررس"). ١٣٩٥, م. (يطاهر &, م., شاهچرا
و سوم),  ستي(سال ب٧٥فصلنامه روند, شماره . "ياآستانه يپويا يتابلوي ياساس مدل داده ها

  .٤٤-١٥صص 
 تيريمد يمفهوم يالگو هيارا"). ١٣٩١, ز. (يرابيم &, م., جامخانهيحي, م., ذبي, م., شجاعيرمحمديش

 يكسب و كارها تيريو مد ينيكارآفر يكنفرانس مل. "انيدانش بن يشركت ها يدانش برا
  . ٦, صانيدانش بن

پژوهشكده  ،"در اقتصاد سنجي Eviewsكاربرد  "). ١٣٨٤, ز. (يخوانسارحسن &, ش. ا., بخشنيريش
  .يامور اقتصاد

اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال صنايع كارخانه "). ١٣٩٣, ك. (يانيهژبرك &, س., صميمي
), صفحات  ٧٠( شماره و دوم ستي, سال بياقتصاد يهااستيها و سفصلنامه پژوهش. "اي ايران

٥٥-٧٤ .  
 يهابا كمك داده تياهم بيضر بيبه ترت رانيگندم در ا ديعوامل مؤثر بر تول"). ١٣٨٤, ص. (يطاهر

  . ٨١-٩٤, ٠و توسعه, ش  يفصلنامه اقتصاد كشاورز. "ييوتابل
  .)١٣٩٥، ("رانينفوس و مسكن مركز آمار ا يو عموم يسرشمار طرح"

. "ايآس يجنوب شرق ياقتصاد دانش محور در كشورها"). ١٣٨٧, س. (يبرخوردار &, ن., يميعظ
  . ٣٢, ص ٤٣, ش افتيره

اطلاعات و  يفناور ريتاث يبررس"). ٢٠٠٦, ر. ا. (يبابك &, ر. ا., محمدزاده, ع., ي, م., شهنازعمادزاده
  . ٦٤), ٤(٤١, ياقتصاد قاتيتحق. "اشتغال رارتباطات ب



٩٨ 

 

 انيدانش بن يشركت ها تيموفق يديعوامل كل ييشناسا "نامه ارشد: اني). پا١٣٩٤, ف. (انيغفور
نشكده دا. ")فيشر يمستقر در مركز رشد دانشگاه صنعت انيدانش بن يشركتها ي(مطالعه مورد

  . ي, دانشگاه خوارزمتيريمد
در  يو رشد اقتصاد يمصرف انرژ انيرابطه م يبررس" :نامه ارشد انيپا). ١٣٨٦, ر. (يفراهاننيفرمه

  . ٩٠-٦٩, , دانشگاه تهران."منتخب صادركننده نفت يكشورها
   نشر: نور علم.. "تايپانل د يكاربرد يكتاب اقتصاد سنج"). ١٣٩٣.(ص ,يميابراه & ع., ,يديمجفقه

-١٤٠٠جمهوري اسلامي ايران (ساله ششم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي قانون برنامه پنج
١٣٩٦.(   

  .): دانشگاه تهران.Trans, يشمي(ت. ح. ابر "ياقتصاد سنج يمبان"). ١٣٧٨, د. (يگجرات
فصلنامه  "در كنترل تورم انينقش اقتصاد دانش بن"). ١٣٩٣, ح. (يرنانيفيشر &, ع., زادهيگرج

  . ١٢٥-١٠٧. صص  ,)٢(٨ ,سازي اقتصاديمدل
   ."جلد اول ينرم افزار استاتا در اقتصاد سنج"). ١٣٨٩, و. س. (پوريمم &, م., ي, پ., فشارمحمدزاده؛

فن آوري، رفتار و  استراتژي،مديريت دانش : رويكردي جامع ( "). ١٣٨٧همكاران. ( &, ا., فاتحمحمدي
  .ايپو امي. تهران: پ"توليد)

 نيپنجم ،"انيبندانش يشركت ها يها يژگيبر و يمرور"). ١٣٩٧همكاران. ( &, ع. ن., يرازيشمصلح
-٢٧٤, صص يكاربرد يتوسعه و كسب و كار، دانشگاه جامع علم ،ينوآور يالملل نيب شيهما

٢٨٧ .  
توسعه شركت  يعوامل اثرگذار در راستا يها شرانيپ يبند تياولو"). ٢٠١٧همكاران. ( &, يمنصور

-٣١٩), ٢(١٠, ينيتوسعه كارآفر يپژوهش يفصلنامه علم. "در استان كرمان انيدانش بن يها
٣٣٨ .  

. "رانيدر ا داتيبر رشد تول انياثرات ابعاد اقتصاد دانش بن يبررس"). ١٣٩٣همكاران. ( &, ن., ،يرانيم
-٧٧, صص٩واحد سنندج,  يدانشگاه آزاد اسلام ،يعلوم انسان كدهدانش يصنعت تيريفصلنامه مد

٩٠.  
 . )١٣٩٧. (بهاررانيمركز آمار ا كاريروين يريآمارگ رحط جينتا 
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ABSTRACT: The purpose of the present study was to investigate the effect of start-up 
knowledge companies' activities on unemployment in selected provinces of Iran and also 
the effect of these companies in Semnan province cities, using panel data model during 

the period ١٣٩٧-١٣٩٣. Eviews٩ and Stata software were used to estimate the model. The 

results of this study show a positive and significant relationship between the ratio of the 
number of start-ups knowledge-based companies to the population with unemployment, 
and a negative and significant relationship between the sales of knowledge-based 
companies and the consumer price index with unemployment and the production variable 
has no significant relationship with unemployment. Based on the results, the research 
hypothesis is rejected and it can be interpreted that knowledge-based startups are in the 
process of product development, often lacking sales, also the number of human resources 
of these companies are often limited to the founders of the company. So it probably won't 
have much of an effect on reducing unemployment. But with the increase in sales of 
knowledge-based companies, the unemployed population declines, and the negative 
relationship between consumer price index and unemployment confirms the Philips curve 
relationship and the positive and meaningless relationship of production with 
unemployment in this study is the rejection of Okan's law. 
Therefore, it is necessary to adopt policies such as investment incentives, low interest 
rates, customs exemptions, and taxation, by policymakers and planners to support 
increased sales of knowledge-based companies.  
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