قرارداد دوره پژوهشی پسادکترا
به ‌استناد شیوه‌نامه جاری پذیرش پژوهشگران پسادکترا دانشگاه صنعتي شاهرود، اين قرارداد بين دانشگاه صنعتی شاهرود به ‌نمايندگي آقای دکتر -------------، معاون پژوهش و فناوري دانشگاه، که از این پس دانشگاه نامیده می‌شود و آقاي/خانم دکتر ............... فرزند ............... به‌شماره ملی ............... عضو هیأت علمی دانشکده ................ به‌عنوان استاد میزبان که از این پس ناظر قرارداد نامیده می‌شود و آقاي/خانم ............... فرزند ............... به‌شماره ملی ............... دارای مدرک تحصیلی دکتری در رشته ............... به‌ آدرس ............................................................ و تلفن ............... که از این پس پژوهشگر نامیده می‌شود با شرايط ذيل منعقد مي‎گردد. 
**************************************
ماده 1- موضوع قرارداد:
انجام برنامه پژوهشی دوره پسادکترا با عنوان «...............................................................» طبق پیشنهاد پژوهشگر و تأیید ناظر قرارداد به شرح پیوست که جزء جدانشدنی از قرارداد می‌باشد.
ماده 2- مدت قرارداد:
مدت اجراي اين قرارداد معادل با طول دوره پسادکترا بوده و از تاريخ ثبت به مدت -------- ماه می‌باشد.
ماده 3- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت:
کل مبلغ قرارداد ................ ریال می‌باشد که متناسب با میزان پیشرفت و با تایید ناظر قرارداد و پس از کسر کسورات قانونی و مشروط به تأمین اعتبار از محل درآمدهای حاصل از موضوع این قرارداد و بر اساس قوانین و شیوه‌نامه‌ جاری دانشگاه به صورت سه ماهانه پرداخت می‌گردد. در صورت عدم تحقق منابع مالی موضوع قرارداد، دانشگاه در خصوص پرداخت مبلغ قرارداد هیچ‌گونه ضمان و مسؤولیتی نخواهد داشت.
ماده 4- وظایف و تعهدات ناظر قرارداد:
4- 1- تأمین کلیه هزینه‌های مربوط به دوره پسادکتری (حق الزحمه، بیمه، خدمات آزمایشگاهی و ... ) از محل حمایت وزارت عتف، گرنت داخلی، طرح‌های برون‌دانشگاهی و یا سایر منابع مالی خارج دانشگاه.
4- 2- هدایت علمی و نظارت مستمر بر فعالیت‌های علمی پژوهشگر و ارسال تأیید انجام کار ماهیانه ایشان به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه.
4- 3- ثبت کلیه درخواست‌های اداری و پیگیری امور مربوط به پژوهشگر پسا‌دکترا.
ماده 5- تعهدات پژوهشگر:
5- 1- پژوهشگر اقرار می‌نماید که شیوه‌نامه جاری پذیرش پژوهشگران پسادکترای دانشگاه صنعتی شاهرود را کاملاً مطالعه نموده و از مفاد آن اطلاع دقیق و کامل دارد.
5- 2- پژوهشگر متعهد می‌شود با هماهنگی ناظر قرارداد و مطابق با قوانین دانشگاه، در طول دوره پسادکترا در محل دانشکده یا واحد تحقیقاتی حضور داشته باشد.
5- 3- پژوهشگر متعهد می‌شود در مدت دوره پسادکترا تحت نظارت و با هماهنگی ناظر قراداد به انجام امور پژوهشی اهتمام ورزد.
5- 4- پژوهشگر متعهد می‌شود گزارش پیشرفت کار و نتایج حاصله از طرح را در هر مرحله در سه نسخه تهیه و به تأیید ناظر قرارداد رسانده و برای دانشگاه و یا وزارت عتف ارسال نماید.
5- 5- پژوهشگر متعهد می‌شود از هر گونه انتشار یا توزیع نتایج موضوع قرارداد بدون اخذ مجوز از ناظر قرارداد خودداری نماید.
5- 6- پژوهشگر متعهد می‌شود در طول دوره پسادکترا اشتغال به کار دیگری نداشته باشد و امکان فعالیت و حضور به صورت تمام‌وقت در دانشگاه را داشته باشد.
5- 7- پژوهشگر حق واگذاری وظایف محوله را به غیر ندارد.
5- 8- در صورت عدم اجرای تعهدات قراردادی، دانشگاه حق فسق قرارداد و بازپس گیری کلیه مبالغ پرداختی به پژوهشگر را داشته و پژوهشگر از این حیث ادعا و اعتراضی را در حال و آینده از خود سلب و اسقاط می نماید.
5- 9- پژوهشگر ضمن ارائه سند تعهد متعهد می‌گردد نسبت به بیمه نمودن خود در دوره پژوهشی پسادکترا شخصاً اقدام نماید در غیر اینصورت دانشگاه محق و مختار خواهد بود نسبت به فسخ موضوع قرارداد، به‌صورت یک‌جانبه اقدام و پژوهشگر از این حیث هر گونه ادعا و اعتراضی را در حال و آینده از خود سلب و اسقاط مي‌نمايد.
ماده 6- تعهدات دانشگاه:
در پایان دوره با درخواست پژوهشگر و پس از تأیید ناظر قرارداد مبنی بر خاتمه دوره و انجام کلیه تعهدات مندرج در قرارداد توسط پژوهشگر و مشروط بر آن که برون‌دادهای پژوهشی طبق شیوه نامه جاری دوره پسادکتری دانشگاه تحقق یافته باشد، گواهی پایان دوره پسادکترا برای پژوهشگر صادر می‌شود.
تبصره1: کلیه مفاد شیوه‌نامه اجرایی جذب و به‌کارگیری محققان پسادکتری دانشگاه صنعتی شاهرود حاکم بر قرارداد منعقده می‌باشد.
ماده 7- سایر شرایط:
7- 1- این قرارداد هیچ گونه تعهد استخدامی برای دانشگاه ایجاد نمی‌نماید.
7- 2- تعیین وظایف پژوهشگر به عهده ناظر قرارداد می‌باشد.
7- 3- دانشگاه هیچ‌گونه مسئولیتی در قبال حوادث احتمالی که برای پژوهشگر در طول مدت قرارداد اتفاق خواهد افتاد ندارد و خسارت‌های احتمالی پژوهشگر از محل بیمه‌نامه خویش فرما قرارداد که مسئولیت آن مستقیماً برعهده پژوهشگر است جبران خواهد شد.
ماده 8- تضمینات و حسن انجام تعهدات:
8- 1- پژوهشگر موظف است به‌هنگام مبادله قرارداد یک تعهد نامه در اختیار دانشگاه قرار دهد که در صورت عدول یا تخلف از کل یا هر یک از مفاد قرارداد، دانشگاه مجاز خواهد بود کلیه هزینه‌ها و خسارات ناشی از آن را طبق تشخیص و محاسبه خود از محل تضمینات بدون قید و شرط وصول کند.
8- 2- به‌منظور تضمین کیفیت خدمات و انجام تعهدات، معادل ۱۰ درصد مبلغ قابل پرداخت در هر مرحله به عنوان حسن انجام تعهدات کسر و پس از اتمام قرارداد و تأیید ناظر قرارداد و موافقت معاون پژوهشی و فناوری دانشگاه به پژوهشگر مسترد خواهد شد.
ماده 9- کسورات قانونی:
9- 1- مالیات متعلقه به این قراداد با توجه به قوانین و مقررات جاری مالی و حقوقی کشور، در هر نوبت پرداخت کسر خواهد شد.
9- 2- پژوهشگر تعهد می‌نماید از کلیه قوانین و مقررات مربوط به بیمه و سایر عوارض قانونی مطلع است و مسئولیت پرداخت کلیه کسورات قانونی بر عهده پژوهشگر می‌باشد. 
ماده 10- فسخ قرارداد:
در صورت تخلف پژوهشگر از هر یک از مفاد این قرارداد، دانشگاه مراتب را طی اخطاریه‌ای به پژوهشگر اعلام داشته و پژوهشگر موظف است ظرف ۵ روز از تاریخ ابلاغ اخطاریه دلایل توجیهی خود را به‌صورت مکتوب ارائه نماید و در صورت عدم پاسخ به اخطار مذکور و یا عدم ارائه دلایل موجه، دانشگاه مختار خواهد بود ضمن فسخ یک‌جانبه قرارداد، کلیه خسارات و هزینه‌های وارده را بنا بر تشخیص خود از محل تضمین مأخوذه از پژوهشگر بدون هیچ قید و شرطی وصول نماید و از این حیث از طرف پژوهشگر اعتراضی مسموع نخواهد بود.
ماده 11- حوادث غیرمترقبه:
حوادث غیرمترقبه به وقوع حوادثی مانند سیل و زلزله، آتش‌سوزی و امثال آن که ایجاد و دفع آن خارج از حيطه و اقتدار و اراده طرفین قرارداد باشد اطلاق می‌شود. در صورت حدوث آن، پژوهشگر مکلف است ضمن اعلام کتبی مراتب مزبور ظرف مدت یک ماه از تاریخ وقوع حوادث غیرمترقبه، نسبت به تمدید یا فسخ قرارداد توافق نماید. در صورت عدم اعلام و توافق فوق الذکر ظرف مهلت تعیین شده، کلیه مسؤولیت‌ها و جبران هزینه‌ها و خسارات وارده بر عهده پژوهشگر می‌باشد.
ماده 12- حل اختلافات:
در صورت بروز هرگونه اختلاف در خصوص استنباط از مفاد قرارداد حاضر و یا در نحوه اجرای آن، موضوع اختلاف مطابق با شیوه‌نامه اجرایی جذب و به‌کارگیری محققان پسادکتری دانشگاه صنعتی شاهرود توسط کمیته مربوطه بررسی و در صورت لزوم به دفتر حقوقی دانشگاه ارجاع و تصمیمات متخذه از سوی آن دفتر در چارچوب شرایط مورد توافق و قوانین جاری کشور به‌عنوان حکم قطعی و لازم الاجرا برای طرفین و غیر قابل اعتراض خواهد بود.
ماده 13- اقامتگاه طرفین:
اقامتگاه طرفین همان است که در مقدمه قرارداد مندرج می‌باشد و در صورت تغییر آن، طرفین می‌بایست قبل از هرگونه تغییری در اقامتگاه خود، حداقل ظرف یک هفته قبل از تغییر به طرف دیگر اعلام نمایند در غیر این صورت ابلاغ اوراق قانونی و مکاتبات اداری به آدرس قبلی مناط اعتبار خواهد شد.
ماده 14- اسناد قرارداد:
اين قرارداد در چهار صفحه شامل چهارده ماده و یک تبصره و در چهار نسخه که هر یک حكم واحد را دارد تهيه، تنظيم و مبادله گرديده و امضاء کنندگان زیر اجراي مفاد آن را تقبل نمودند.
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