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بسمهتعالی





معاونت پژوهش و فناوری


عنوان سند: آيين‌نامه‌ي قراردادهاي برون‌دانشگاهي دانشگاه صنعتي شاهرود
شماره سند: 
تاریخ ابلاغ: 




اقدامات	حوزه اقدام کننده	تاریخ
تصویب نهایی	شورای دانشگاه	08/11/1402 
تایید و تصویب اولیه	شورای تخصصی پژوهشی و فناوری	24/02/1402 
تهیه کننده	مديريت امورفناوري و ارتباط با صنعت	22/02/1402 








مقدمه
اين آيين‌نامه با توجه به ضرورت توسعه‌ي تعامل دانشگاه با جامعه، گسترش فرهنگ تحقيقات دانشگاهي، رفع نيازهاي علمي- تحقيقاتي كشور با هدف تسهيل روند اجرايي قراردادهاي برون‌دانشگاهي دانشگاه صنعتي شاهرود به‌شرح زير تهيه و تنظيم شده است.
ماده‌ی 1: انواع قراردادهاي برون‌دانشگاهي در اين آيين‌نامه به‌صورت زير است:
الف-    قراردادهاي مربوط به طرح های پژوهشي 
ب-      قراردادهاي مربوط به خدمات مهندسی و آزمایشگاهی، کارگاهی
ج-       قراردادهای مربوط به حمایت از پایان نامه/رساله 
ماده‌ی 2: قراردادهاي مربوط به طرح های پژوهشي 
2-1-	قراردادهاي مربوط به طرح های پژوهشی برون‌دانشگاهي به قرارداد پژوهشي و تحقيقاتي و یا مشاوره‌ی تخصصی اطلاق مي‌گردد كه ميان دانشگاه با سازمان‌ها، نهادهاي دولتي و غيردولتي در چهارچوب ضوابط و مقررات طرفين تنظيم و كليه‌ي هزينه‌هاي طرح توسط نهاد بيروني پرداخت مي‌گردد.
2-2-	پژوهشي بودن قراردادهاي مربوط به طرح های پژوهشی بايد توسط شوراي پژوهشي دانشكده‌ي مربوطه و کمیته ارزیابی طرح های برون دانشگاهی تأييد گردد.
2-3-	يك يا چند عضو هيأت علمي كه پروپوزال تصويب شده‌ي قرارداد اصلي را براي سازمان برون‌دانشگاهي تهيه نموده‌اند، طي يك قرارداد داخلي اجراي آن را بر عهده مي‌گيرند. در قرارداد داخلی، یک عضو هیأت علمی به‌عنوان مجری و سایرین به عنوان همکار در نظر گرفته می‌شوند. کلیه تضامین، پرداخت‌ها و مکاتبات با مجری خواهد بود.
2-4-   در صورت استفاده از امكانات آزمايشگاهي و كارگاهي متعلق به دانشگاه، هزينه‌ی استفاده از اين امكانات براساس آيين‌نامه‌ي خدمات آزمايشگاهي و كارگاهي و تعرفه‌هاي موجود توسط دانشکده مربوطه محاسبه و پس از تایید رئیس دانشکده توسط مجری به حساب درآمدهای اختصاصی دانشگاه پرداخت خواهد شد. 
2-5-	نحوه‌ی اختتام و ارزیابی این طرح‌ها منطبق بر «شیوه‌نامه ارزیابی قراردادهای برون‌دانشگاهی» دانشگاه صنعتی شاهرود می‌باشد.
2-6- 	ارزيابي طرح‌ها از نظر ملي یا منطقه‌اي یا استاني بودن تنها در صلاحيت شوراي پژوهشي دانشگاه است.
2-7-	موضوع مالكيت اسناد، حق مالكيت دستاوردهای طرح پژوهشی، حق چاپ مقالات توسط مجري و ... بايد با توافق طرفين (دانشگاه و مؤسسه‌ي طرف قرارداد) منظور شود.  
ماده‌ی ٣: قراردادهاي مربوط به خدمات مهندسی و آزمایشگاهی، کارگاهی 
3-1-	قرارداد مربوط به خدمات مهندسی و آزمایشگاهی، کارگاهی قراردادهايي هستند كه بین سازمان‌ها و دانشگاه صنعتي شاهرود جهت ارائه خدمات مهندسی و یا استفاده از خدمات آزمايشگاهي و كارگاهي به‌منظور اهداف مهندسی و یا آموزشي منعقد و كليه‌ي هزينه‌هاي آن توسط نهاد بيروني پرداخت مي‌گردد.
3-2-	با تایید شورای پژوهشی دانشکده‌ی مربوطه، یک یا چند عضو هيأت علمي طي يك قرارداد داخلي مسئولیت انجام مفاد این قرارداد را بر عهده دارند. در قرارداد داخلی، یک عضو هیأت علمی به‌عنوان مجری و سایرین به عنوان همکار در نظر گرفته می‌شوند. کلیه تضامین، پرداخت‌ها و مکاتبات با مجری خواهد بود.
3-3-	هزینه استفاده از امكانات آزمايشگاهي و كارگاهي متعلق به دانشگاه براساس آيين‌نامه‌ي خدمات آزمايشگاهي و كارگاهي و تعرفه‌هاي موجود توسط دانشکده مربوطه محاسبه و پس از تایید رئیس دانشکده توسط مجری به حساب درآمدهای اختصاصی دانشگاه پرداخت خواهد شد.
3-4- 	نحوه‌ی اختتام و ارزیابی این قراردادها منطبق بر «شیوه‌نامه ارزیابی قراردادهای برون‌دانشگاهی» دانشگاه صنعتی شاهرود می‌باشد.
ماده‌ی 4: قراردادهاي مربوط به حمایت از پایان نامه/رساله
4-1-	قرارداد مربوط به حمایت از پایان نامه/رساله قراردادهايي هستند كه بین سازمان‌ها/شرکت ها و دانشگاه صنعتي شاهرود جهت حمایت مالی از انجام یک پایان نامه و یا رساله دانشگاه صنعتی شاهرود، منعقد می شود. در عنوان و یا متن این قرارداد عبارت «حمایت از پایان نامه/رساله» و عنوان کامل پایان نامه/رساله قید می‌شود. استاد راهنمای اصلی به عنوان مجری طي يك قرارداد داخلي مسؤولیت انجام مفاد این قرارداد را بر عهده دارد. کلیه تضامین، پرداخت‌ها و مکاتبات با مجری خواهد بود.
4-2-	هزینه استفاده از امكانات آزمايشگاهي و كارگاهي متعلق به دانشگاه براساس آيين‌نامه‌ي خدمات آزمايشگاهي و كارگاهي و تعرفه‌هاي موجود توسط دانشکده مربوطه محاسبه و پس از تایید رئیس دانشکده توسط مجری به حساب درآمدهای اختصاصی دانشگاه پرداخت خواهد شد. این هزینه ها می توانند از محل گرنت داخلی استاد/اساتید راهنما و یا مشاور نیز پرداخت شوند.
4-3-	نحوه‌ی اختتام و ارزیابی این قراردادها منطبق بر «شیوه‌نامه ارزیابی قراردادهای برون‌دانشگاهی» دانشگاه صنعتی شاهرود می‌باشد.
ماده‌ی 5‌: بالاسري دانشگاه و سایر کسورات قانونی
بالاسري دانشگاه از محل قراردادهاي برون‌دانشگاهي مجموعا به مقدار 10 درصد مبلغ کل قرارداد با کارفرما میباشد. 
تبصره‌ی 1: کسورات ناشی از اجرای قانون استفاده متوازن از امکانات کشور، ابلاغی سازمان برنامه و بودجه و سایر کسورات قانونی دیگر به بالاسری دانشگاه اضافه میگردد. 
تبصره‌ی 2: بالاسری قراردادهای مربوط به حمایت از پایان نامه/رساله صرفا به میزان کسورات ناشی از اجرای قانون استفاده متوازن از امکانات کشور، ابلاغی سازمان برنامه و بودجه میباشد.  
 ماده‌ی 6: تشويقي قراردادهای مربوط به طرح های پژوهشی
6-1-	در صورتی که طرح برون دانشگاهی توسط پژوهشکده و قطب علمی از سازمان‌ها و نهادهای برون دانشگاهی با دانشگاه منعقد و منجر به عقد قرارداد با یک عضو هیات علمی شود، 50 درصد بالاسری دریافت شده مطابق آیین‌نامه طرح‌های برون دانشگاهی به عنوان درآمد پژوهشکده و قطب علمی (پس از اختتام طرح و تسویه کامل طرح توسط کارفرما) و 50 درصد دیگر بالاسری، بعنوان تشویقی به عضو هیات علمی (مجری طرح) در نظر گرفته می‌شود.
6-2-	در صورتي كه قرارداد از سوي يك دستگاه بيروني به دانشگاه ارائه شده باشد و دانشگاه، مجري آن را از بين اعضاي هيأت علمي دانشگاه صنعتي شاهرود انتخاب نمايد، در اين صورت قرارداد مشمول دريافت تشويقي نقدي نمي‌شود.
6-3-	حق مأموریت (شامل هزینه رفت و آمد و یا سایر موارد) در خصوص قراردادهای برون دانشگاهی از محل اعتبار پژوهشی به مجری مسؤول صرفا قبل از انعقاد قرارداد فقط 2 بار (جمعا 5 روز) در هر نیم‌سال داده می‌شود و پس از انعقاد قرارداد و در طی انجام طرح، هیچگونه حق ماموریتی پرداخت نمی‌گردد.
تبصره‌ی 1: قبل از انجام ماموریت، هر عضو هیات علمی بایستی درخواست ماموریت به‌همراه اطلاعاتی از برنامه ماموریت خود شامل سابقه مجری، کارفرمای مورد نظر جهت مراجعه، موضوع پیشنهادی پروپوزال، مبلغ حدودی و مدت زمان پیشنهادی انجام طرح به معاونت پژوهشی و فناوری ارسال و پس از تایید و موافقت از طرف این معاونت، حق ماموریت مذکور قابل پرداخت می‌باشد. 
[bookmark: _GoBack]6-4-	اگر مقدار آورده مالی از بالاسری طرح های پژوهشی هر عضو هیات علمی برای دانشگاه حداقل 5 برابر حقوق ماهانه ناخالص استادیار پایه 1 باشد، با هماهنگی با دانشکده مربوطه حداکثر یک روز از پنج روز کاری دانشگاه از روزهای حضور مجری جهت پی گیری امور پژوهشی به مدت حداکثر یکسال کم خواهد شد، و اگر این آورده مالی ماهانه حداقل معادل 12 برابر حقوق ناخالص استادیار پایه 1 باشد، با هماهنگی با دانشکده مربوطه حداکثر دو روز از پنج روز کاری دانشگاه از روزهای حضور مجری جهت پی گیری امور پژوهشی به مدت حداکثر یکسال کاهش خواهد یافت. قبل از شروع هر نیم‌سال کسر موظف با نظر معاون پژوهشی و تایید هیات رئیسه قابل اجرا است.
تبصره‌ی 2: مدت زمان کاهش روز حضور برای هر طرح پژوهشی حداکثر به مدت یک سال می باشد.  
تبصره‌ی 3: برای طرح های پژوهشی که آورده مالی ماهانه آن بیش از 12 برابر حقوق ناخالص استادیار پایه 1 و مدت انجام طرح بیشتر از یک سال باشد، کاهش روزهای حضور مجری در دانشگاه با نظر معاون پژوهشی و فناوری و تأیید هیات رئیسه قابل تمدید می باشد. 	 
ماده ی 7: زمان تصویب و اجراء
 اين آييننامه در 7 ماده و 5 تبصره تنظیم و پس از تایید در شورای پژوهشی دانشگاه، در یازدهمین جلسه‌ی شورای دانشگاه مورخ 08-11-1402 به تصويب رسید و از تاريخ تصويب به مدت دو سال لازم الاجرا است.
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