
پیش نیازاجبار در اخذنوع درسواحدنام درسشماره درسرشته

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424038
اخلاق و احكام 

كسب و كار
اجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424039
مديريت رفتار 

سازماني
اجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجبارياصلي3مديريت عمليات1424040

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجبارياصلي3مديريت استراتژيك1424041

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424007
روشهاي تحقيق 

در كسب و كار
غيراجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424008
تصميم گيري 

براي مديران
غيراجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

غيراجبارياصلي3تحقيق در عمليات1424055

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424056
سيستمهاي 

اطلاعاتي مديريت
غيراجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

غيراجبارياصلي3مديريت پروژه1424064

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424005
نظريه هاي 

سازمان و مديريت
اجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجبارياصلي3مديريت بازاريابي1424006

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424009
حسابداري براي 

مديران
اجبارياصلي3



مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجبارياصلي3اصول اقتصاد1424029

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجبارياصلي3مديريت مالي1424030

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424031
مديريت منابع 

انساني
اجبارياصلي3

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

اجباريپروژه6پايان نامه1424034

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424075
مديريت رفتار 

سازماني پيشرفته
اجباريتخصصي3

1424039 

 مديريت رفتار

سازماني

مديريت كسب و 

كار گرايش رفتار 

سازماني و منابع 

انساني

1424076
مديريت منابع 

انساني پيشرفته
اجباريتخصصي3

1424031 

 مديريت منابع

انساني


