


برنامه مأموریت گرایی مؤسسات علمی

رانبنیاد ملی علم ای



حمایت از پژوهش های علمی

و‌انش‌رفیت‌سازی‌برای‌پیشبرد‌مرزهای‌دظ
دیدستیابی‌به‌مرجعیت‌علمی‌و‌سرآم

حمایت از پژوهشگران برجسته و جوان 

توسعه هدفمند علوم پیشران و راهبردی

دیپلماسی علمی و همکاری های بین المللی

رایبظرفیت‌خلق‌راه‌حل‌های‌بدیع‌ایجاد
ملیحل‌مسائل‌کلان‌بر‌اساس‌اولویت‌های

حمایت کلان از مراکز علمی پیشران

گرانانتقال نیازهای شرکت های دانش بنیان به پژوهش

(مهر)مدیریت، هدایت و راهبری حل مسئله 

حمایت از تمرکز دانشگاه ها بر مأموریت ویژه
حمایت از ترویج علم

در‌زمینه‌سازی‌برای‌ارتقاء‌ارزشمندی‌علم
ترویج‌علمو‌جامعه‌

ی بنیادبرنامه هامأموریت،  اهداف و 

راهبردهامأموریتها

نیادقلمرو فعالیت ب



حل برایایجاد ظرفیت خلق راه حل های بدیع 

بر اساس اولویت های ملیو مسائل 
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برایخلق راه حل های بدیع 
بر اساس و حل مسائل 

اولویت های ملی

2مأموریت 

حمایت از مراکز علمی پیشرانبرنامه 

(مهر)برنامه حمایت از مدیریت، هدایت و راهبری حل کلان مسائل 

اله داردنبپژوهشی مأموریت هایبرنامه حمایت از تمرکز دانشگاه ها بر 

گرانانتقال نیازهای پژوهش عمیق شرکت های دانش بنیان به پژوهش
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و  هاچالشدر فعالیت پیگیر پژوهشگران برجسته روی دانشگاه هاحمایت از ✓

استانیفرصت های بلندمدتحمایت از تمرکز 
بر موضوعات پژوهشیدانشگاه ها

ایه‌پژوهشی‌حل‌مسأله‌بر‌پقطب‌هایایجاد‌و‌توسعه‌✓

ظرفیتهای‌محلی‌در‌سراسر‌کشور
شم انداز 

چ
ی

ش
خ

اثرب

دانشگاه60تصویب‌مأموریت‌در‌بیش‌از‌❖

(معدنیمنابعوریزعفران،‌عناب،‌زرشک،‌بهره‌)دانشگاه‌بیرجند‌✓

(افزایش‌کمی‌و‌کیفی‌تولید‌پسته)دانشگاه‌دامغان‌✓

(بادی‌و‌خورشیدیانرژی‌های)دانشگاه‌زابل‌✓

(وادهجوانی‌جمعیت‌و‌تحکیم‌خان)دانشگاه‌علامه‌طباطبایی‌✓

خلق راه حل های بدیع برای حل مسائل  و بر اساس اولویت های ملی؛ 2مأموریت 
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برنامه ماموریت گرایی مؤسسات علمی
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اهداف برنامه–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

مأموریت گرایی 

مؤسسات علمی

درگیری مؤسسه 
برای شناسایی 
ا مسائل در تعامل ب

ذینفعان
پژوهش هاهدایت 

به سمت مسائل 

مورد نیاز جامعه

درگیری مؤسسه 

تیم سازیدر 

پژوهش هاانجام 

به صورت گروهی 

ر انباشت دانشی د
مأموریتی حوزه ی

مؤسسه

ه تبدیل مؤسسه ب
مرجعی علمی در 

مأموریت

ویژهمأموریتدارایپژوهشیمؤسساتودانشگاه‌هاازحمایت•

ازاستفادهوکشورمشكلاتومسائلحلراستایدرپژوهشی

؛منطقه‌ایواستانیفرصت‌های

سمتبهدانشگاهیبرجستههیئت‌علمیاعضایدادنسوق•

بهآن‌هاانجاموپژوهشیمؤسساتودانشگاه‌هاویژهمأموریت‌های

گروهی؛صورت

دانش؛مرزدروپیشروتحقیقاتیطرح‌هایاجرای•

ردپژوهشیمؤسساتودانشگاهیمحققینازمعنویومادیحمایت•

کشور؛علمیپیشرفتوتوسعهجهت
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تاریخچه برنامه–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

1402فروردین

1402مرداد 

1402اسفند 

1403خرداد 

1403دی 

1404شهریور 

1405فروردین 

تصویب در 
بنیاد ملی علم 

ایران
فراخوان اول

30با تفاهم نامه
مؤسسه بزرگ 

کشور

فراخوان دوم
18با قرارداد 

مؤسسه در 
فراخوان دوم

فراخوان سوم
20تفاهم نامه با 

مؤسسه

فدانشگاه صنعتی شری•
دانشگاه شهید بهشتی•
دانشگاه تربیت مدرس•
بیردانشگاه صنعتی امیر ک•
دانشگاه شیراز•
•...

دانشگاه اصفهان•
دانشگاه یزد•
یزددانشگاه علوم پزشکی•
دانشگاه همدان•
پژوهشگاه مواد و انرژی•
•...

دانشگاه گیلان•
دانشگاه علوم پزشکی اهواز•
یهدانشگاه علوم پزشکی اروم•
دانشگاه زنجان•
پژوهشگاه مهندسی ژنتیک•
•...
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و انتظاراتحمایت ها–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

:هاحمایت

طرحودکتریرسالهپژوهشی،طرحتعدادصورتبهمؤسسهبهاولیهاعتبارتخصیص▪
پژوهشی

.پژوهشهربرایبنیادحمایت‌هایسقفبهنسبتبرابری1.5ضریب▪

جامعطرحراهبریومدیریت،هدایتمنظوربهجامعطرحراهبرمجریازحمایت▪

:انتظارات

.زمینهآندردانشگاهتوانمندی‌هایاساسبردانشگاهتوسطپژوهشیویژهماموریت‌هایپیشنهاد•

.پیشنهادیماموریت‌هایدرسالسهازپسدانشگاهنظرمدخروجی‌هایازسالهسهاندازچشمارائه‌ی•

.هتفاهم‌نامعقدازپسبرنامهراهبریوهدایتبرایدانشگاهدرمصوبماموریتمتناسبکمیته‌‌ایتشكیل•

.ایرانعلمملیبنیادبهمأموریتیحوزه‌یبرترپژوهشگرانمعرفی•
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نحوه شرکت در برنامه–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

دانشگاههرئیسهیئتمصوب)پژوهشیویژهمأموریت هایتصویبازپسپژوهشیمؤسساتودانشگاه ها▪

مأموریتیراستادربنیادباتفاهم نامهانعقاددرخواستعتف،وزارتسویازابلاغدریافتیاو(مؤسسه/

.می نمایندارسالرا(موضوع3درحداکثر)شدهابلاغویژه

.شدخواهدانجام(کایپر)پژوهشمدیریتسامانهطریقازدرخواستاین▪

نسبت،راییگماموریتبرنامهراهبریوهدایتشورایدرمأموریت هاتأییدوبررسیازپسبنیاد▪

.می نمایداقدامدانشگاهباتفاهم نامهانعقادبه
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بررسی مأموریتشاخص های–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

موضوعات‌مأموریتی‌مطرح‌شده‌توسط‌مؤسسه

یلیتعداد‌اعضای‌هیئت‌علمی‌و‌دانشجویان‌تحصیلات‌تکم

های‌مؤسسه‌در‌موضوع‌مأموریتظرفیت

سوابق‌سه‌سال‌آخر‌مؤسسه‌در‌بنیاد‌ملی‌علم‌ایران

مطرح‌شده‌در‌موضوع‌مأموریتخروجی‌های
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الگوی برنامه–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

مأموریت‌مؤسسه

3طرح‌جامع‌

رساله‌دکتری‌

2طرح‌پژوهشی‌

پسا‌دکتری

1طرح‌پژوهشی

2طرح‌جامع‌ 1طرح‌جامع‌
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اجرایی برنامهطرحواره–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

درخواست مؤسسه علمی
بررسی درخواست در 

کمیته مأموریت گرایی
تفاهم نامهعقد

ت تشکیل کمیته مأموری

گرایی در مؤسسه

تعیین طرح های جامع و 

مجریان راهبر

تهیه و ارسال طرح  جامع 

توسط مجری راهبر

بررسی طرح جامع در 

کمیته مأموریت گرایی

بنیاد

تصویب و اجرای طرح  

جامع

ارسال پژوهش های ذیل 

طرح جامع

جمع بندی و گزارش 

دهی نهایی توسط مجری

راهبر
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ؤسسهدر ممأموریت گراییکمیته –مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

ه این عناوین میبایست بر اساس کاری ک. جامع و مجریان راهبر آن تشکیل میشودطرح هایاین کمیته جهت تعیین عناوین 

.انجام دهد تعیین گرددمی خواهدمؤسسه ذیل مأموریت خود 

:اعضای این کمیته به شرح زیر است

معاون پژوهشی مؤسسه

پژوهشکده مربوطه/معاون پژوهشی دانشکده

(مأموریتیحوز هایپژوهشگران برتر در )مجریان راهبر احتمالی

طرح وپوزالپرتوسط مجری راهبر همراه با را تعیین کرده و مدرک ایجاد شده توسط کمیته طرح هاکمیته میبایست افراد و 

.گرددبارگذاریکایپرجامع در سامانه 
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طرح جامع–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

:طرح جامع تعریف شده میبایست شامل موارد زیر باشد

بیان مسئله

هدف نهایی

به یکدیگرزیرپروژه هامنطقی و وابستگی ارتباط ،پروژه هاتعریف زیر 

(Integration)آنخروجی نهایی و نحوه رسیدن به 

روهی گکارِتعریف شده و نیازمند یک « مجری راهبر»مؤسسه که توسط شده یطرحی ذیل مأموریت مصوب 

.  می باشد« مجری راهبر»عهده یپژوهشی است که مدیریت، هدایت و راهبری آن بر 
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(شاخص ها)مجری راهبر–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

ید آن توسط کرده و پس از داوری و تایبارگذاریکایپرمجری راهبر، طرح جامع تایید شده توسط کمیته مؤسسه را در سامانه 

پژوهشی ذیل آن را برعهده خواهد داشتطرح هایبنیاد ملی علم ایران وظیفه مدیریت، هدایت و راهبری طرح جامع و 

:شاخص های مجری راهبر

.ددر موضوع پروژه سابقه پژوهشی و تخصصی داشته باش-1

.دسابقه مدیریت طرح های پژوهشی گروهی را داشته باش-2

.میزبان باشدمؤسسه یمورد تایید کمیته -3

.نمایدتکمیل و ارسال در سامانه فایل رزومه وجود دارد و مجری راهبر میبایست آن را 
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(وظایف)مجری راهبر–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

.بنیاددرشدهمصوبمأموریتذیلجامعطرحیکتکمیلوپژوهشیگروهگردآوری(الف

کایپرسامانهطریقازجامعطرحارسال(ب

کایپرسامانهدرنیازموردفرم هایتکمیلوتهیه•

(بنیادکارشناسانتوسطاعلامصورتدر)نیازمورداصلاحاتانجام•

(نیازصورتدر)گراییمأموریتکمیتهدرجامعطرحازدفاع•

بنیادباقراردادامضای(پ

جامعطرحذیلپژوهشیطرح‌هایتاییدوارسالپیگیری(ت

مناسبپژوهشگرانانتخاب•

بنیاددرپژوهشیعناویناینتصویبازاطمینانوکایپرسامانهدرتیماعضایپژوهش هایتصویبوارسالپیگیری•

جامعطرحپژوهشیطرح‌هایاجرایپیگیری(ث

ایرانلمعملیبنیاددرنهاییخروجیارائهونهاییومرحله‌ایگزارش‌هایارائه‌وپژوهش‌هاجمع‌بندی(ج

تشکیل‌گروه‌پژوهشی

تهیه‌و‌ارسال‌طرح‌جامع

امضای‌قرارداد‌با‌بنیاد

رح‌جامعپژوهشی‌ذیل‌ططرح‌هایپیگیری‌ارسال‌و‌تایید‌

پیگیری‌اجرای‌طرح‌جامع

و‌ارائه‌‌خروجی‌نهایی‌پژوهش‌هاجمع‌بندی
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(نکات)مجری راهبر–مؤسسات علمی مأموریت گراییبرنامه 

طرح پژوهشی ذیل طرح جامع خود و یا همکاران داشته باشدنمی تواندمجری راهبر -1

.میباشد( سه هیئت علمی مستقل)طرح3مستقل ذیل طرح جامع طرح هایحداقل تعداد -2

با توجه به فرم طرح )ذیل طرح جامع میباشدطرح هایمجموع % 20، «مجری راهبر»سقف هزینه مدیریت و راهبری -3

.می گرددهمچنین پیش پرداخت آن در ابتدا به مجری راهبر پس از ثبت قرارداد پرداخت ( جامع

تمام بر اساس میانگین پیشرفت-بنیاددر ذیل طرح جامع طرح هایپس از تصویب تمام -دهیدر هر مرحله گزارش -5

.به مجری راهبر مبالغ پرداخت خواهد شدطرح ها

.درصد و گزارش پایانی70درصد، گزارش 30گزارش . گزارش دهی مجری راهبر در سه مرحله میباشد-4



تشکر از توجه شما
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