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 پيمانکار انهياهم ردارزشيابی عملک ليست چك  

 امتياز شرح كار رديف
       متيازا

 ناظر کارفرما

   متياز  ا

 رئيس اداره

     5 هاارائه بموقع لوحه شيفت پرسنل مستقر در پردیس 1

     5 دو خودرو وانتتمام وقت  استقرارو ابزارآلات  وضعيت 2

     5 در محل کارگاه رسنلمنظم پ و ، آراستهبموقع حضور 3

     5 ماهيانه کنتورهای آب و ارائه گزارش مصرفروزانه قرائت  4

     5 ها به کارفرماو ارائه آن ثبت گزارش کار روزانه پرسنل شيفت 5

     5 دقت و سرعت عمل بالا در انجام کارهای تعميراتی 6

     5 هاگيرهای موتورخانهسرویس، بکواش و احياء سختی 7

     5 ی اصلی و فرعیهاو نظافت موتورخانه مستقر تجهيزاتای دوره سرویس 8

     5 ها و منابع زمينی ذخيره آب شربسرکشی و بازدید هفتگی از چاه 9

     5 و دیزل ژنراتورها اصلی های و برقبازدید و سرویس تابل 11

     5 هاساختمان هایو ارائه گزارش نواقص فایرباکس بازدید، سرویس 11

     5 هاها و تراسپشت بام آب بارانها و کفشورهای لولهبازدید و نظافت  12

31  
های فاضلاب سيستمترميم ایزولاسيون رسوب زدایی و  ،سرویس ،بازدید

 هاداخل ساختمان
5     

     5 تا به سرانجام رسيدن کارها  هاتوسط سرپرست پيگيری امور محوله 14

     5 و وضعيت جوی هفته تنظيم ساعت کارکرد هواسازها باتوجه به ایام 15

16 
برودتی شامل و  دستگاه های حرارتی یکليه ادواری هایبازدید و سرویس

 و ... ، چيلرها، برج خنك کنهواسازها ،کوئل هافنرادیاتورها، کولرها، 
5     

     5 هاهطویی محو نيز سيستم روشنا هااگزاست فنو سرویس بازدید  17

18 
مجموعه  کارمندان مندیرضایتو  توسط پرسنل رعایت ادب و متانت

 هااز عملکرد آن دانشگاه
5     

     5 هاهای تاسيساتی پردیسکانالها و تمامی منهولبازدید و سرکشی از  19

     5 فاضلاب ذخيره و دفعهای سيستمسایر گيرها و سرویس چربی و بازدید 21

    111 ارزشيابی جمع کـــــــــــل امتيازات  

 

 تاریخ:

 3پیوست 

 : کارفرماناظر ء امضا                                                             : رئیس ادارهء امضا

 


