
  
 معاونت پژوهش و فناوری

 

 

نامه فرصت مطالعاتی بلند مدت خارج از کشور  شیوه نامه اجرایی آیین

 اعضای هیات علمی دانشگاه صنعتی شاهرود

   

  

  

  

 مقدمه  

به شماره  03/6/98مورخ )های مطالعاتی اعضاء هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در راستای اجرای آیین نامه فرصت

 نامهو شلالایوه (631895/03ماره ه شلالاب 55/6/83و مورخ  03785/0به شلالاماره  52/7/98مورخ ) و اصلالایهیه مربو ه (69881/0

 شگاهی دانهیات علم ضایمنظور ارتباط پیوسته و هدفمند اعو به  (85875/0به شلاماره  7/6/83مورخ)اجرایی فرصلات مطالعاتی  

 در هنشگاعلمی و فناوری دا قعیتور و اعتیی موشی خارج کشلا پژوه -موسلاالاات علمی   هها وشلاگا صلانعتی شلااهرود با سلاایر دان   

لند های مطالعاتی بنامه برای اجرایی نمودن استفاده اعضاء هیات علمی از فرصت های مختلف ملی و بین المللی، این شیوهعرصه

 ورتدوین گردیده است. شمدت خارج از ک

  

 تعاریف   -1ماده

 برای مدت معین به اود تشه میشلاگاه داد ماموریتی اسلات که به اعضلاا هیات علمی واجد شلارایا دان    ی:فرصتت مطالعات  -1-1

  ور هضور یابد.شها و مراکز علمی یا تحقیقاتی برجاته خارج کهشگارک در سایر داشتمنظور انجام مطالعات و تحقیقات م

 و  قبرای تحقی بات علمی منتخیمطالعاتی عضو هدر این نوع فرصلات   :فرصتت مطالعاتی بلند مدت خارج از کشتور  -1-2

 اغ ترک با صاهبنظرا ن و اساتید ششباشد یا انجام کار مور نمیشلا مطالعه در مورد یک موضلاوع خا  که اماان آن در داخ  ک 

 این نوعشود. ور اعزام میشبه خارج از ک شگاهور، بر اسلاا  اهراز شلارایا مندرج در دسلاتورالعم  و موافقت دان   شلا ر خارج از کد

ز دو ا شده توسا متقاضیان براسا  این آیین نامه بسالانه براسا  امتیاز کااب  انجام است و قفرصت مطالعاتی به دو صورت 

   شوند.اعزام می بند زیر

   فرصت مطالعاتی بلند مدت خارج از کشور با کمک هزینه پژوهشی-1-2-1

ین ا توانند ازهای موجود میشده و اولویت به براسا  امتیازات کاشگااز ک  اعضای هیات علمی دانهداکثر یک درصد سلاالانه  

 از هر گروه آموزشی هداکثر یک نفر میتواند از این فرصت استفاده کند.  فرصت مطالعاتی استفاده نمایند. 

 فرصت مطالعاتی بلند مدت خارج از کشور بدون کمک هزینه پژوهشی  -1-2-2

 ن، ای6-5-6بند اتی یا نبود سهمیه برای انجام فرصت مطالع شگاهشلاده در بودجه دان پیش بینی در صلاورت محدودیت اعتبارات  

و هداکثر یک درصد  اب  انجام استقنوع فرصلات مطالعاتی در صورت تقاضای اعضاء هیات علمی و  ی مراه  پیش بینی شده  

  از ک  اعضای هیات علمی خواهند بود



 از اتمام فرصلالات سصلالانعتی شلالااهرود یا پتغال در دانشلالاگاه له زمانی از ابتدای اشلالافاصلالا طول دوره محاستت ه امتیازات:-1-3

 باشد.  بلی تا زمان درخواست فرصت مطالعاتی میقمطالعاتی 

 اهداف   -2ماده

 تر آنها با دستاوردهای علمی و دانش فنی جدید.  شو آشنایی بی شگاهوسعه و گاترش تجارب اعضاء هیات علمی دانت -2-1

 ور  شتجربیات مراکز علمی برجاته از خارج به داخ  ک لور با انتقاشایت علمی و تخصصی کشرفع مکمک به -2-2

 ور شمراکز علمی برتر خارج ک شگاهیاستفاده موثر و مفید از اماانات علمی، تجهیزاتی و آزمای -2-3

 عتییا ور به منظور شاته خارج از کران سایر مراکز علمی برجشگمندان و پژوهشترک با دانشانجام کارهای تحقیقاتی م -2-4

 علمی و فناوری و هضور موثر در همااریهای بین المللی.   قعیتمو

 ای و بین المللی.  کمک به توسعه و تقویت همااریهای علمی منطقه -2-5

 به روز شدن دانش تخصصی اعضاء هیات علمی و افزایش توانمندی علمی و کارایی آنان    -2-6

  

 شرایط عضو هیات علمی در استفاده از فرصت مطالعاتی بلندمدت خارج از کشور  -3ماده

 -امتیازات لازم از فعالیتهای موثر و مفید علمی  باسلالالاا  کالالالارای اسلالالات که ببا توجه به ایناه فرصلالالات مطالعاتی امتیاز ویژه

 عضو هیات علمی شرایا عمومی وشلاود، لازم اسلات   داده می شلاگاه برخی شلارایا به اعضلااء هیات علمی دان    بی و کالا شلا پژوه

 اختصاصی را داشته باشد.  

 شرایط عمومی   -3-1

 بودن مرتبه علمی استادیاری و بالاتر   دارا -3-1-1

 شوند، بیمانع است.ی برجاته محاوب میشاسلاتفاده از فرصلات مطالعاتی برای مربیانی که از نظر آموزشلای و پژوه    -1ت صتره 

امتیاز ویژه است که با نظرکمیایون  13و  (ماده دو)   امتیاز ماده آموزشیقدرصد هدا 633ی، براسا  داشتن گکیفیت برجات

 شود.  تعیین و اعیم می شگاهتخصصی هیات ممیزه دان

 امتیاز ویژه برای 93امتیاز ویژه برای اسلالاتادیاران و  13و( 5ماده)  امتیاز ماده آموزشلالای قدرصلالاد از هدا 633 بکالالا-3-1-2

 شود. در دوره محاسبه امتیازات. امتیاز افراد براسا  صورتجلاه ترفیع محاسبه مییاران و استادان شدان

 و و معاونت وزارتین شگاه، ریاست پژوهشگاههای ریاست دانآن دسته از اعضای هیات علمی که تصدی یای از سمت -2ت صره 

 را دارند. ( 65-0)مطالعاتی بدون رعایت بند  استفاده از فرصت قبالاتر را برای یک دوره چهار ساله به عهده داشته باشند، ه

 خص کردن نوع فرصت مطالعاتی از ابتدای درخواست استفاده از فرصت مطالعاتی  شم -3-1-3

 های مطالعاتی  خص با توجه به اهداف فرصتشارائه یک برنامه و موضوع مطالعاتی یا یک  رح تحقیقاتی م -3-1-4

 ور که مورد تایید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری درشنظر مالااعد و پییرش از یک موسلااه معتبر خارج از ک   بکالا -3-1-5

 همه ابعاد علمی و اجتماعی باشد.  

 باشد جوشاستاد و دان لنامه همااری دارد و یا در تبادورهایی که وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با آنها تفاهمشلا ک -3ت صتره  

 و هیات علمی به فرصت مطالعاتی در اولویت هاتند.  برای اعزام عض

ی شخیص شورای پژوهشلا به ت شلاگاه ی دانشلا های آموزشلای و پژوه ارتباط موضلاوع فرصلات مطالعاتی با اهداف و برنامه   -3-1-6

 شگاه  دان

 هایتبا اسلالاتفاده عضلالاو هیات علمی از فرصلالات مطالعاتی مبنی بر عدم خل  در فعالی شلالاگاهموافقت هیات رئیالالاه دان -3-1-7

 ی در زمان استفاده عضو هیات علمی از فرصت مطالعاتیشموزشی یا پژوهآ

 ر گانونی دیقو نداشتن منع  قیرداری از صیهیت عمومی و اخیبرخو -3-1-8

 تی بلند مدت خارج از کشور  شرایط اختصاصی لازم برای استفاده از فرصت مطالعا -3-2

 طعی  ق -بودن وضعیت استخدامی رسمی دارا -3-2-1



 -، عضلالاو هیات علمی با وضلالاعیت رسلالامی شلالاگاهدر شلالارایا خا  و برای انجام تحقیقات ویژه با نظر هیات امنا دان -4ت صتتره 

   ور استفاده کند.شتواند از فرصت مطالعاتی بلند مدت خارج از کی نیز میشآزمای

 صلانعتی شلااهرود برای استفاده از فرصت مطالعاتی   شلاگاه در دان قتمام وسلاابقه خدمت ت  لپنج سلاا  ق هدادارا بودن  -3-2-2

 تلی برای دفعاقباز پایان فرصت مطالعاتی  سصنعتی شاهرود پ شلاگاه در دان توقخدمت تمام   لپنج سلاا  ق هداو  لبرای بار او

 بعدی.  

 ستزمانی ا ل، مبنای محاسبه هفت سایاستادمرتبه در مرتبه علمی فعلی به استثناء  لبیش از هفت سلاا  قفعدم تو -3-2-3

سه سال  یدر   ییوتو ازیامت 65کاب هداق  صورت  شود. درمی  باده تصویشدان  بکه درخواست متقاضی در کمیته منتخ

افزایش  قفتواند بی اثر شده یا مدت توبند می ن، ایهشگای دانششورای پژوه  ب، با تصوییبه درخواسلات فرصلات مطالعات   یمنته

 یابد.  

 اجرایی یک سال به سقف مجاز توقف مندرج در این بند اضافه می شود.    مدیریت به ازاء هر سال سابقه: 5 ت صره

دت متواند از فرصت مطالعاتی بلند فقا یک بار می ،یبه استثناء استاد، یشگاهرتبه دانمهر عضلاو هیات علمی در هر  -3-2-4

 استفاده کند.  

ور و پنج بار از هر نوع شسه بار از فرصت مطالعاتی خارج از کهداکثر  خدمت لدر  و می تواندهر عضلاو هیات علمی   -3-2-5

 .نداستفاده کفرصت مطالعاتی 

 

 تعهدات و تسهیلات دانشگاه برای انجام فرصت مطالعاتی   -4ماده 

عضلالاو هیات علمی خود  موظف اسلالات براسلاا  نوع فرصلالات مطالعاتی تائید شلاده، تالالاهییتی را به شلارح زیر در اختیار    شلاگاه دان

 راردهد:  ق

   فرصت مطالعاتی بلند مدت خارج از کشور با کمک هزینه پژوهشی -4-1

 در صورت تامین، (انونیقاز کاورات س پ)هقوق و مزایا های فرصت مطالعاتی عضو هیات علمی عیوه بر هزینه قبالدر  شگاهدان

 انجام می دهد را همایت های مالی به شرح ذی اعتبار 

معادل فوق العاده ویژه مندرج در هام هداکثر ، از فرصلالالات و تائید در شلالالاورای پژوهشلالالای ه گزارش علمی ائبعلاد از ار -4-1-1

کارگزینی وی به ازای هر ماه فرصلالات به عنوان هق ماموریت از مح  اعتبار پژوهانه یا گرنت )بجز پژوهانه متعلق به پارسلالالاا ها(  

 منظور از پارسا: پایان نامه دانشجوی کارشناسی ارشد و رساله دکتری می باشد. پرداخت می شود.

های )بجز پژوهانه متعلق به پارسلالااها( فرصلات پژوهشلالای خارجی در رشلالاته  عضلاو هیات علمی متقاضلالای  به ک  پژوهانه -4-1-2

 شوند.( اعمال می0( و سه )8(، چهار )2نظری، میدانی و تجربی به ترتیب ضرایب پنج )

 باشد.پرداخت هزینه بلیا رفت و برگشت و بیمه از مح  پژوهانه )گرنت( بوده و برعهده عضو می -4-1-3

 ارایه گواهی هضور موثر عضو در موساه میزبان ضروری است  مطالعاتی، پس از پایان فرصت -4-6-8

 است.  ماه 8هداکثر برای مدت الیکر فوق  غپرداخت مبال :6ت صره 

   مطالعاتی بلند مدت خارج از کشور بدون کمک هزینه پژوهشیفرصت  -4-2

فرد  رایب شگاهاب  انجام است و در صورت داشتن متقاضی، دانق شگاهاین نوع فرصت مطالعاتی با توجه به محدودیت اعتبارات دان

علمی را  مزایای عضو هیاتهای هقوق و صادر کرده و کلیه ردیف (بدون فوق العاده ماموریت) یشمتقاضلای هام ماموریت پژوه 

 نماید.  انونی پرداخت میقاز کاورات  سپ

از  سوق شلالاش ماه متقاضلالای به صلالاورت یاجا پ های اولیه سلالافر از جمله اخی ویزا و بلیا، هقبا توجه به هزینه - 7ت صتتره 

 گیرد.  رار میقفرصت مطالعاتی متقاضی در هیات رئیاه و نهایی شدن سفر در اختیار متقاضی  بتصوی

 طول دوره فرصت مطالعاتی   - 5ماده 

 تحصیلی است. عضو هیات لسلاا نیم5  یک و هداکثر قور هداشلا مدت اسلاتفاده از فرصلات مطالعاتی بلندمدت خارج از ک   -5-1

ا پایان از، میانه یغدر آدو ماه( هداکثر )تاباتان  تعطییتتواند از مدت زمانی می شگاهی دانشخیص شورای پژوهشلا علمی بنا به ت



 تعطییت های مدت زمانی از فرصلالات مطالعاتی اسلالاتفاده نماید. در این صلالاورت هزینه شلالامطالعاتی به عنوان بخ فرصلالاتمدت 

 شود.  پرداخت می (این شیوه نامه 8ذی  ماده )زمان فرصت مطالعاتی برای هیات علمی  بقیه هابشم)هداکثر دو ماه( تاباتان 

 لب  از شروع نیمااقای باشد که هیات علمی ده روز دوره فرصت مطالعاتی باید به گونه لریزی  واعزام و برنامه -8ت صتره  

 ور مراجعت کرده باشد.  شتحصیلی به ک

 عضو هیات علمی شگاهینامه جزء سنوات خدمت دان مدت اسلاتفاده از فرصلات مطالعاتی به شلارط رعایت مفاد این شیوه    -5-2

 شود. محاوب می

 ب  یا بعد از استفاده از دوره فرصت مطالعاتیقبیفاصله  (ی یا بدون هقوققاسلاتحقا )ه مرخصلای  درخواسلات هر گون  -9ت صتره  

 باشد.  ممنوع می

  

   بندی متقاضیانشاخصهای اولویت -6ماده 

های شاخص باشد ،کلیه شگاهبینی شده داندر صورتی که تعداد متقاضیان فرصت مطالعاتی بیش از سقف سهمیه و اعتبارات پیش

 شوند:  بندی متقاضیان استفاده می برای اولویتزیر 

 هی و تالیف وشگای برون دانشی،  رههای پژوهشلا مقالات علمی و پژوه شلاده از بندهای  بی کالا شلا مجموع امتیاز پژوه -6-1

 دوره محاسبه امتیازات لنامه ارتقاء اعضاء هیات علمی در  وآیین 0ه تصنیف کتاب ماد

 وری شکو مدیران ی برتر شو مدیران پژوه شگراناستادان نمونه و پژوه -6-2 

 دوره محاسبه امتیازات  لآیین نامه ارتقاء اعضاء هیات علمی در  و 8شده از ماده  بمجموع امتیاز اجرایی کا -6-3

 ی  شگاه، مدرسان و مدیران برتر دانشگرانپژوه -6-4

 مرتبه و پایه علمی متقاضیان  -6-5

 ی برای اولین بار استفاده از فرصت مطالعات -6-6

 ور موثر بودند.  شا  اساسی کشهای صنعتی کین خاتمه یافته که در ه  مهای ملی و پروژهدارا بودن  رح -6-7

 ای هوانین آموزشی و اخیق هرفقو رعایت بهتر  سکیفیت تدری -6-8

 سنوات خدمت از تاریخ استخدام یا از زمان آخرین فرصت مطالعاتی   -6-9

 ور شانداز علمی کشم فرصت مطالعاتی در سند چ قاولویت موضوع تحقیدرجه  -6-11

 پییرنده   شگاهرتبه دان -6-11

 مرتبه استاد پییرنده   -6-12

 مقصد  شگاهاخی کمک هزینه از دان -6-13

 تعهدات استفاده کننده از فرصت مطالعاتی   -7ماده 

 ور بایاتی تعهدات زیر را اجرا نماید:  شاستفاده از فرصت مطالعاتی خارج از ک  لباقعضو هیات علمی در 

اتی مطالع سند رسمی مبنی بر ایناه عضو هیات علمی به مدت سه برابر زمان استفاده از فرصت بتعهد محضری به موج -7-1

 خدمت نماید.   شگاهدر دان

 برابر ک  هزینه های ی توامان با اسلالالاناد تجاری به میزان دویا تعهد کارمندی محضلالالارل( یرمنقو)غسلالالاند ملای  قتوثی -7-2

مدت استفاده از فرصت مطالعاتی دریافت گردد. مائولیت اخی سند تعهدات  ل و رار است درقمصلاروفه اعم از ریالی و ارزی که  

 اهشلالاگدان دهعه بر (یتجار قملای یا تعهد کارمندی توامان با توثی) رسلالامی فوق و اتخاذ تصلالامیم در مورد کیفیت سلالاند ماخوذه

 باشد.  می

 ادهشبه دان (پات یا پات الاترونیای قاز  ری) گزارش فرصلات مطالعاتی هر سلاه ماه یابار توسا هیات علمی   لارسلاا  -7-3

 مربو ه. 

 اده به همراه صورتجلاهشی دانشپژوه -از ارزیابی در شورای آموزشی سهای دورهای فرصلات مطالعاتی پ گزارش -11ت صره  

 گردد.  می لارسا شگاهی و فناوری دانشبه هوزه معاونت پژوهمربو ه 



 هی در  ی دوره فرصت مطالعاتی  شگاهای تحصیلی برای اخی مدرک داننام و ادامه تحصی  در دوره عدم ثبت -7-4

 از مراجعت   ساده، هداکثر شش ماه پشارایه گزارش نهایی فرصت مطالعاتی به دان -7-5

 ت از فرصت مطالعاتی  شاز بازگ سماه پ 0ی هوزه پژوهش، هداکثر گاده، با هماهنشعلمی در دانایراد یک سخنرانی  -7-6

 اده به همراه تائیدیه ایرادشلالای دانشلا پژوه -در شلاورای آموزشلای    باز تصلاوی  سگزارش نهایی فرصلات مطالعاتی پ  -11ت صتره  

 گردد.  می لسخنرانی فرصت مطالعاتی به هوزه پژوهش ارسا

 8تحقیقات و فناوری هداکثر  ی گزارش نهایی فرصلالات مطالعاتی به معاونت پژوهش و فناوری وزارت علوم،ارائه خیصلالاه -7-7

 از اتمام دوره فرصت مطالعاتی   سماه پ

 از انجام سدر راسلالاتای برنامه ارائه شلالاده پ (ISI) ی با نمایه اسلالاتنادی بین المللیشلالاپژوه -  یک مقاله علمیقچاپ هدا -7-8

 ور  شمدت خارج از ک فرصت مطالعاتی بلند

  

 هایمحرومیت از کلیه سلالافرهای علمی خارجی و فرصلالات  بو چاپ مقاله لازم، موج لوقب قاب عدم ارائه گزارش  -12ت صتتره 

 مطالعاتی بعدی هیات علمی خواهد شد.  

 لقصد، تبادم شگاهاساتید دانراری ارتباط با استاد یا قتفاهم نامه یا بر قالبمقصد در  شگاهبا دان شگاهراری ارتباط دانقبر -7-9

 اده شی دانشترک به تایید شورای پژوهشی مشجو، سخنرانی علمی یا کار پژوهشدان

   مدارک مورد نیاز برای درخواست اولیه استفاده از فرصتهای مطالعاتی -8ماده  

 چرخه روند اجرایی بررسی و تایید درخواست استفاده از فرصت ق ب)متقاضلای اسلاتفاده از فرصت مطالعاتی باید مدارک زیر را    

 ارایه نماید: شگاهبه دان (مطالعاتی

 ندی ارائه گزارشات وبار، زمان، روش انجام کقرنامه مدون مورد مطالعه برای فرصلات مطالعاتی شلاام  عنوان، هدف، سواب  ب-8-1

 شگاهی دانشهمحور اصلی برنامه مطالعاتی و ارتباط آن با اولویتهای پژو

   های مربوط به درخواست فرصت مطالعاتینامهشتامی  پرس -8-2

  ی و اجراییشاستخدامی، آموزشی، پژوه قی تامی  شده شام  سوابشپژوه -ارایه شناسنامه علمی -8-0

امه برن برای اجرای شگاه(مورد تایید هیات رئیاه داشور )ی خارج  از کشگواهی موافقت یای از موساات آموزشی یا پژوه-8-8

 فرصت مطالعاتی  

 ترکشم در صورتی که متقاضی، راهنمایی پایانامه در دوره تحصییت تامیلی را برعهده داشته باشد، باید استاد راهنمای -8-5

 ی معرفی نماید.  شنامه را در صورت نیاز به معاونت پژوهپایان (ینگزیا جای)

  

 روند اجرایی   -9ماده 

اده مربو ه تا صدورهام شبه دان 9صت مطالعاتی از مرهله درخواست توسا متقاضی براسا  ماتندات ماده مراه  اجرایی فر

  .چرخه اجرایی انتهای این شیوه نامه است قو اعزام به مح  مقصد، مطاب نشگاهدا سفرصت توسا رئی

  

 بری و به تصویگبازن 6838در سال دانشگاه جلاه هیات رئیاه  سومینتبصره در 65ماده و  63این شیوه نامه در  -11ماده 

 .می شود بینیدر صورت لزوم پس از دو سال باز و از تاریخ ابیغ اجرا ورسید 

  

  

  

  

  

  



 چرخه روند اجرایی بررسی و تایید درخواست و اعزام به فرصت مطالعاتی 

  

 
  

  

 

 

 


