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جداول ارزشيابي داوطلبان بدون آزمون دکتري (Ph.D)


ارزشيابي سوابق علمي، پژوهشي و آموزشي داوطلبان متقاضي پذيرش بدون آزمون در دوره دكتري براساس آيين نامه شماره 67272/21 مورخ 18/4/93 و اصلاحيه 237200/21 مورخ 16/12/93 شورای هدايت استعداد درخشان و تأييد معاونت محترم آموزشي وزارت متبوع شامل سه بخش بشرح زير مي باشد كه دانشگاهها و مؤسسات پذيرنده دانشجو مي بايست دقيقاً مطابق با جداول زير وضعيت سوابق تحصيلي داوطلبان را ارزشيابي نمايد.
الف- پژوهشي با حداقل 7 و حداكثر 40 امتياز (مطابق جدول 1)
ب- آموزشي با حداكثر 30 امتياز (مطابق جدول 2)
ج- مصاحبه با حداكثر 30 امتياز (مطابق با جدول 3)
د- بر اساس ابلاغیه شماره 299574/2 مورخ 16/12/96 وزارت علوم تحقیقات و فناوری، برای پذیرش درسال 1401 کسب حداقل 60 امتياز از فعاليتهای آموزشی، پژوهشی و مصاحبه مطابق جداول شماره 1 تا 3 برای پذيرش در دوره دکتری ضروری می باشد.
نام و نام خانوادگی داوطلب:.............................................. مجموع امتیاز کسب شده از جداول 1 تا 3:.......................................










[bookmark: _GoBack]جدول شماره 1- نحوه محاسبه امتيازات پژوهشي (حداکثر 40 امتياز)
	رديف
	نوع فعاليت
	حداقل امتياز
	حداکثر امتياز
	نحوه ارزيابي (طبق نظر کميته مصاحبه کننده)
	امتياز مکتسبه

	1
	1-1-مقالات علمي-پژوهشي (داخلي و خارجي) مرتبط با پايان نامه
1-2- گواهي ثبت اختراع مورد تاييد سازمان پژوهش هاي علمي و صنعتي ايران
1-3-برگزيدگي در جشنواره هاي علمي معتبر بين المللي(خوارزمي، فارابي، رازي و ابن سينا)
	7 امتياز
	40 امتياز
	- هر مقاله تا 7 
-گواهي ثبت اختراع بين المللي تا 7 و داخلي تا 5 امتياز
- برگزيدگي داخلي تا 3 و خارجي تا 7 امتياز
	

	2
	مقالات علمي – ترويجي مرتبط با پايان نامه
	-
	6 امتياز
	هر مقاله تا 3 امتياز 
	

	3
	همکاری در طرح پژوهشی برون دانشگاهی خاتمه یافته (مرتبط با رشته تحصیلی) با تایید معاونت پژوهشی دانشگاه مجری طرح و شرکت در تاسیس شرکتهای دانش بنیان
	-
	10 امتياز
	
	

	4
	مقالات چاپ شده در کنفرانس هاي معتبر (داخلي يا خارجي)
	-
	6 امتياز
	هر مقاله خارجي تا 2 و هر مقاله داخلي 1 امتياز
	

	5
	تاليف يا ترجمه کتاب مرتبط با رشته تحصيلي
	-
	15 امتياز
	مطابق نظر کميته مصاحبه کننده
	

	6
	کيفيت پايان نامه کارشناسي ارشد
	-
	10 امتياز
	عالي تا 10 و بسيار خوب تا 5 امتياز
	

	جمع
	7
	40
	-
	



· داشتن یک مقاله علمی پژوهشی مرتبط با پایان نامه برای اخذ 7 امتیاز بند 1 کفایت می کند.
· نحوه امتیاز دهی به فعالیتهای پژوهشی مطابق با شیوه نامه آئین نامه ارتقاء بدون در نظر گرفتن سهم مشارکت می باشد به عبارت دیگر صرفنظر از ترتیب قرار گرفتن اسامی، دانشجو از امتیاز نفر اول برخوردار می شود.

جدول شماره 2- نحوه محاسبه امتيازات آموزشي (حداکثر 30 امتياز)
	رديف
	نوع فعاليت
	حداکثر امتياز
	نحوه ارزيابي 
	امتياز مکتسبه

	6
	معدل و کيفيت دانشگاه محل تحصيل دوره کارشناسي (پيوسته و ناپيوسته)
	6 
	           *
	

	7
	معدل (بدون احتساب نمره پايان نامه) و کيفيت دانشگاه محل تحصيل دوره کارشناسي ارشد ناپيوسته 
	5 
	**
	

	8
	طول مدت تحصيل در دوره کارشناسي
	3 
	بيش از 8 نيمسال کارشناسي پيوسته و بيش از 4 نيمسال کارشناسي ناپيوسته امتيازي ندارد.***
	

	9
	طول مدت تحصيل دردوره کارشناسي ارشد ناپيوسته
	3 
	بيش از 4 نيمسال امتيازي ندارد.
	

	10
	برگزيدگان المپيادهاي علمي دانشجويي
	5 
	رتبه 1 تا 3، 5 امتياز، رتبه 4 تا 6، 4 امتياز، رتبه 7 تا 9، 3 امتياز، رتبه 10 تا 12، 2 امتياز و رتبه 13 تا 15، 1 امتياز
	

	11
	داشتن مدرک زبان معتبر
	8 
	براساس نظر استاد راهنمای انتخابی متقاضی
	

	جمع
	30
	-
	



[bookmark: _Hlk128823399]* محاسبه امتياز معدل و کیفیت دانشگاه محل تحصیل دوره کارشناسی (پيوسته و ناپيوسته) متقاضی براساس معدل همتراز شده (تبصره 1 ماده 2) انجام می شود. نحوه محاسبه امتیاز به این صورت است که به معدل 15،  امتیاز  2  تعلق گرفته و برای معدلهای بیشتر از 15 به ازای یک نمره افزایش در معدل، دو امتیاز (تا سقف امتیاز 6) در  نظر گرفته می شود.
** محاسبه امتياز معدل و کیفیت دانشگاه محل تحصیل دوره کارشناسی ارشد متقاضی براساس معدل همتراز شده (تبصره 1 ماده 2) انجام می شود. نحوه محاسبه امتیاز به این صورت است که به معدل  16 ، امتیاز  2  تعلق گرفته و برای معدلهای بیشتر از 16 به ازای هر نمره افزایش در معدل، دو امتیاز (تا سقف امتیاز 5) در  نظر گرفته می شود.
 ***رشته هايي که طبق مصوبه شوراي برنامه ريزي آموزش عالي در دوره کارشناسي براي 9 نيمسال و کارشناسي ارشد ناپيوسته براي 5 نيمسال تصويب شده اند و دانش آموختگان دوره کارشناسي ارشد پيوسته (با حداکثر سنوات 12 نيمسال تحصيلي) با نظر کميته مصاحبه کننده مي توانند از مجموع امتياز بندهاي 8 و 9 بهره مند شوند.


جدول شماره 3- امتيازات مصاحبه (حداکثر 30 امتياز)
	رديف
	شاخص ارزيابي
	حداکثر امتياز
	امتياز مکتسبه طبق نظر کميته مصاحبه کننده

	12
	تسلط در تجزيه و تحليل مسائل علمي و پاسخگويي به سوالات
	3 
	

	13
	وسعت نظر، نوآوري و کارآفريني
	3 
	

	14
	شخصيت، متانت و نحوه تعامل
	3 
	

	15
	نگرش و اطلاعات فناورانه مرتبط با رشته تحصيلي
	3 
	

	16
	توانايي فن بيان و انتقال مطالب
	3 
	

	17
	همراستايي زمينه پژوهشي داوطلب با اولويت هاي علمي اعضاي گروه
	15 
	

	جمع
	30
	



















فرم گزارش مصاحبه پذيرش بدون آزمون دانشجوي دكتري:
دانشگاه:                                                 دانشكده:                                گروه:
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	رديف
	نام و نام خانوادگي
	تاریخ فارغ التحصیلی در مقطع کارشناسی ارشد
	معدل كارشناسي
	دانشگاه مقطع كارشناسي
	معدل كارشناسي ارشد (بدون پايان نامه)
	دانشگاه مقطع كارشناسي ارشد
	امتياز
پژوهشي
از 40
	امتياز آموزشي
از 30
	امتياز مصاحبه
از 30
	جمع امتياز
از 100
	استاد پذيرنده
دانشجو
	عنوان رشته – گرایش مورد تقاضا
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نام و نام خانوادگي و امضاء اعضاء حاضر در جلسه مصاحبه و تایید دانشکده:
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