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 سنامه ي  انجمن اسلامي دانشجوياناسا

 دانشگاه صنعتي شاهرود
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 فصل اول: نام و اهداف

 است.» انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود«نام تشکل  ) ١-١ماده 

 است.» انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود«می آيد منظور » انجمن«اساسنامه هر جا لفظ : در اين ١تبصره 

استفاده می » انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود«: در کليه ی بيانيه ها و مکتوبات انجمن از عنوان ٢تبصره 
 شود.

 دانشجويان به منظور:) هدف از تاسيس انجمن، حرکت تشکل يافته ی ٢-١ماده  

دفاع منطقی و مستدل از اسلام در برابر خوانش های متحجرانه و افراط گرايانه از اسلام که سعی در مخدوش نمودن  .١
 چهره ی بين المللی آن را دارند.

 ا ارزش های مسلم انسانی و پيشرفت های روز، از اسلامنش های مترقی و رحمانی و متناسب بارائه ی خوا .٢
 ارتقای سطح آگاهی عقيدتی و سياسی دانشجويانرشد و  .٣
 دفاع از حقوق فردی و کرامت انسان ها در تمام ابعاد سياسی، اجتماعی و فرهنگی در چارچوب قانون اساسی .٤
 نهادينه کردن حقوق مردم و دانشجويان و دفاع از اين حقوق در مقابل زياده خواهی ها  .٥
 الهی در چارچوب قوانين و مقررات دفاع از استقلال دانشگاه و آزادی انسانی و .٦
 پافشاری بر اصل حاکميت مردم بر سرنوشت خويش و مبنا بودن آرای مردم در اداره ی امور کشور .٧
 تاکيد بر استيفای حقوق مردم و ايجاد فرصت های برابر برای همه .٨
 از آزادی، برابری و عدالت برای تمام مردم ايران و جهانهمه جانبه دفاع  .٩
تقرار فرهنگ صلح و همکاری به جای فرهنگ جنگ و ناسازگاری، با حفظ ارزش ها و حقوق مسلم تلاش برای اس .١٠

 امت انسانی، حق داشتن شخصيت و ...رفاه، کراستقلال، امنيت، انسانی، همچون آزادی، برابری، 

 فصل دوم: اصول کلی

 حفظ تمامی ارکان آن می باشد.) روح کلی حاکم بر انجمن، قانون اساسی جمهوری اسلامی ايران با ١-٢ماده 

 

 فصل سوم: اصول حاکم بر تشکيلات

 ) اصول حاکم بر انجمن به شرح زير است:١-٣ماده 

گيريهاي  گيريها منطبق با حدود و موازين شرعي و اجتناب از خود محوري و تصميم توجه به اصل شورا و مشورت در تصميم .١
مات و فعاليت هاي انجمن اسلامي دانشجويان دانشگاه صنعتي شاهرود . كليه ي تصميفردي و حفظ يكپارچگي و وحدت دروني

مبتني بر آراء اعضاي انجمن مي باشد و وظايف و اختيارات اركان تشكيلاتي انجمن كه در اين اساسنامه ذكر شده است، از 
 سوي اعضا به اين اركان تشكيلاتي تفويض شده است.

فعاليت در چارچوب مقررات دانشگاه و دستور العمل  و شست سالانه و شوراي عموميمصوبات ن  التزام به اجراي مفاد اساسنامه، .٢
 هاي آيين نامه تشكل هاي دانشجويي.

 سي، ولايت مطلقه ي فقيه، قوانين موضوعه ي كشور و آيين نامه هاي مصوبالتزام به قانون اساپايبندي به احكام اسلامي و .3

 التزام به مردم سالاري و مشاركت همگاني..4

 ي اعضا.  رعايت نظم و انضباط در امور توسط كليه .5

 حاكميت امر حسابرسي و نظارت بر حسن انجام كارها  .6
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 فصل چهارم: تعاريف

 منظور دانشگاه صنعتی شاهرود می باشد.: دانشگاه) ١-٤تعريف 

و کشاورزی می  نوينی مرکزی، مهندسی و فناوری های پرديس ها در اين اساسنامه شامل پرديس ها :پرديس) ٢-٤تعريف 
 باشد.

 ست که طبق قوانين آموزشی، دانشجوی شاغل به تحصيل درهر فردی ا دانشجوی دانشگاه صنعتی شاهرود:) ٣-٤تعريف 
 دانشگاه شاهرود می باشد.

 اين می باشد که در فصل های يکم، دوم و سوم دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود منظور انجمن اسلامی) انجمن: ٤-٤تعريف 
 شده است. ، به طور کامل، معرفیاساسنامه

فرم های عضويت به  به دانشجويی اطلاق می شود که فرم عضويت در انجمن را پر کرده باشد. عضو انجمن:) ٥-٤تعريف 
 صورت متحدالشکل هستند و مندرجات آن ها را کميته ی تشکيلات تعيين می کند.

 افرادی که در انجمن ثبت نام نموده و شرايط اوليه را دارا باشند. :عضو عادی) ١-٥-٤تعريف 

هم چنين حداقل سه  »و«ساعت در هفته را وقف انجمن نموده اند  ٥هستند که حداقل  اعضايی :عضو تشکيلاتی) ٢-٥-٤تعريف 
 ماه از عضويت ايشان در انجمن می گذرد.

 ته ی تشکيلات است.تشخيص مصاديق شرايط اعضای تشکيلاتی، بر عهده ی کمي

ماه از عضويت ايشان در انجمن  ٣: تمامی اعضای تشکيلاتی و اعضای عادی که حداقل عضو دارای حق رای) ٣-٥-٤تعريف 
 گذشته باشد.

تحت آن، بر اساس ق اساسنامه و آيين نامه های ر انجمن، عضوی از انجمن است که طبمقام مسئول د :مقام مسئول) ٦-٤تعريف 
انتصاب، يک مسئوليت که شامل وظايف و اختياراتی است به وی محول شده باشد. مقام مسئول طبق مندرجات اننتخاب يا 

 اساسنامه و آيين نامه های تحت آن، به بخش های مربوطه، پاسخگو می باشد.

تی يان دانشگاه صنع، به غير از انجمن اسلامی دانشجوسياسی هر گونه تشکيلات يا کانون يا انجمن ساير تشکل ها:) ٧-٤تعريف 
 شاهرود

در دانشگاه صنعتی شاهرود، بسيج دانشجويی دانشگاه، انجمن اسلامی  »تشکل ها ساير« تبصره: برخی از مصاديق
 دانشجويان (دفتر تحکيم وحدت) و احزاب رسمی کشور می باشد.

 فصل پنجم: ضوابط عضويت

 ذيل عضو انجمن به حساب می آيد. ) هر فرد پس از پر کردن فرم عضويت و داشتن شرايط١-٥ماده ی 

 التزام عملی به اصول اساسنامه ی انجمن .١
قوانين موضوعه ی کشور و آيين  ولايت مطلقه ی فقيه، اسلام، ،التزام عملی به قانون اساسی جمهوری اسلامی ايران .٢

 نامه های مصوب
 اعتقاد به کار جمعی و پذيرش تصميمات اخذ شده در چارچوب اساسنامه ی انجمن .٣
 ))٧-٤مطابق تعريف ( »ساير تشکل ها«سی و در سازمان ها، احزاب سياهمزمان عدم عضويت  .٤
 عدم اشتهار به فساد اخلاقی .٥

 تعيين مصاديق و بررسی شرايط عضويت بر عهده ی کميته ی تشکيلات است.) ٢-٥ماده ی 

 اعلام شود.ملاک بررسی اظهارات فرد است مگر آن که خلاف آن توسط مراجع قانونی ) ٣-٥ماده ی 
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 : ارکانصل ششمف

 ارکان تشکيلاتی انجمن شاهرود به شرح ذيل می باشد:) ١-٦ماده ی 

 مجمع عمومی پرديس  -
 شورای عمومی پرديس  -
 شورای مرکزی پرديس  -
 کميسيون های پرديس  -
 دانشگاهکل مجمع عمومی  -
 دانشگاهکل  شورای عمومی -
 دانشگاهکل شورای مرکزی  -
  بر کميسيونشورای کل هماهنگی و نظارت  -
 هيئت برگزاری انتخابات دانشگاه -

 ، يک مجمع عمومیکل  ) انجمن اسلامی دانشگاه صنعتی شاهرود، پس از تاسيس، فقط شامل يک شورای مرکزی٢-٦ماده ی 
پس از دو دوره ی نخست، ، برای سراسر دانشگاه صنعتی شاهرود می باشد و ی کلو کميسيون ها کل ، يک نشست سالانهکل

 ها به عنوان واحدهای زيرمجموعه ی خود خواهد شد.» پرديس«جمن شامل ان

 .ذکر می گردد، نام انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود، ی انجمن های پرديس ) در تابلوی همه٣-٦ماده ی 

 

 انجمن پرديس فصل هفتم:

بوط به انجمن های اساسنامه ذکر شده است، مر حدود وظايف و اختياراتی که در فصل هفتم اينتعاريف و ) تمامی ١-٧ماده ی 
(شورای عمومی کل دانشگاه، مجمع  می باشد مگر آن جايی که به صراحت نام انجمن دانشگاه و هر کدام از رکن هايش پرديس

 آمده باشد. عمومی کل دانشگاه، شورای مرکزی کل دانشگاه، کميسيون های کل دانشگاه)

مل مجمع عمومی پرديس، شورای عمومی پرديس، شورای مرکزی پرديس و کميسيون های شا ،انجمن پرديس) ١-١-٧ماده ی 
 می باشد. پرديس

جهت اطلاع يابی از خط مشی  جويان عضو انجمن پرديسبه نشستی شامل کليه ی دانش شورای عمومی پرديس:) ٢-٧ماده ی 
شورای عمومی اطلاق می شود. اين شورا حداقل سالی يک بار تشکيل می شود که به  ،کلی و عملکرد برنامه های انجمن پرديس
 آن نشست سالانه ی پرديس گفته می شود.

 بر عهده ی شورای مرکزی انجمن است. زاری شورای عمومی) مسئوليت برگ١-٢-٧ماده ی 

به عنوان رييس، دبير  از دبير انجمن  ) مسئوليت اداره ی شورای عمومی بر عهده ی هيئت رييسه ای متشکل٢-٢-٧ماده ی 
 کميته تشکيلات انجمن به عنوان نايب رييس و يک نفر منشی جلسه به انتخاب مجمع عمومی می باشد.

 وظايف شورای عمومی انجمن پرديس:) ٣-٢-٧ماده ی 

 بررسی وضعيت کلی انجمن و نحوه ی عملکرد آن .١
 مشی انجمن ها در راستای اصلاح خطارائه ی پيشنهادها و انتقاد .٢
 بررسی و برنامه ريزی کلان پيرامون مسائل و مشکلات کلی انجمن در يک سال آتی .٣

به منظور صرفه جويی در وقت، انرژی و هزينه پيشنهاد می شود انتخابات شورای مرکزی انجمن مقارن با  )٤-٢-٧ماده ی 
 برگزاری جلسه ی شورای عمومی برگزار گردد.
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ری انتخابات همزمان با جلسه ی شورای عمومی، نبايد هيچ تبليغی له يا عليه کانديدايی ) در صورت برگزا٥-٢-٧ماده ی 
 صورت گيرد.

) شورای مرکزی می تواند در مدت برگزاری نشست با دعوت از سخنرانان و نيز برگزاری کلاس ها و کارگاه ٦-٢-٧ماده ی 
 اقدام نمايد. ها در جهت افزايش آگاهی عمومی و قدرت درک و تحليل اعضای انجمن

لاتی آن پرديس می باشد و بالاترين مرجع تصميم گيری شامل همه ی اعضای تشکي :پرديسانجمن مجمع عمومی ) ٣-٧ماده ی 
 انجمن در آن پرديس می باشد.

ساير دانشجويان و افراد ذی صلاح، بدون داشتن حق رای می توانند در  رييسه مجمع عمومی) با صلاحديد هيئت ١-٣-٧ماده ی 
 جلسات مجمع عمومی شرکت کنند.

اعضای داری حق رای رسميت  ٣/٢بار تشکيل شده و با حضور  ٢حداقل هر ترم  مجمع عمومی انجمن) جلسات ٢-٣-٧ماده ی 
 می يابد و اداره ی آن بر عهده ی هيئت رييسه ی مجمع عمومی است.

مجددا در يک يا دو اعضا،  ٣/٢يعنی عدم حضور حداقل سه ی مجمع عمومی ) در صورت به رسميت نرسيدن جل٣-٣-٧ماده ی 
، جلسه ی فوق الذکر با همان دستور کار و با حضور نصف به علاوه ی يک اعضای دارای حق رای مجمع عمومی هفته ی بعد

 رسميت می يابد.

ع عمومی در اولين جلسه ی اين مجمع بعد از انتخابات شورای مرکزی، توسط اعضای نفر از اعضای مجم ٥) ٤-٣-٧ماده ی 
 تشکيلاتی به عنوان به عنوان هيئت رييسه ی مجمع عمومی به مدت يک سال انتخاب می شوند.

 ايف و اختيارات مجمع عمومی پرديس:وظ) ٥-٣-٧ماده ی 

برنامه های مصوب شورای عمومی و نظارت بر  اتخاذ روش ها و موضع گيری های مناسب جهت تحقق بخشيدن به .١
 اجرای آن مصوبات

 و تصميم گيری در مورد آن ها ها و کميسيون سوی شورای مرکزی بررسی پيشنهاد های ارائه شده از .٢
تصويب آيين نامه های داخلی: هر آيين نامه ی  داخلی در مجمع عمومی با تعداد نصف به علاوه ی يک آراء تصويب  .٣

 می شود.
محسوب می شود در  در داخل انجمن مفسر رسمی اساسنامه انجمنتنها نظر به اين که هيئت رييسه ی مجمع عمومی  .٤

مرکزی از از اصول اساسنامه، تذکر به شورای در خصوص عدول شورای مرکزی ورت تاييد هيئت رييسه ص
 است.وظايف مجمع عمومی 

مجمع  تخلفات توسط هيئت رييسه ی نهايی تاييد پس از«در صورت اصرار شورای مرکزی پرديس به تخلف و  .٥
ارجاع داده می   ،موضوع انحلال شورای مرکزی انجمن پرديس به مجمع عمومی پرديس »دانشگاه عمومی کل انجمن
، پيشنهاد انحلال شورای مرکزی انجمن پرديس و درخواست آرای مجمع عمومی پرديس ٤/٣افقت  شود و پس از مو

می شود تا توسط ايشان  »انجمن دانشگاه کل شورای مرکزی«ای مرکزی جديد پرديس تقديم برگزاری انتخابات شور
 اين پيشنهاد و درخواست به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه ارائه شود.

ارکان تشکيلاتی برای ديگر » ييسه ی کلييد نهايی هيئت رپس از تا«کليه ی مصوبات مجمع عمومی انجمن پرديس  .٦
 شامل شورای مرکزی پرديس، کميسيون های پرديس، لازم الاجرا است.پرديس 

)  بايد ١-٥اعضای مجمع عمومی علاوه بر شرايط مندرج در ماده ی شرايط اعضای مجمع عمومی: ) ٦-٣- ٧ماده ی 
 دارای ويژگی های زير باشد:

 هر عضو مجمع عمومی بايد تابعيت جمهوری اسلامی ايران را دارا باشد. .١
 ساعت در هفته) ٥کافی در امور انجمن (حداقل  صرف زمان .٢
 نمقبول مسئوليت های محوله از سوی انج .٣
 ها يا ارکان انجمن حضور و شرکت در يکی از کميسيون .٤

 با اعلام و هماهنگی شورای مرکزی تشکيل جلسه می دهد مجمع عمومی) ٧-٣-٧ماده ی 
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شورای مرکزی موظف به ارای حق رای مجمع عمومی اعضای د درصد از ٢٥) به پيشنهاد مکتوب حداقل ٨-٣-٧ماده ی 
 برگزاری جلسه ی فوق العاده ی مجمع عمومی خواهد بود.

) شورای مرکزی موظف است با تعامل با هيئت رييسه ی مجمع عمومی حداقل يک هفته پيش از برگزاری مجمع ٩-٣-٧ماده ی 
 ع عمومی اعلام نمايد.زمان دقيق، مکان و دستور جلسه را به کليه ی اعضای مجم ،عمومی

عضو علی البدل، با رای گيری درون مجمع  ٢عضو اصلی و  ٣شامل  هيئت رييسه ی مجمع عمومی پرديس:) ٤-٧ماده ی 
پس از انتخابات شورای حد اکثر يک هفته ، عمومی و از ميان نامزد هايی که در همان حال عضو شورای مرکزی نيستند

 ی شود.مرکزی و برای مدت يک سال انتخاب م

 :يسه ی مجمع عمومی پرديسوظايف هيئت ري) ١-٤-٧ماده ی 

 در جلسات اين مجمع اعضای مجمع عمومینظارت مستمر بر شورای مرکزی و ارائه ی گزارش های نظارتی به  .١
تفسير نهايی اساسنامه توسط هيئت رييسه ی کل صورت می «تفسير اوليه ی اساسنامه در صورت بروز اختلاف. ( .٢

 )»گيرد.
مرجع رفع اختلاف اعضای شورای مرکزی به صورت اجماع (در صورتی که اختلافات درون شورای مرکزی به اين  .٣

 ئت رييسه، به عنوان مرجع حل اختلاف، لازم الاجرا است.رای حاصل از اجماع هيهيئت ارجاع داده شود.) 
ای اکثريت (بيش از نصف) موضوع به مجمع عمومی منتقل شده و ر اع اعضای هيئت رييسهدر صورت عدم اجم .٤

  ر در جلسه، لازم الاجرا است.اعضای حاض
 اداره ی جلسات مجمع عمومی .٥
رييس، نايب رييس و منشی جلسات مجمع عمومی از بين اعضای هيئت رييسه و با رای دانشجويان انتخاب می گردند.  .٦

 م می گردد.نحوه ی برگزاری جلسات در آيين نامه های داخلی تعيين و به اعضای انجمن اعلا
  

نفر علی  ٣عضو اصلی و  ٧، دارای ترين رکن اجرايی انجمن هر پرديسبه عنوان بالا :شورای مرکزی پرديس) ٥-٧ماده ی 
به مدت يکسال انتخاب می  حق رای آن پرديسدارای البدل است که با مسئوليت های مشترک و با رای گيری در بين اعضای 

 شوند.

به دلايلی استعفا دهد و يا عضويت وی لغو گردد و يا قادر به  يکی از اعضای شورای مرکزی ) در صورتی که١-٥-٧ماده ی 
نمايندگی نباشد، مجمع عمومی می تواند با تعيين مدت زمان حداقل يک هفته و حداکثر دو هفته، درخواست برگزاری نشست فوق 

 بدل، نمايد.العاده جهت بررسی برکناری و تعيين جانشين وی از بين اعضای علی ال

 حق رای ندارند. ) اعضای علی البدل در تصميمات شورای مرکزی٢-٥-٧ماده ی 

 نفر عضو شورای مرکزی با اکثريت نسبی آراء در انتخابات، مشخص می شوند. ٧هر ) ٣-٥-٧ماده ی 

 ) شورای مرکزی هر هفته يک بار تشکيل جلسه می دهد.٤-٥-٧ماده ی 

دبير شورا تشکيل می » يا«العاده ی شورای مرکزی به پيشنهاد حداقل دو نفر از اعضای شورا ) جلسه ی فوق ٥-٥-٧ماده ی 
 شود.

 نفر از اعضای اصلی آن رسميت می يابد. ٥) جلسه ی شورای مرکزی با حضور حداقل ٦-٥-٧ماده ی 

 نفر از اعضای اصلی شورا برسد. ٤تصويب حداقل  ) مصوبات شورای مرکزی بايد به٧-٥-٧ماده ی 

) پس از برگزاری سه جلسه ی بی نتيجه، موضوع به هيئت رييسه ی مجمع عمومی به عنوان مرجع حل اختلاف ٨-٥-٧ماده ی 
 ارجاع داده می شود.

) اعضای علی البدل شورای مرکزی و دبيران کميته هايی که عضو شورای مرکزی نيستند، با صلاحديد شورای ٩-٥-٧ماده ی 
 می توانند در جلسات شورای مرکزی شرکت نمايند.مرکزی، بدون داشتن حق رای 

 خواهد بود. »مسئول و پاسخگو« ،) شورای مرکزی در برابر مجمع عمومی١٠-٥-٧ماده ی 
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 پرديس:وظايف و اختيارات شورای مرکزی ) ١١-٥-٧ماده ی 

 برگزاری جلسات مجمع عمومی و شورای عمومی  .١
بايد در های انجمن جهت هماهنگی در حسن اجرای امور (هر عضو شورای مرکزی  نظارت بر فعاليت های کميسيون .٢

عضو مذکور، به عنوان دبير آن کميسيون به  عضو باشد. فقط می تواند در يک کميسيونعضو باشد و  يک کميسيون
 )فعاليت می پردازد.

 مسئوليت سخنگويی انجمن و اعلام مواضع آن در چارچوب اساسنامه .٣
 ات و آگاهی ها به مجمع عمومی انتقال اطلاع .٤
 اجرای مصوبات مجمع عمومی انجمن  .٥
 ها سهيل در اجرای طرح های مصوب کميسيونکمک به ت .٦
 تهيه ی پيش نويس آيين نامه ی داخلی مجمع عمومی  .٧
اين «(تاييد، تنظيم و صدور بيانيه های سياسی و يا هر بيانيه ای که به نوعی منعکس کننده ی مواضع انجمن باشد.  .٨

 )»انجمن دانشگاه، رسيده باشد.کل بيانيه ها پيش از صدور بايد به تاييد نهايی شورای مرکزی 
تنظيم دستورالعمل های اجرايی برای اجرای اساسنامه در مواقع نياز (اين دستورالعمل ها پيش از اجرا بايد به تاييد  .٩

 نهايی شورای مرکزی انجمن دانشگاه رسيده باشد)
 در »کل انجمن دانشگاهپس از تاييد شورای مرکزی «در صورتی که دستورالعمل های تنظيمی شورای مرکزی و  .١٠

 شورای عمومی به تصويب اعضای انجمن برسد، با نام آيين نامه های اجرايی شناخته خواهند شد.
 »ی کل، برای پيگيریارجاع آن به شورای مرکز«و  پيشنهاد و تصميم گيری برای دعوت از چهره های مورد نظر .١١
 تفويض بخش های مشخصی از اختيارات خود به دبير در مواقع ضروری .١٢
جهت ارائه به معاونت  »دانشگاهکل انجمن ارائه به شورای مرکزی «و  امه ی مالی انجمنبررسی و تاييد ترازن .١٣

 مربوطه در دانشگاه
 بين کميسيون ها رسيدگی به اختلافات درون تشکيلاتی و .١٤

يت در مجمع فرد متقاضی علاوه بر شرايط عضو پرديس:شرايط لازم برای عضويت در شورای مرکزی ) ١٢-٥-٧ماده ی 
 ) بايد شرايط زير را نيز دارا باشد:٦-٣-٧طبق ماده ی  عمومی

 سپردن تعهد کتبی التزام به اساسنامه ی انجمن و تلاش جهت تحقق اهداف آن .١
 امور محوله سپردن تعهد مبنی بر اختصاص وقت کافی جهت انجام .٢
 ))٧-٤(مطابق تعريف » ساير تشکل ها«عدم عضويت در سازمان ها، احزاب سياسی و  .٣
نداشتن دو ترم مشروطی متوالی و سه ترم مشروطی غير متوالی برای دانشجوان کارشناسی و عدم مشروطی برای  .٤

 مقاطع تحصيلات تکميلی
 تکميلیبرای تحصيلات  ١٥برای کارشناسی و بالای  ١٣معدل کل بالای  .٥
 اعلام کتبی التزام عملی به قانون اساسی جمهوری اسلامی ايران .٦
 در انجمن را داشته باشد.» عضويت تشکيلاتی«نامزد شورای مرکزی بايد حداقل سه ماه سابقه ی  .٧
تا پايان سنوات مجاز نامزد های شورای مرکزی، در همه ی مقاطع تحصيلی می بايست حداقل يک سال باقی مانده  .٨

 باشد.
واحد گذارانده نشده باقی مانده باشد. (واحد های گذرانده نشده شامل  ٢٤چنين برای دانشجويان کارشناسی نيز حداقل هم

 واحد های اخذ شده در طول ترمی که انتخابات در آن برگزار می شود، نمی گردد.)
 عدم وابستگی و عضويت در نهاد های نظامی .٩

 

رای) را به خود  ٤ن اعضای شورای مرکزی، فردی که اکثريت آرای اعضا (حد اقل با رای گيری بي) دبير انجمن: ٦-٧ماده ی 
رای نرسد،  ٤اختصاص دهد به عنوان دبير انجمن تعيين می شود و در صورتی که آرای هيچ کدام از نامزدها به حد نصاب 

 انتخابات در دور دوم و بين دو نفر اول انتخابات دور اول برگزار خواهد شد.

 ) حدود وظايف و اختيارات دبير انجمن:١-٦-٧ماده ی

تهيه ی دستور جلسات و تشکيل شورای مرکزی (در صورت غيبت دبير در جلسه، اين وظايف به نايب دبير انجمن  .١
 محول می گردد)
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 امضای کليه ی مکاتبات و اسناد مالی انجمن .٢
 نظارت بر حسن اجرای مصوبات تشکل .٣
تشکل، با ساير سازمان ها و تشکل های دانشگاهی در چارچوب اساسنامه، برقراری ارتباط موثر ضمن حفظ استقلال  .٤

 قانون اساسی و آيين نامه های مصوب

نوع و نحوه  و دانشگاه های سراسر کشور، تبصره: در مورد همکاری و تشريک مساعی با تشکل های ديگر دانشگاه
 تاييد شورای مرکزی کل، برسد.و به  نفر از اعضای شورای مرکزی ٤ی همکاری بايد به تصويب حداقل 

در شورايی  های ديگر و با دبير کل انجمن، برای هماهنگی های لازم با دبيران انجمن پرديس برقراری ارتباط موثر، .٥
 که به رياست دبير کل انجمن و هفته ای يک بار تشکيل می شود. »شورای دبيران انجمن«به نام 

 عمومی انجمنارائه ی گزارش های شفاهی و کتبی به مجمع  .٦

در صورت بروز تخلف از سوی دبير انجمن، به پيشنهاد حداقل سه نفر از اعضای   ) استيضاح دبير انجمن:٢-٦-٧ماده ی
ظير ساير اعضای تشکيلاتی شورای مرکزی انجمن، جلسه ی استيضاح وی برگزار می گردد. مصاديق استيضاح دبير انجمن، ن

نفر از اعضای شورای مرکزی  ٥ت. جلسه ی استيضاح دبير انجمن، با حضور حداقل اين اساسنامه آمده اس ١١-٧در ماده ی 
رسميت می يابد. در صورت صلاحديد اعضای اصلی، اعضای علی البدل و دبيران کميسيون هايی که عضو شورای مرکزی 

نفر  ٤ت تصميم حداقل نيستند بدون حق رای جهت استماع نظرات ايشان، حق حضور در جلسه ی استيضاح را دارند. در صور
از اعضای اصلی شورای مرکزی و پس از تاييد اجماعی هيئت رييسه ی مجمع عمومی، دبير برکنار می شود. در صورتی که 
هيئت رييسه به اجماع نرسيدند يا عليرغم مخالفت هيئت رييسه، اکثريت شورای مرکزی بر برکناری دبير مصر بود، موضوع به 

ق العاده) ارجاع داده ميشود و تصميم اکثريت مجمع عمومی (بيش از نصف حاضرين) لازم الاجرا مجمع عمومی (عادی يا فو
 می باشد.

تبصره: برکناری دبير قبلی و انتخاب دبير جديد، توسط هيئت رييسه ی مجمع عمومی پرديس به شورای مرکزی کل، با شرح 
 رت مکتوب اطلاع داده می شود.گزارش چگونگی برکناری دبير قبلی و انتخاب دبير جديد، به صو

پس از انتخاب دبير، با رای گيری بين اعضای شورای مرکزی، فردی که اکثريت آرای اعضا  ) نايب دبير انجمن:٧-٧ماده ی 
رای) را به خود اختصاص دهد به عنوان نائب دبير انجمن تعيين می شود و در صورتی که آرای هيچ کدام از  ٤(حد اقل 

 رای نرسد، انتخابات در دور دوم و بين دو نفر اول انتخابات دور اول برگزار خواهد شد. ٤صاب نامزدها به حد ن

 حدود وظايف و اختيارات نايب دبير انجمن:) ١-٧-٧ماده ی 

 رسيدگی و کدگزاری اموال شورای مرکزی انجمن .١
 رسيدگی به موارد مصرف بودجه ی تخصيص يافته ی کميسيون ها .٢
 رف و هزينه ها و منابع مالی انجمن جهت مشخص شدن ترازنامه ی مالی انجمنارائه ی گزارشی از مصا .٣
و اعلام ترازنامه ی مالی انجمن به مجمع عمومی پرديس  ارائه ی ترازنامه ی مالی به شورای مرکزی جهت تصويب .٤

 و شورای مرکزی کل دانشگاه و مراجع ذيصلاح
ف است که بر عدم سوء استفاده از نام تشکل و امکانات با توجه به انتفاعی نبودن تشکل،ناپب دبير انجمن موظ .٥

 دانشگاه، نظارت نمايد.

 

 فصل هشتم: کميسيون ها

) جهت تقسيم کار و شرکت فعال کليه ی اعضای انجمن در امر برنامه ريزی و اجرای برنامه های انجمن، کميسيون ١-٨ ماده ی
 های زير تشکيل می گردند:

 الف) کميسيون تشکيلات 
  (کميسيون سياسیب 
 پ) کميسيون فرهنگی 
 ت) کميسيون آموزش 
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 ث) کميسيون توسعه ی پايدار 
 ج) کميسيون رسانه و روابط عمومی 
 چ) کميسيون زنان 

علاوه بر کميسيون های ياد شده، که يکی از اعضای شورای مرکزی بايد، لزوما و فقط عضو آن کميسيون در مقام 
نيز با پيشنهاد  ، کميسيون صلح و ...مانند کميسيون حقوق بشر بنا به ضرورت، کميسيون های فوق العاده دبير باشد.

شورای مرکزی و پس از تاييد هيئت رييسه می توانند شکل بگيرند که همگی اين کميسيون ها در برابر شورای 
و تصويب می  شورای مرکزی تدوين وظايف و اختيارات کميسيون های فوق العاده، توسط مرکزی پاسخگو هستند.

 و جهت تاييد به هيئت رييسه ی مجمع عمومی ارجاع داده می شود. گردد

هر کميسيون، شامل يک عضو از شورای مرکزی، به عنوان دبير و دو عضو از مجمع عمومی، به اصلی ) ترکيب ٢-٨ ماده ی
مجمع عمومی، در همان روز انتخابات هيئت  انتخاب دو عضويسيون، می باشد. انتخاب آن مجمع به عنوان نائب دبير و منشی کم

هر کميسيون، بر عهده ی اين ترکيب  طراحی ساختار درونی صورت می پذيرد. در مجمع عمومی رييسه ی مجمع عمومی
يک عضو  ت شکل می گيرند،ربرای کميسيون هايی که علاوه بر هفت کميسيون ياد شده و بنا بر ضرو می باشد.اصلی 
تی انجمن با معرفی شورای مرکزی به عنوان دبير و دو عضو مجمع عمومی به انتخاب مجمع عمومی، ترکيب اصلی را تشکيلا

اولين جلسه ی کميسيون،  پاسخ گويی در قبال کليه ی فعاليت های کميسيون به عهده ی دبير کميسيون می باشد. می سازند.
حداکثر تا يک هفته پس از تشکيل، و جلسات بعدی، حداقل يک بار در هفته برگزار می شود. همچنين کميسيون ها موظف هستند 

 جهت برسی و تصويب تا يک ماه پس از تشکيل، طرح ساختار درونی خود را به عنوان آيين نامه ی داخلی به شورای مرکزی
ف از آيين نامه های داخلی کميسيون ها در حکم تخلف تشکيلاتی خواهد بود. کميسيون ها موظف به انجام فعاليت تخل ارائه نمايند.

 های محوله از سوی شورای مرکزی و شورای عمومی هستند.

 تبصره: دبير هر کميسيون، با رای گيری درون شورای مرکزی مشخص می شود.

 ) وظايف مشترک کميسيون ها:٣-٨ ماده ی

 ی پيشنهاد های ارائه شده و تهيه ی طرح های مناسب جهت تصويب در شورای مرکزیبررس .١
 پيشنهاد برنامه ريزی جهت تحقق مواد اساسنامه .٢
 تهيه و تدوين آيين نامه های داخلی و ارائه به مجمع عمومی جهت تصويب .٣
 ارائه ی گزارش کتبی به شورای مرکزی و گزارش کتبی يا شفاهی به مجمع عمومی .٤
 مصوبات مجمع عمومی در مواردی که به کميسيون ها محول می گردنداجرای  .٥
 تخصصی در حيطه ی اختيارات کميسيون ها، جهت بهبود و پيشبرد امور یتشکيل واحد ها .٦
در برنامه هايی که در حيطه ی اختيارات بيش از يک کميسيون قرار می گيرد، کميسيون های مرتبط موظف به  .٧

 آن برنامه ها هستند.هماهنگی و همکاری در اجرای 
 تهيه ی پيش نويس بيانيه ها و ارائه ی آن به شورای مرکزی جهت تصويب .٨

تبصره: در صورتی که شورای مرکزی هرگونه پيشنهاد ارائه شده از سوی کميسيون ها را وتو نمايد، کميسيون مزبور حق 
 عمومی لازم الاجرا است. پيگيری و اعتراض به مجمع عمومی را خواهد داشت و در اين موارد رای مجمع

کميسيون ها موظف اند حداکثر تا دو هفته پس از تشکيل، برنامه ی ساليانه ی خود را تحت عنوان تقويم ساليانه به  .٩
 شورای مرکزی ارائه دهند.

 ارائه ی گزارش ساليانه ی فعاليت ها به صورت مکتوب به شورای مرکزی پس از پايان هر دوره فعاليت .١٠
 ا شورای عمومی و همکاری برای اجرای برنامه ها در حوزه ی دانشگاهارتباط مستمر ب .١١
 انتقال تجربيات اعضای کميسيون به دانشجويان سال آتی .١٢

 ) وظايف و اختيارات کميسيون تشکيلات:٤-٨ماده ی 

 انجام و کنترل کليه ی مراحل عضويت اعضا و ثبت نام آن ها .١
 پذيرش عضويت يا استعفای اعضای انجمن .٢

 اين بند شامل اعضای شورای مرکزی نمی شود:  ١تبصره
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: در صورت عدم پذيرش عضويت فرد از سوی کميسيون تشکيلات، فرد مذبور حق شکايت به مجمع عمومی ٢تبصره 
 انجمن را دارد

 تهيه ی کليه ی وسايل، امکانات و نيازهای کميسيون ها .٣
 ثبت کليه ی مراسلات و بايگانی های مربوطه .٤
 اموال انجمن جهت کنترل و استفاده ی بهينهتهيه ی ليست کليه ی  .٥
 صدور کارت شناسايی برای اعضای مجمع عمومی و شورای مرکزی .٦
 حفاظت و نگهداری از صورت جلسات و مدارکی که جنبه ی محرمانه دارند با دبير اين کميسيون است .٧
 تکثير اساسنامه و قرار دادن آن در اختيار اعضای انجمن .٨
 همکاری تشکيلاتی در انجمننهادينه کردن فعاليت و  .٩
 ارتباطات عمومی و نامه نگاری در دانشگاه .١٠
برقراری ارتباط مستمر با مسئولين دانشگاه جهت همکاری های لازم، تحت پروتکل هايی که توسط شورای  .١١

 مرکزی کل تدوين شده است.
 برگزاری اردوهای تشکيلاتی .١٢
 خصوص دانشجويان وروی جديدبرنامه ريزی برای جذب و مشارکت کليه ی دانشجويان و به  .١٣
 تهيه ی پيش نويس آيين نامه های انجمن بنا به درخواست شورای مرکزی .١٤
 نگهداری کليه ی اموال غيرنقدی انجمن .١٥
 بررسی احراز شرايط تبديل عضو عادی به عضو تشکيلاتی .١٦

 ) وظايف و اختيارات کميسيون سياسی:٥-٨ماده ی 

و ارئه ی گزارش و تحليل به شورای مرکزی جهت اتخاذ موضع در  بررسی شرايط سياسی و اجتماعی ايران و جهان .١
 قبال مسائل مختلف

 بررسی مسائل پيش روی انجمن به عنوان يک تشکل سياسی و پيشنهاد راهبرد و راهکار مناسب به شورای مرکزی .٢
نار، نشست جلسات سخنرانی، پرسش و پاسخ، تريبون آزاد، اردو، سميکارگاه ها و کلاس های سياسی، برگزاری  .٣

 سياسی و کرسی های آزادانديشی برای پيشبرد اهداف انجمن
 دعوت از شخصيت ها برای برنامه ی مختلف .٤
 برگزاری تجمع و راهپيمايی با اخذ مجوز لازم .٥
 تلاش جهت برقراری ارتباط ميان دانشجو و دانشگاه با جامعه و تلاش جهت بالا بردن آگاهی های آنان .٦
 جاد جامعه ی سياسیپژوهش و تلاش جهت تحقق اي .٧
 داشتن حساسيت و موضع گيری در رويدادها و مسائل سياسی و اجتماعی .٨
 ايجاد ارتباط سازنده به شرط حفظ استقلال با گروه ها، احزاب و نهادهای مدنی .٩
 برنامه ريزی و تلاش برای ايجاد انگيزه ی فعاليت سياسی در ميان دانشجويان .١٠

 ن فرهنگی:) وظايف و اختيارات کميسيو٦-٨ ماده ی

 تلاش در حهت فراهم آوردن بستری مناسب به منظور بررسی ديدگاه های متفاوت .١
 دعوت از اساتيد و چهره های فرهنگی .٢
 ارتقا و اعتلای سطح فرهگی دانشجويان .٣
 احيای روحيه ی تحقيق و فرهنگ مطالعه و انديشه ورزی .٤
 برگزاری مراسم مناسبتی فرهنگی .٥
 فيلم، شب شعر، تئاتر و ... منطبق بر قوانين و مقرراتاجرای برنامه های فرهنگی مانند،  .٦
 و فرهنگی برگزاری کلاس ها و کارگاه های اجتماعی .٧
 برگزاری مراسم اجتماعی و فرهنگی .٨

 ) وظايف و اختيارات کميسيون آموزش:٧-٨ماده ی 

 ارتقاء سطح آگاهی اعضا از طريق برگزاری کلاس و کارگاه های آموزشی .١
 مطالعاتیراه اندازی حلقه های  .٢
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 تهيه و تدوين جزوات آموزشی .٣
 راه اندازی و مديريت کتابخانه ی تخصصی انجمن .٤
 به اعضا ، مديريت و اخلاق سازمانیزش ساختار تشکيلاتی انجمنآمو .٥
آموزش کار با نرم افزار های ضروری (مانند صفحه آرايی، طراحی سايت و ...) و دوره های کاربردی (مانند   .٦

 و ...) که برای پيشبرد اهداف انجمن ضروری هستند آرايی، صفحه روزنامه نگاری
 برنامه ريزی جهت ارتقای کيفيت تحصيلی اعضا .٧

 ) وظايف و اختيارات کميسيون توسعه ی پايدار٨-٨ماده ی 

 انجام پژوهش های دانشگاهی جهت حفظ و صيانت از محيط زيست .١
اجتماعی و ارائه ی راهکار جهت فراهم آوردن  بررسی ارتباط ميان توسعه ی علمی و توسعه ی اقتصادی، سياسی و .٢

 سازوکار های پيشرفت علمی
 رصد وضعيت اقتصادی و پژوهش در اين حوزه و بررسی انطباقی با برنامه ی توسعه ی مصوب .٣
 به منظور افزايش سطح آگاهی های اجتماعی و فردی پژوهش و بررسی در حوزه ی جامعه شناسی .٤

 ميسيون رسانه و روابط عمومی:) وظايف و اختيارات ک٩-٨ماده ی 

 تهيه و تنظيم برنامه های گوناگون تبليغاتی در حد توان انجمن در سطح دانشگاه .١
 ايجاد زمينه و تهيه ی امکانات مناسب و لازم برای تبليغات انتخاباتی کانديداهای شورای مرکزی .٢
 انجام فعاليت های تبليغی کليه ی کميته های ديگر .٣
 انتشار نشريه ی انجمن .٤

: نشريه ی انجمن توسط کميسيون رسانه و روابط عمومی و به صاحب امتيازی انجمن، در چارچوب آيين ١تبصره 
 نامه های نشريات دانشگاهی فعاليت می کند.

 صاحب امتياز يک نشريه باشد. می تواند» دانشگاه صنعتی شاهرود انجمن اسلامی دانشجويان: «٢تبصره 
 يد به تصويب اکثريت شورای مرکزی دور اول برسد.: نام نشريه ی انجمن با٣تبصره 

 مديريت تمامی صفحه های مجازی انجمن .٥
 ارتباط موثر با رسانه ها و مطبوعات درون و بيرون دانشگاه .٦

برای دبيری کميسيون زنان، اگر در ترکيب شورای مرکزی اعضای زن  ) وظايف و اختيارات کميسيون زنان:١٠-٨ماده ی 
وجود داشته باشد، اولويت دبيری اين کميسيون با يک عضو زن می باشد و برای دو عضو ديگری که از مجمع عمومی برای 

 انتخاب گردد.ما بايد از اعضای زن مجمع عمومی االزدر صورت وجود ترکيب اصلی اين کميسيون انتخاب می شود، 

 تلاش برای هرچه بيشتر کردن سهم مشارکت زنان در امور فرهنگی، اجتماعی و سياسی .١
 بررسی مسائل و مشکلات زنان در جامعه ی ايران و جهان .٢
 بررسی علل مشارکت کم زنان در حوزه ی عمومی .٣
 بررسی نحوه ی مشارکت زنان در تاريخ و در حوزه ی عمومی .٤
 گران حوزه ی زناندعوت از انديشمندان و پژوهش .٥
 بررسی خلل قانونی و فرهنگی در زمينه ی حقوق زنان .٦
تحقيق درباره ی نگاه زنانه نسبت به جامعه، سياست، فرهنگ، مناسبات اجتماعی و معرفی نگاه های زنانه ای که می  .٧

 توانند در تشکيل يک جامعه ی پايدار آرمانی، موثر باشند.

 

 : انجمن دانشگاهفصل نهم

دانشگاه که کل ، شورای مرکزی دانشگاهکل دانشگاه، شورای عمومی  کل مجمع عمومی شامل انجمن دانشگاه )١-٩ ماده ی
 ، می باشد.ی آن دبير کل هر کميسيون انداعضا
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بوط به انجمن حدود وظايف و اختياراتی که در فصل هفتم اين اساسنامه ذکر شده است، مرتعاريف و ) تمامی ١-١-٩ ماده ی
، (شورای عمومی پرديس  و هر کدام از رکن هايشهای پرديس می باشد مگر آن جايی که به صراحت نام انجمن  کل دانشگاه

 آمده باشد. ، کميسيون های پرديس)، شورای مرکزی پرديس مجمع عمومی پرديس 

ابی از خط مشی به نشستی شامل کليه ی دانشجويان عضو انجمن در دانشگاه جهت اطلاع ي :شورای عمومی کل) ٢-٩ماده ی 
کلی و عملکرد برنامه های انجمن، شورای عمومی اطلاق می شود. اين شورا حداقل سالی يک بار تشکيل می شود که به آن 

 نشست سالانه ی دانشگاه گفته می شود.

) ٢-٢-٧) و ١-٢-٧مسئوليت برگزاری و اداره ی جلسه (ها)ی شورای عمومی کل، عينا، همان مندرجات مواد ) ١-٢-٩ماده ی 
 اين اساسنامه می باشد. 

دانشگاه علاوه بر همان بندهای مربوط کل وظايف شورای عمومی کل انجمن دانشگاه:  وظايف شورای عمومی) ٣-٢-٩ماده ی 
 شامل بندهای زير می باشد:) در خصوص شورای عمومی پرديس ٣-٢-٧به ماده ی 

عمومی کل، و رای به تغيير اساسنامه در ادوار بعدی به تصويب اساسنامه ی انجمن در دوره ی اول برگزاری شورای  .٤
 منظور ارائه به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه

 

-٢-٧) و ٥-٢-٧)، ٤-٢-٧زمان برگزاری و محتويات جلسه ی شورای عمومی کل، عينا، همانند مندرجات مواد  )٤-٢-٩ماده ی
 ) اين اساسنامه می باشد.٦

شامل همه ی اعضای تشکيلاتی دانشگاه می باشد و بالاترين مرجع تصميم  :کل انجمن دانشگاهمجمع عمومی ) ٣-٩ماده ی 
 گيری انجمن در دانشگاه می باشد.

 ) عينا، برای مجمع عمومی کل دانشگاه نيز صادق هستند.٤-٣-٧) تا ١-٣-٧) مندرجات مواد ١-٣-٩ماده ی

 ه، هر ترم حد اقل يک بار تشکيل می گردد.تبصره: جلسه ی مجمع عمومی کل انجمن دانشگا

وظايف و اختيارات مجمع عمومی کل دانشگاه، همان مندرجات  يارات مجمع عمومی کل دانشگاه:وظايف و اخت) ٢-٣-٩ماده ی 
می باشد. علاوه بر بند های ذکر شده در ماده ی مورد اشاره از  ٦و  ٥) اين اساسنامه به استثنای بند های ٥-٣-٧بند ها ماده ی 

 وظايف و اختيارات مجمع عمومی کل چنين است:

تصميم گيری در مورد تغييرات اساسنامه يا تصويب اساسنامه ی جديد بر عهده ی مجمع عمومی است که پس از  .٥
اسنامه در مجمع عمومی، طرح تصويب اساسنامه ی جديد وارد شورای عمومی می شود و تصويب پيشنهاد تغيير اس

به تصويب می رسد و به جهت تصويب نهايی به هيئت نظارت بر تشکل  آراء ٣/٢در آن جا در صورت کسب بيش از 
 های اسلامی دانشگاه ارائه می شود.

آرای  ٤/٣بر تخلف، با موافقت  شورای مرکزی کل)ها يا کدام از شوراهای مرکزی ( پرديس  هردر صورت اصرار  .٦
آرای  ٣/٢اد انحلال شورای مرکزی کل انجمن و با موافقت پيشنه ،مجمع عمومی کل (کليه ی اعضای تشکيلاتی)

درخواست برگزاری انتخابات شورای مرکزی به متخلف و  شورای مرکزی پرديس مجمع عمومی کل، پيشنهاد انحلال
 ای اسلامی دانشگاه ارائه می شود.هيئت نظارت بر تشکل ه

از  و نيم : در صورت انحلال شورای مرکزی کل، تا زمان برگزاری انتخابات بعدی، که نبايد بيش از يک ماهتبصره
و ارتباطات ت هماهنگی ميان انجمن های پرديس رسمی انحلال شورای مرکزی به طول بينجامد، جهاعلام تاريخ 

به انتخاب «نفره،  ٥ يک شورای موقت يت های انجمن های پرديس،نماندن فعال ضروری با دانشگاه برای متوقف
ی امور اجرايی انجمن را بر عهده می گيرند که اين شورای موقت به عنوان نمايندگان اجرايی ، اداره »مجمع عمومی

بر  يئت نظارتجويان، رسميت دارد، به هاز سوی انجمن اسلامی دانش و نيم انجمن در مدت اين حداکثر يک ماه
هماهنگی  نفره، شامل دبير موقت، نائب دبير موقت، منشی جلسات، مسئول ٥شورای  دانشگاه، معرفی می شوند. اين
نحوه ی  ، خواهند بود.(طبق مواد فصل دوازدهم) اری انتخابات شورای مرکزی جديدکميسيون ها و مسئول برگز

شورای موقت، همان وظايف و  انتخاب شورای موقت در فصل مربوط به انتخابات، در همين اساسنامه ذکر خواهد شد.
اختيارات شورای مرکزی کل را دارا خواهد بود. و دبير شورای موقت همان وظايف و اختيارات دبير کل را دارا 

مرکزی کل جديد کمتر از دو ماه تا انتخابات سالانه ی  در صورتی که تاريخ نهايی انتخابات شورای خواهد بود.
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باقی بماند تا انتخابات در راس امور اجرايی انجمن شورای مرکزی کل باشد، شورای موقت می تواند تا آن زمان 
 سالانه را برگزار نمايد.

ی عمومی کل می شود اعضا مجمع عمومی (کليه ی اعضای تشکيلاتی) وارد شورا ٤/٣انحلال انجمن، پس از پيشنهاد  .٧
 درصد آراء شورای عمومی کل، تشکل منحل می شود. ٨٠و در صورت کشب بيش از 

 کليه ی مصوبات مجمع عمومی کل، برای ديگر ارکان تشکيلاتی انجمن لازم الاجرا است. .٨

 ) اين اساسنامه، عينا در اين جا نيز صادق هستند.٨-٣-٧) تا ٦-٣-٧مندرجات مواد ) ٣-٣-٩ماده ی 

عضو علی البدل، با رای گيری  ٢عضو اصلی و  ٣شامل  :يسه ی مجمع عمومی کل انجمن دانشگاههيئت ري) ٤-٩ی  ماده
پس از انتخابات حد اکثر يک هقته درون مجمع عمومی و از ميان نامزد هايی که در همان حال عضو شورای مرکزی نيستند، 

 پرديس بايد لااقل يک نفر در اين ترکيب حضور داشته باشد.و برای مدت يک سال انتخاب می شود و از هر شورای مرکزی 

وظايف و اختيارات هيئت رييسه ی مجمع عمومی کل  :يسه ی مجمع عمومی کل دانشگاهوظايف هيئت ري) ١-٤-٩اده ی م
 تغيير می يابد:به صورت ذيل  ٢بند می باشد.  ٢) اين اساسنامه به استثنای بند ١-٤-٧ماده ی  یدانشگاه، همان مندرجات بند ها

تفسير اسانامه در صورت بروز اختلاف و همچنين بررسی جهت تاييد يا عدم تاييد نهايی تفسيرهای اوليه ای که از  .٢
 سوی هيئت رييسه های پرديس به اين هيئت رييسه ارجاع داده می شود.

 همچنين

آمد، هيئت رييسه ی کل، به  به وجودمرکزی پرديس با شورای مرکزی کل، اختلاف  ی. در صورتی که بين شورا٦
بند  در غير اين صورت مطابق  حکم اجماعی اين مرجع، لازم الاجرا است. صورت اجماع، مرجع حل اختلاف خواهد بود.

ماده ی  ٦بند ابق و در صورت اصرار بر تخلف مط ، مجمع عمومی کل، مرجع حل اختلاف خواهد بود)١-٤-٧ماده ی  ٤
 ) عمل خواهد شد.٢-٣-٩

 

 ٣عضو اصلی و  ٧، دارای رين رکن اجرايی انجمن در دانشگاهبه عنوان بالات :شورای مرکزی کل انجمن دانشگاه) ٩-٥ی ماده 
به مدت يکسال انتخاب  حق رای دانشگاهنفر علی البدل است که با مسئوليت های مشترک و با رای گيری در بين اعضای دارای 

 می شوند.

رای گيری در بين اعضای دارای حق رای و در نشست ساليانه، با اين  اعضای شورای مرکزی کل با: ١تبصره 
نفر از پرديس مرکزی و  ١نفر از پرديس مهندسی،  ٢شرط انتخاب می گردند که علاوه بر کسب بيشترين آراء، الزاما 

ی باقی به شورای مرکزی کل دانشگاه راه يابند. برا» اعضای اصلی«نفر از پرديس کشاورزی، بايد به عنوان  ١
نامزد ها، فقط همان بيشترين تعداد آراء، شرط ورود شان به شورای مرکزی دانشگاه به صورت عضو اصلی يا علی 

 البدل می باشد.
در صورتی که از يکی از پرديس ها نامزدی برای عضويت در شورای مرکزی نبود، همان شرط بيشترين :٢تبصره 

 کزی دانشگاه کافی است.تعداد آراء کسب شده برای ورود به شورای مر

 : از اعضای شورای مرکزی پرديس ها نيز می توانند برای شورای مرکزی کل نامزد شوند.٣تبصره  

: هيچ عضو هيئت رييسه ی جديد مجمع عمومی هيچ يک از پرديس ها که در دوره ی همزمان با شورای ٤تبصره 
نمی تواند برای انتخابات هيچ کدام از شورای  مرکزی کل  جديد و شورای مرکزی جديد پرديس ها، مشغول است،

 مرکزی ها نامزد گردد.

) در صورتی که يکی از اعضای شورای مرکزی به دلايلی استعفا دهد و يا عضويت وی لغو گردد و يا قادر به ١-٥-٩ماده ی 
، درخواست برگزاری نشست فوق نمايندگی نباشد، مجمع عمومی می تواند با تعيين مدت زمان حداقل يک هفته و حداکثر دو هفته

اين نشست فوق العاده شامل همه ی اعضای  العاده جهت بررسی برکناری و تعيين جانشين وی از بين اعضای علی البدل، نمايد.
يس ها صورت می گيرد. دمجمع عمومی نبوده و رای گيری فقط در ميان اعضای اصلی شورای مرکزی و هيئت رييسه ی پر

 کل دانشگاه اعلام خواهد شد. نتيجه رای گيری به

 عينا، در اين جا نيز صادق هستند. ) اين اساسنامه،١٠-٥-٧تا  ٢-٥-٧مندرجات مواد ) ٢-٥-٩ماده ی 
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: شورای جديد مرکزی کل، دو هفته پس از تاييد نهايی انتخابات شورای جديد مرکزی کل، با هر تعداد از شورای مرکزی تبصره
انتخابات شان برگزار و سلامتی انتخابات شان تاييد شده است، شروع به کار می کند. شورای  های پرديس ها که تا آن زمان

مرکزی پرديس هايی که به هر دليلی انتخابات شان پس از اين تاريخ مقرر برگزار و تاييد می شود، بلافاصله جهت هماهنگی 
 ده است، اقدام می نمايند.های لازم با شورای مرکزی کل که در اين اساسنامه به آن ها اشاره ش

) در اين اساسنامه، به ١١-٥-٧مندرجات بند های ماده ی  کل دانشگاه:وظايف و اختيارات شورای مرکزی ) ٣-٥-٩ماده ی 
به صورت ذيل اصلاح می  ١٣و  ٨،٩،١٠،١١،عينا، در اينجا نيز صادق هستند. بند های ١٣و  ٨،٩،١٠،١١استثنای بند های 

 گردند.

همچنين  ظيم و صدور بيانيه های سياسی و يا هر بيانيه ای که به نوعی منعکس کننده ی مواضع انجمن باشد.تاييد، تن .٨
 بررسی جهت تاييد يا عدم تاييد نهايی بيانيه هايی که از سوی شورای مرکزی پرديس ها به اين رکن، ارجاع داده می شود.

مواقع نياز. همچنين بررسی جهت تاييد يا عدم تاييد نهايی اجرای اساسنامه در تنظيم دستورالعمل های اجرايی برای  .٩
 يس ها به اين رکن، ارجاع داده می شود.درظيمی ای که از سوی شورای مرکزی پدستوالعمل عمل های اجرايی تن

به تصويب اعضای انجمن برسد،  کل در شورای عمومی تورالعمل های تنظيمی شورای مرکزی کلدر صورتی که دس .١٠
 نامه های اجرايی شناخته خواهند شد. با نام آيين

هم چنين بررسی جهت تاييد يا عدم تاييد پيشنهاد های پيشنهاد و تصميم گيری برای دعوت از چهره های مورد نظر و  .١١
 دعوت از چهره ها که توسط شورای مرکزی پرديس ها به اين رکن ارجاع داده می شود.

، به شورای مرکزی کل سوی هر سه شورای مرکزی پرديس ها در صورتی که پيشنهاد دعوت از چهره ای از  تبصره:
ارجاع داده شده باشد، شورای مرکزی کل، حق مخالفت با آن را ندارد و فقط جهت انجام هماهنگی های لازم آن را بررسی 

 می کند.

ررسی جهت تاييد يا عدم تاييد ترازنامه های ارجاعی از سوی هم چنين ببررسی و تاييد ترازنامه ی مالی انجمن و  .١٣
 جهت ارائه به معاونت مربوطه در دانشگاه شورای مرکزی پرديس ها،

شرايط لازم برای عضويت در شورای مرکزی کل کل دانشگاه: شرايط لازم برای عضويت در شورای مرکزی ) ٤-٥-٩ماده ی 
 ) اين اساسنامه می باشد.١٢-٥-٧مندرج در ماده ی ت در شورای مرکزی پرديس، رای عضويشرايط لازم بدانشگاه عينا همان 

رای) را  ٤با رای گيری بين اعضای شورای مرکزی کل، فردی که اکثريت آرای اعضا (حد اقل انجمن: کل ) دبير ٦-٩ماده ی
رای  ٤ام از نامزدها به حد نصاب به خود اختصاص دهد به عنوان دبير کل انجمن تعيين می شود و در صورتی که آرای هيچ کد

 نرسد، انتخابات در دور دوم و بين دو نفر اول انتخابات دور اول برگزار خواهد شد.

 انجمن: کل اختيارات دبير) حدود وظايف و ١-٦-٩ ماده ی

 بر عهده دارد.) وی رياست شورای دبيران انجمن اسلامی دانشجوبان دانشگاه را نيز ١-٦-٧ علاوه بر مواد مندرج در ماده ی
 علاوه بر آن موارد

 نگهداری و استفاده از مهر تشکل مسئوليت .٧
انجام کليه ی مکاتبات با هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه و نهادهای خارج از دانشگاه و نيز  .٨

 ارسال استعلامات منحصرا بر عهده ی دبير کل انجمن است.

 ) همين اساسنامه در اينجا نيز صادق می باشد.٧-٦-٢عينا همان مفاد ماده ی   :انجمنکل ) استيضاح دبير ٢-٦-٩ماده ی

 ) اين اساسنامه انتخاب می شود.٧-٧عينا طبق همان ماده ی انجمن:  کل ) نايب دبير٧-٩ماده ی

همين اساسنامه ) ١-٧-٧عينا همان بندهای مندرج در ماده ی  انجمن:کل ) حدود وظايف و اختيارات نايب دبير ١-٧-٩ماده ی 
 می باشد.

با اکثريت آراء انتخاب می شود.  کل از بين اعضای شورای مرکزی  انجمن:کل شورای مرکزی ) سخنگوی ٨-٩ماده ی
اخبار و بيانيه های انجمن به ساير تشکل های دانشجويی، رسانه های گروهی و نهاد های داخل و خارج از دانشگاه، از » ابلاغ«
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در برابر » از سوی انجمن«انجمن به عنوان تنها کسی است که حق دارد کل ن است. و سخنگوی انجم کل وظايف سخنگوی
   رسانه ها مواضع رسمی انجمن را بيان دارد.

 

 کميسيون: شورای کل هماهنگی و نظارت بر ل دهمفص

پرديس ها، تشکيل  مربوطه در ، جهت هماهنگی ميان کميسيون هایر کميسيونهماهنگی و نظارت ب) شورای کل ١-١٠ماده ی 
 می شود و بر حسن انجام وظايف و اختيارات کميسيون مربوطه نظارت می کند.

) ترکيب اين شورا، شامل يک نفر از اعضای شورای مرکزی کل دانشگاه برای کميسيون های اصلی يا يک نفر با ٢-١٠ماده ی 
، يک نفر به عنوان انتخاب می شود کل کميسيون ه عنوان دبيرکميسيون های فرعی، ب معرفی شورای مرکزی کل دانشگاه برای

ها انتخاب می شود و يک نفر به عنوان ير های کميسيون مربوطه در پرديس نائب دبير کل کميسيون، که با رای گيری ميان دب
فعاليت هستند و  مشغول بهدر پرديس  منشی شورا که از ميان، اعضای معرفی شده از سوی مجمع عمومی در کميسيون مربوطه

 ی مذکور، انتخاب می شود، می باشد.با رای گيری ميان آن اعضا

تبصره: در صورتی که برای نائب دبيری يا منشی، تعداد آراء نامزد ها يکسان بود، دبيرکل از ميان آن نامزد ها، نائب دبير يا 
 منشی را انتخاب می کند.

 ورای مرکزی کل، انتخاب می شود.تبصره: دبير کل هر کميسيون با رای گيری درون ش

می باشد و موظف است » پاسخ گو«) شورای کل هماهنگی و نظارت بر کميسيون، در برابر شورای مرکزی کل ٣- ١٠ماده ی
 تا از نحوه ی فعاليت های کميسيون مربوطه، به شورای مرکزی کل گزارش هفتگی ارائه دهد.

 

 تفصل يازدهم: استيضاح، لغو عضويت، تنزل عضوي

انجمن کل دانشگاه، در  ودر پرديس ح، لغو عضويت يا تنزل عضويت، در هر پرديس در انجمن همان) استيضا١-١١ماده ی 
 ) صورت می گيرد.٧-١١) تا ٢-١١مطابق ماده های  ارکان 

ح عضو نفر از اعضای شورای مرکزی می توان اقدام به استيضا ٣) استيضاح عضو شورای مرکزی: با پيشنهاد ٢-١١ماده ی 
نفر از اعضای اصلی شورای مرکزی پيشنهاد اخراج وی را به مجمع عمومی  ٥شورای مرکزی انجمن نمود. رای موافق حداقل 
اعضای حاضر در مجمع عمومی منجر به اخراج وی از شورای مرکزی می  از انتقال می دهد. رای نصف به علاوه ی يک

 شود.

يک عضو شورای مرکزی، بلافاصله نتيجه به شورای مرکزی کل دانشگاه و سپس از طريق اخراج  ) در صورت٣-١١ماده ی 
 دانشگاه، اعلام می گردد.اعضای انجمن در تريبون های انجمن، به کل 

) برای شورای ١-٥-٧) جانشينی يک عضو جديد در شورای مرکزی طبق دستورالعمل های مربوطه در ماده ی ٤-١١ماده ی 
) برای شورای مرکزی کل دانشگاه، صورت می گيرد و نتيجه، بلافاصه به شورای مرکزی کل ١-٥-٩اده یمرکزی پرديس يا م

 و سپس از طريق تريبون های انجمن، به کل اعضای انجمن در دانشگاه اعلام می گردد.

اح عضو اعضای مجمع عمومی می توان اقدام به استيض ٣/١) استيضاح عضو مجمع عمومی: با پيشنهاد ٥-١١ماده ی 
تشکيلاتی انجمن نمود. رای نصف به علاوه يک اعضای حاضر در جلسه ی مجمع عمومی منجر به لغو عضويت فرد از انجمن 

 می شود.

) لغو و نتزل عضويت: کميته ی تشکيلات می تواند با بررسی شرايط اعضا و تخلفات تشکيلاتی پيشنهاد لغو يا ٦-١١ی  ماده
به هيئت رييسه ی مجمع عمومی اعلام وصول کند تا در مجمع عمومی مورد بررسی قرار  تنزل عضويت اعضای تشکيلاتی را

 بگيرد.

 ) مصاديق تخلف تشکيلاتی عبارت اند از:٧-١١ماده ی 
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غيبت غير متوالی (در  ٤غيبت متوالی يا  ٣غيبت بيش از حد مجاز در جلسات مختلف انجمن که برای مجمع عمومی  .١
غيبت (در طول عهده دار بودن منصب) می باشد. تعيين مصاديق موجه و  ٢رکزی طول يک سال) و برای شورای م

 غير موجه بودن غيبت ها بر عهده ی کميسيون تشکيلات است.
 عدم صرف وقت کافی مطابق اساسنامه .٢
 توهين، تهمت و افترا به ساير اعضا .٣
 سوء استفاده و تخريب اموال انجمن .٤
 ))٧-٤(مطابق تعريف  درون دانشگاه ی »تشکل هاساير «انشگاه و خارج از د یپيوستن به احزاب و ارگان ها .٥
 اشتهار فرد به فساد اخلاقی .٦

 

 فصل دوازدهم: انتخابات

) مندرجات مواد اين فصل، برای انتخابات مربوط به شورای مرکزی پرديس ها، شورای مرکزی کل و شورای ١-١٢ماده ی 
 موقت، لازم و ضروری است.

هر جا مقصود  منظور از لفظ انجمن يا کميسيون تشکيلات انجمن يا دبير انجمن يا مجمع عمومی انجمن،تبصره: در اين فصل 
انتخابات شورای مرکزی پرديس باشد دبير کميسيون تشکيلات انجمن پرديس، دبير شورای مرکزی پرديس يا مجمع عمومی 

وقت باشد، دبير کل کميسيون تشکيلات، دبير کل پرديس می باشد و هر جا مقصود انتخابات شورای مرکزی کل يا شورای م
 انجمن اسلامی و مجمع عمومی کل می باشد.

 هيئتی است متشکل ازهيئت اجرايی انتخابات: ) ٢-١٢ماده ی 

يک عضو مجمع عمومی به انتخاب اعضای مجمع عمومی (مجمع عمومی می تواند اين انتخاب را قبلا به هيئت رييسه  .١
 تفويض نمايد.)

 سيون تشکيلات انجمندبير کمي .٢
 دبير انجمن به عنوان رييس هيئت .٣

: در صورت نامزد شدن دبير کميسيون تشکيلات، يک نفر از اعضای کميسيون تشکيلات به انتخاب اعضای ١تبصره 
 کميسيون به عنوان عضو هيئت اجرايی معرفی می گردد.

مرکزی از ميان اعضای شورای مرکزی (و در : در صورت نامزد شدن دبير انجمن، يک نفر به انتخاب شورای ٢تبصره 
صورت نامزد شدن همگی اعضای شورای مرکزی يک نفر به انتخاب شورای مرکزی از ميان اعضای مجمع عمومی) به 

 عنوان رييس هيئت اجرايی معرفی می گردد.

نامزد نشده اند توسط هيئت  : در دور اول انتخابات، هيئت اجرايی سه نفره از ميان اعضای انجمن که در انتخابات٣تبصره 
 موسس به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه معرفی می گردند.

انتخابات (بند  موظف است که هيئت اجرايی انتخابات را تا يک ماه قبل از شروع فرايند کل ) شورای مرکزی٣-١٢ماده ی 
عموم اعضای دارای حق رای انجمن معرفی نمايد. ) در اساسنامه به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی و ٦-١٢ماده ی ٢

ضمن مکاتبه با هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه تاريخ دقيق انتخابات را اعلام  هيئت اجرايی نيز موظف است
 نموده و ساز و کار لازم جهت برگزاری انتخابات شورای مرکزی فراهم آورد.

ه ساله به استثنای دور اول در بازه ی هفته ی اول ارديبهشت ماه تا هفته ی ) انتخابات شورای مرکزی کل هم٤-١٢ماده ی 
چهارم ارديبهشت ماه ماه برگزار می شود و انتخابات شورای مرکزی پرديس ها همه ساله (به استثنای دو دوره  ی اول که 

 گيرد. انجمن پرديس هنوز تشکيل نشده است) يک هفته پس از انتخابات شورای مرکزی کل صورت می

صورت می پذيرد، حداکثر  »فقط توسط اعضای مجمع عمومی کل«) انتخابات شورای موقت، که اين اتتخاب ٥-١٢ماده ی 
. هيئت اجرايی اين انتخابات سه نفر از اعضای مجمع عمومی هفته پس از انحلال رسمی شورای مرکزی انجام می شود دو

مجمع عمومی و با مشورت گرفتن از دبير های کميسيون تشکيلات هستند که هر کدام ايشان توسط هيئت رييسه ی کل 
اين هيئت بايستی پيش  پرديس ها و با کسب حداکثر آراء در هيئت رييسه (حد اقل دو رای از سه رای) انتصاب می گردند.
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ل ی مجمع عمومی که مجمع عمومی کل، رای به انحلاشورای مرکزی کل و در همان جلسه از تاريخ انحلال رسمی 
درخواست برگزاری انتخابات مجدد، به هيئت نظارت بر تشکل های ارائه ی شورای مرکزی کل می دهد تعيين و همراه با 

نظارت بر تشکل های اسلامی تا حداکثر دو هفته پس از ارائه ی پيشنهاد انحلال شورای  هيئت اسلامی معرفی گردد.
» همزمان«و  ، بايستی انحلال شورای مرکزی کلکل ومیمرکزی کل و درخواست انتخابات مجدد از سوی مجمع عم

نماينده ی خود در هيئت » همان زمان«را ترتيب اثر دهد و همچنين در  بات شورای موقتاهيئت اجرايی انتخمشروعيت 
ل . بديهی است از زمان ارائه ی انحلال شورای مرکزی کنظارت بر انتخابات برای انتخابات شورای موقت را معرفی نمايد

کل های اسلامی، شورای مرکزی منحله، هيچ حقی برای برگزاری شاز سوی مجمع عمومی کل به هيئت نظارت بر ت
 انتخابات شورای موقت نخواهد داشت.

 وظايف هيئت اجرايی انتخابات:) ٦-١٢ماده ی 

شمارش آراء و  اجرای کليه ی مراحل انتخابات شورای مرکزی (شورای موقت) از تهيه ی صندوق های رای گرفته تا
کل های اسلامی دانشگاه مطابق با زمان بندی شبات و هيئت نظارت بر تاهمکاری کامل با نمايندگان هيئت نظارت بر انتخ

 زير:

ارائه ی درخواست برگزاری انتخابات به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه دو هفته قبل از شروع  .١
شورای موقت ارائه ی درخواست همان روز انحلال رسمی شورای مرکزی کل فرايند انتخابات ( برای انتخابات 

 يا يک روز کاری پس از آن صورت می گيرد)
 فراخوان اعضای تشکيلاتی انجمن جهت نامزدی و نام نويسی از داوطلبان به مدت سه روز کاری .٢
بر تشکل های اسلامی انجام استعلامات قانونی داوطلبين عضويت در شورای مرکزی از طريق هيئت نظارت  .٣

 روز کاری ٢به مدت  ) اين اساسنامه١٢-٥-٧نشگاه مطابق با شرايط ماده ی دا
بات حداکثر به مدت دو روز کاری (برای انتخابات ابررسی صلاحيت داوطلبين توسط هيئت نظارت بر انتخ .٤

 لاع به افراد تاييد نشدهشورای موقت به مدت يک روز کاری) و اعلام اسامی تاييد نشده به هيئت اجرايی جهت اط
دريافت درخواست تجديد نظر نامزدهای تاييد نشده به مدت يک روز کاری (برای داوطلبين تاييد نشده ی شورای  .٥

 موقت، تجديد نظر صورت نمی گيرد.)
ارجاع شکايات و مستندات داوطلبين تاييد صلاحيت نشده و همچنين اسامی داوطلبين تاييد شده به هيئت نظارت بر  .٦

 گاه حداکثر ظرف مدت يک روز کاری.شکل های اسلامی دانشت
 ٣دريافت اسامی نهايی بعد از تاييد هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه و اعلام مهلت تبليغات ( حد اقل  .٧

در همان جلسه ی مجمع عمومی -روز کاری و برای انتخابات شورای موقت صفر روز کاری  ٥روز و حداکثر 
) بعد از اعلام اسامی نهايی توسط هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی -انتخابات شورای موقتکل و پيش از 

(جلسه ی مجمع عمومی جهت انتخابات شورای موقت حداکثر دو روز کاری پس از اعلام اسامی نهايی برگزار 
 می شود.)

دانشگاه به منظور تسهيل همکاری کامل با نماينده ی معرفی شده از سوی هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی  .٨
 نظارت آن هيئت بر روند برگزاری انتخابات

 برگزاری انتخابات در يک روز کاری .٩
شمارش آراء و اعلام نتايج اوليه به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه تا يک روز کاری بعد از  .١٠

 انتخابات
 ی دانشگاهاعلام نتايج نهايی بعد از تاييد هيئت نظارت بر تشکل های اسلام .١١

 تبصره: حراست و صيانت از آراء بر عهده ی هيئت اجرايی انتخابات است.

 هيئت نظارت بر انتخابات:)٧-١٢ماده ی

به منظور حسن اجرای انتخابات در کليه ی مراحل اعم از ثبت نام، بررسی صلاحيت، رای گيری و اعلام نتايج، 
 هيئت متشکل از:هيئت نظارت بر انتخابات تشکيل می گردد. اعضای اين 

قت در همان جلسه که دو عضو مجمع عمومی به انتخاب اعضای مجمع عمومی (برای انتخابات شورای مو .١
 سوی مجمع عمومی کل صادر شد اين دو نفر انتخاب می گردند) رای انحلال از
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د يک نفر نماينده ی هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه که از سوی اين هيئت معرفی می گرد .٢
(برای انتخابات شورای موقت، در همان زمان که انحلال شورای مرکزی کل و مشروعيت هيئت اجرايی را 

 ترتيب اثر می دهد، اين فرد نيز معرفی می گردد.)
تبصره: حضور نماينده ی هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی در تمامی جلسات هيئت نظارت بر انتخابات 

 الزامی است.
 

 هيئت نظارت بر انتخابات وظيفه ی بررسی صلاحيت نامزد ها را بر عهده خواهد داشت. )١-٧-١٢ ماده ی 

: بررسی صلاحيت نامزد های رد شده بر عهده ی هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه است. هيئت ١تبصره 
هيئت نظارت بر تشکل نظارت بر انتخابات می بايست دلايل و مستندات خود در رد صلاحيت داوطلبين را در اختيار 

 های اسلامی دانشگاه قرار دهد.

: تايدد صلاحيت نهايی و اعلام عمومی اسامی منوط به تاييد هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه ٢تبصره 
 است.

 : مبنای رد صلاحيت، تنها اعلام مراجع قانونی ذی ربط است.٣تبصره 

حل مختلف انتخابات، مراتب اف است در صورت بروز تخلف در مر) هيئت نظارت بر انتخابات موظ٢-٧-١٢ماده ی 
 را به هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه گزارش نمايد.

بات ادر صورت ابطال انتخابات توسط هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه، هيئت اجرايی انتخ )٨-١٢ماده ی 
ل، انتخابات را مجددا برگزار نمايد. در صورت ابطال انتخابات موظف است حداکثر تا يک هفته پس از تاريخ ابطا

 ) برگزار خواهد شد.٩-١٢بات طبق ماده یاثانويه، انتخ

) در صورتی که به هر دليل انتخابات در زمان مقتضی برگزار نگردد، شورای مرکزی می تواند از ٩-١٢ماده ی 
بات ابات به مدت زمان مشخص نمايد. تا زمان انتخاانتخ هيئت نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه، تقاضای تعويق

مجدد شورای مرکزی پيشين در سمت خود ابقا می شوند. (اين ماده در مورد انتخابات شورای موقت صادق نيست و 
اگر انتخابات ثانويه برای شورای موقت نيز باطل شد. هيئت اجرايی و هيئت نظارت موجود در اين مرحله دست به 

خابات شورای مرکزی کل جديد می شوند. اين شورای مرکزی کل جديد به اندازه ی يک و نيم دوره، رسميت کار انت
 دارد)

بات در موعد معوقه را نداشته باشد، جلسه اتبصره: در صورتی که به هر دليل شورای مرکزی توانايی برگزاری انتخ
بات طبق ااجرايی سه نفره تشکيل شده و انتخ فوق العاده ی مجمع عمومی به منظور تعيين کليه ی اعضای هيئت

 اساسنامه برگزار می شود.

 فصل سيزدهم: انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود در دو دوره ی نخست

) انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود در دو دوره ی نخست، فاقد ساختار پرديسی بوده و يک ١-١٣ماده ی
واحد، يک مجمع عمومی واحد و يک شورای عمومی واحد و هفت کميسيون اصلی که زير نظر شورای شورای مرکزی 

علاوه بر  مرکزی فعاليت می کنند برای کل دانشگاه صنعتی شاهرود، ساختار انجمن را در اين دو دوره، تشکيل می دهند.
ی نخست بايد زمينه و شرايط را برای شکل گيری  اهداف ذکر شده برای انجمن، در اين اساسنامه، همچنين انجمن در دو دوره

 ساختار  پرديسی انجمن که در فصل های پيشين اين اساسانامه ذکر شد آماده سازد.

 ) همين اساسنامه می باشد.٤-٢-٩) تا٢-٩رجات موادد) شورای عمومی، وظايف و اختياراتش، عينا همان من٢-١٣ماده ی

) ١-٤-٩) تا ٣-٩ه ی مجمع عمومی، وظايف و اختياراتش، عينا همان مندرجات مواد مجمع عمومی و هيئت رييس )١٣-٣ماده ی 
 همين اساسنامه می باشد.

) ٨-٩) تا ٥-٩) شورای مرکزی، دبير، نائب دبير، سخنگو، وظايف و اختياراتشان، عينا همان مندرجات مواد ١٣-٤ماده ی 
 همين اساسنامه می باشد.
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همين  )١٠-٨تا  )١-٨اصلی شان، وظايف و اختياراتشان، عينا همان مندرجات مواد  ) کميسيون ها، ترکيب١٣-٥ماده ی 
 اساسنامه می باشد.

نسبت ميان ) ٥-١٣تا  ٢-١٣(ماده های » در اين فصل«) بديهی است در تمامی اين ماده های ارجاع داده شده ١٣-٦ماده ی 
 بی اثر قلمداد می شود. انجمن های پرديس با انجمن کل دانشگاه و رابطه ی ميان آن ها،

 ی عضويت و استيضاح در اين دو دورههمه ی شرايط و ضوابط مربوط به عضويت، لغو عضويت، تنزل ) ١٣-٧ماده ی 
 ست، همان شرايط و ضوابطی است که در فصول مربوطه در اين اساسنامه آمده است.نخ

برگزاری انتخابات دوره ی نخست، از وظايف هيئت موسس انجمن اسلامی  ) انتخابات دوره ی نخست:٨-١٣ ماده ی
 می باشد.تی شاهرود دانشجويان دانشگاه صنع

 وظايف هيئت موسس:) ١-٨-١٣ماده ی

 ارائه ی درخواست تاسيس انجمن به هيئت نظارت بر تشکل های دانشگاه .١
و ارائه ی آن به هيئت نظارت بر تشکل های  تی شاهرودتنظيم اساسنامه ی انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنع .٢

 دانشگاه
 پيگيری و اخذ مجوز فعاليت انجمن از طرف هيئت نظارت بر تشکل ها .٣
 عضوگيری مقدماتی از علاقه مندان تا رسميت يافتن انجمن مطابق با آيين نامه ی تشکل های اسلامی دانشگاهيان .٤
 راه اندازی دفتر انجمن .٥
و دو عضو دانشجويی هيئت سه نفره ی نظارت بر انتخابات در دوره ی اول. در دوره  معرفی هيئت اجرايی انتخابات .٦

ی اول اعضای هيئت اجرايی بايد از بين اعضای انجمن و دو عضو دانشجويی هيئت نظارت بر انتخابات بايد از ميان 
 اعضای هيئت موسس که نامزد عضويت در شورای مرکزی نباشند تعيين شوند.

ی که تعداد افراد هيئت موسس که نامرد عضويت در شورای مرکزی نشده اند کمتر از دو نفر باشد، در صورت تبصره:
هيئت موسس موظف است باقی اعضای دانشجويی هيئت نظارت بر انتخابات را از بين ساير اعضای انجمن معرفی 

 نمايد.
 تشکيل مجمع عمومی اول، با انتخاب اعضای هيئت موسس صورت می گيرد. .٧

و  ٤) هيئت موسس موظف است حداکثر سه ماه پس از تصويب اساسنامه ساز و کار برگزاری انتخابات (بندهای ٢-٨-١٣یماده 
 اين اساسنامه) را مهيا نمايد ١-٨-١٣ماده ی  ٧و  ٦و  ٥

هيئت بات در دوره ی اول با تاخير رو به رو شود، هيئت موسس می تواند از ادر صورتی که روند برگزاری انتخ تبصره:
 به مدت حداکثر سه ماه نمايد. نظارت بر تشکل های اسلامی دانشگاه، تقاضای مهلت بيشتری برای برگزاری انتخابات

 ) هيئت موسس پس از انجام وظايف مندرج در اساسنامه و اعلام نتايج دوره ی اول منحل خواهد شد.٣-٨-١٣ ماده ی

می توانند از ميان اعضای » فقط«جمن اسلامی دانشگاه صنعتی شاهرود ) نامزد های اولين دوره ی انتخابات ان٩-١٣ماده ی 
 اين اساسنامه تشکيل می شود، باشند. ١٣-٨-١ماده ی  ٧اولين مجمع عمومی که طبق بند 

) انتخابات اولين دوره ی شورای مرکزی انجمن اسلامی دانشجويان دانشگاه صنعتی شاهرود، طبق ماده های ١٠-١٣ماده ی 
 ) صورت می گيرد.٩-١٢) و ٥-١٢)، ٣-١٢م اين اساسنامه به استثنای موادفصل دوازده

 ) اين اساسنامه صورت می گيرد.٤-٩طبق ماده ی  ) انتخابات هيئت رييسه ی مجمع عمومی،١١-١٣ماده ی

می  قيازدهم اين اساسنامه برای دوره ی نخست انجمن نيز صاد ) کليه ی مواد مندرج در فصل هشتم، نهم و١٢-١٣ ماده ی
 باشد.

: انتخابات دوره ی دوم انجمن اسلامی دانشجويان را شورای مرکزی دوره ی اول برگزار انجمن دوره ی دوم )١٣-١٣ماده ی 
روند  می کند. کليه ی مواد مندرج در فصل های هشتم، نهم و يازدهم اين اساسنامه برای دوره دوم انجمن نيز صادق است.

 مان مواد مندرج در فصل دوازدهم اين اساسنامه می باشد.برگزاری انتخابات دوره ی دوم ه
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اين اساسنامه  ٢-٦را طبق ماده ی من بايد و الزاما، ساختار پرديسی ) پس از گذشتن دو دوره ی نخست، انج١٤-١٣ماده ی
 اعمال نمايد. 

دوره،  تا حداکثر سهيک اعضای مجمع عمومی : انجمن اسلامی دانشجويان، می تواند با رای نصف به علاوه ی ١تبصره
 اعمال ساختار پرديسی را به تعويق بياندازد.

-١٣ماده ی دوره ی دوم انجمن ( دوره ی احتمالی بعدی که هنوز ساختار پرديسی اعمال نشده است، طبق : در سه٢تبصره 
 عمل می شود. )١٣


